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MISSAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Planejar, executar e gerir os servicos de saude em consonancia com os principios do SUS, buscando exceléncia nas aces direcionadas a
integralidade na saude e qualidade de vida dos cidaddos.

VISAO

Ser exceléncia na prestacao de servicos de saude aos cidadados, atuando como modelo de referéncia macrorregional para o Brasil.
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Identificagao do Municipio

Fundo Municipal de Saude / CNPJ matriz: 13.809.927/0001-19

Endereco Secretaria de Salude: Av. Guilherme Ferreira, 1539 — Cidade Jardim.

Telefone: (34) 3331-2748

e-mail: saude@uberaba.mg.gov.br

Gestores Municipais

Prefeito do Municipio: Paulo Piau Nogueira

Numero de Telefone com DDD: 34-3318-2007

Endereco eletronico (e-mail): prefeitopaulopiau@uberaba.mg.gov.br

Secretdrio Municipal de Saude: Iraci José de Souza Neto

Telefone com DDD: (34) 3331-2748

e-mail: saude.uberaba@gmail.com
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Assessora Juridica
Daniela Batista Araujo

Sec¢do de Acompanhamento PPI
Weverton Cleber Barbosa da Silva

Departamento de Auditoria do SUS
Walter Maluf

Departamento de Credenciamento e Processamento
Norma Aparecida Lemasson

Sec¢ao de Faturamento e Processamento
Ana Paula Abdalla
Se¢ao de cadastros CNES

Pérsia Correa de Sousa

Diretoria de Vigilancia em Saude
Nelson Ranniere Tironi

Secdo de Analise de Projetos Arquitetonicos
Luiz Carlos Lemes Prata
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Se¢do de Controle de Servigos de Saude
Larissa Teixeira Alves

Departamento de Vigilancia Epidemioldgica
Robert Boaventura de Souza

Sec¢ao de Coordenagao do PNPS
Marcela Assuncao Caldeira

Departamento de Controle de Zoonoses e Endemias
Lara Rocha Batista

Secao de Controle de Endemias
Taciana Carolina Cardoso Silva

Se¢ao de Controle de animais de Pequeno Porte
Karina Helena Martins

Diretoria de Atencao a Saude
Elaine Teles Vilela Teodoro

SAMU
Ana Paula Jardim
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Responsavel Técnico de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia — SAMU
Natalia Costa Franca

Responsavel Técnico de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia - SAMU
Rafael dos Reis Mazetto

Departamento de Atengao Basica
Rogério Balduino

Secdo de Politicas de Atengdo a Saude/ Enfermagem
Luciana Sueli Cristino

Unidades Basicas de Saude: Coordenadores
Departamento de Atengao Especializada
Daniela Nogueira Andrade Cunha Abdanur

Unidades Especializadas em Saude: Coordenadores
Departamento de Saude Bucal
Isabel Cristina Cortes de Oliveira

Diretoria de Ateng¢do Psicossocial
Sergio Henrique Marcal

Depto de Prevengdo e Atencdo aos Usuarios de Crack, Alcool e outras Drogas
Patricia Emmanuelle da Cruz
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Departamento de Apoio as Unidades de Atendimento Psicossocial
Adacely Ferreira Andrade Cunha

Sec¢do de Acompanhamento a Crianca e ao Adolescente
Marcela Sabino de Castro

Diretoria Executiva
Cristiane Pereira Fernandes

Departamento de Logistica e transporte
Ana Teresa Nunes Mendonga

Secao de Fiscalizagao e Gestao de Contratos
Rafael Augusto de Lima Raymundo

Secao de Execugdao Orcamentdria
Vania Oliveira Resende Queiroz

Sec¢ao de Contabilidade e Finangas
Noelle Silva Carneiro

Se¢do de Recursos Vinculados
Enilda Teresinha Lacerda Almeida
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Sec¢do de Administra¢ao de Pessoal
Sandra Mara Polveiro da S. Oliveira

Departamento de Inteligéncia, Analise e Suporte
Eder Leonardo Oliveira e Silva
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ELABORACAO, ORGANIZACAO E REVISAO:

Simone Alves da Mata Ramos

Diretoria Executiva

Secretaria Municipal de Saude

Av. Guilherme Ferreira, 1539 — Cidade Jardim
Telefone: (34) 3331-2730

Vania de Oliveira Rezende Queiroz

Chefe de Secdo de Execucdao Orcamentaria
Secretaria Municipal de Saude

Av. Guilherme Ferreira, 1539 — Cidade Jardim
Telefone: (34) 3331-2741

Apoio Técnico

Virginia Oliveira Coelho

Especialista em Saude — Bidloga

Secretaria Municipal de Saude

Av. Guilherme Ferreira, 1539 — Cidade Jardim
Telefone: (34) 3331-2730
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Técnicos que participaram da elaboragdao da Programac¢ao Anual de Saude 2017:

e Adriana Naves Coelho

e Alline Alves de Sousa

e Ana Teresa Nunes Mendonca

e Ana Vera Abdanur

e Anna Neri Batista da Silva

e Andrea Consuelo S. Rufino

e Antonio Carlos Barbosa

e Aparecida Helena Resende

e Ariana Thais Duarte

e Carmelita Fernandes de Oliveira Santos
e (Cesar Augusto Gaspar

e Cleonice Almeida Rocha de Sousa
e (Cristiane Fernandes

e (Cristiano R. Carneiro

e (Cristina Maria Cesar

e Dagma Wanderleia Costa

e Daniel Fornazier Zago

e Daniela A. Cunha Abdanur

e Dienefer Ceretta Pimenta Mota

e Eder Leonardo Oliveira e Silva.

e Edneia de Oliveira Salum

e Fernanda Araujo de Paula Delfino
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e Fernanda Carolina Camargo

e Gheysa Alves Mendonca

e Isabel Cristina Capuzzo de Paula Pires
e |sabel Cristina Cortes de Oliveira

e Jose Donizete Vilela

e Josiana Dias Silva Trajano

e Judete Silva Nunes

o Kelly Sousa Melo Silva Vinhal

e Larissa Teixeira Alves

e Leandro Sergio da Silva

e |Leonardo Gomides Santos

e Leonardo Sousa Lemos

e Leticia Ferreira Castro

e |eticia Mila Fernandes

e Lorena Cristina Borges Coelho

e Luciana Martins Rosa Caixeta

e Luciana Silva Bessa

e Luciana Sueli Cristino

e Luciellen Neurianne dos Santos Carneiro
e Marcio Olimpio Resende

e Maria Clara de Vasconcelos Afonso

e Marilene de Lourdes Cassimiro

e Marta Stefane de Oliveira Martins Madeira
e Monica Arantes Ribeiro
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e Mobnica Yamauchi

e Nara Silva de Oliveira

e Nelson Ranniere Tironi

e Norma Lemasson

e QOtavio de Oliveira Filho

e Patricia Emmanuelle da Cruz
e Patricia Borges Dias Alexandre
e Paulo Cesar Tavares Silva

e Renato S. Moura

e Robert B. de Souza

e Rodrigo Fernandes e Oliveira
e Rodrigo Rodrigues Silva

e Rodrigo Assuncdo Frankelin de Melo
e RosanaJordao Guidolin

e Sandra Mara Avelino

e Sergio Henrique Margal

e Simone Alves da Mata Ramos
e Sonia Maria Possati

e Taciana Carolina Cardoso

e Tamie de Carvalho Maeda

e Valéria Ferreira de Oliveira

e Vania O. Rezende Queiroz

e Virginia Oliveira Coelho

e Vitor Hugo de Castro
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e Vivian S. Pantamar
e Weverton Cleber Barbosa da Silva
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CONSELHEIROS DE SAUDE

MESA DIRETORA:

PRESIDENTE: MARIA JOSE DE OLIVEIRA CUNHA FREITAS
VICE-PRESIDENTE: ELAINE TELES VILELA TEODORO

12 SECRETARIA: MARIETA DE MAGALHAES BARBALHO
22 SECRETARIO: JANETE MAURILIA DE ALMEIDA

Segmento Governo

TITULAR: ELAINE TELES VILELA TEODODO
SUPLENTE: SERGIO HENRIQUE MARCAL
TITULAR: DEYBE JUNIOR SOARES SANTOS
TITULAR: JOSE ANTONIO ISIDORO ALVES
SUPLENTE: SARA FERNANDES BRAGA DA COSTA

Segmento Prestador do SUS

TITULAR: RITA DE CASSIA RODRIGUES SENE
SUPLENTE: AUGUSTO CESAR HOYLER
TITULAR: DENISE MALVINA DIAS MONTEIRO
SUPLENTE: SERGIO GOMES FERREIRA

Segmento Trabalhador Do SUS

TITULAR: EUSTAQUIO REZENDE BITAR

SUPLENTE: PAULO SERGIO FERREIRA

TITULAR: LILIANE APARECIDA MOURA SOUZA SILVA
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SUPLENTE: ELIELMA HELENA DE LIMA RIBEIRO
TITULAR: MIRNA NUNES DA SILVA SOUSA
SUPLENTE: MAURICIO FERREIRA

TITULAR: MARIETA DE MAGALHAES BARBALHO
TITULAR: JOSE CAUI NETO

TITULAR: LUANA BRAGA

Segmento Usuario Do SUS

TITULAR: MARIA JOSE DE OLIVEIRA CUNHA FREITAS
SUPLENTE: JOSE EUSTAQUIO DE OLIVEIRA
TITULAR: JANETE MAURILIA DE ALMEIDA
TITULAR: ERONDINES DE SOUZA LIMA
TITULAR: JOAQUINA DE FATIMA MENDONCA
SUPLENTE: ULISSES ANTONIO COTA
TITULAR: BENEDITO LIBERALTINO

TITULAR: NIVALDO PEREIRA DA FONSECA
SUPLENTE: TEMOTEO DE SOUZA

TITULAR: GENILDA DE ALMEIDA BRITO
SUPLENTE: CELIA MARIA MACHADO
TITULAR: SOLANGE BUCK

SUPLENTE: DANIELA CRISTINA DE OLIVEIRA
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APRESENTACAO

A proposta para a Programacdo Anual de Saude para o ano de 2017 foi construida com base em Oficina realizada pelo Conselho
de Secretarias Municipais de Saude de Minas Gerais (COSEMS), visando a compatibilidade dos Instrumentos de Planejamento do SUS
com os Instrumentos Orcamentarios. Assim, este documento contém as a¢des, os indicadores, as metas, os recursos financeiros e outros

elementos que contribuem para o alcance dos objetivos do Plano Municipal de Saude.

Esta Programacdo foi construida pela equipe de planejamento da Secretaria Municipal de Saude de Uberaba, contando com
envolvimento de todas as dreas técnicas de Assisténcia e de Gestdo, além de amplo conjunto de documentos de politicas de saude

originados em todas as instancias do SUS.
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GLOSSARIO

AAPHIV — Associacdo de Apoio as Pessoas vivendo com HIV/Aids

ABCZ — Associacdo Brasileira de Criadores de Zebu

AIDS - Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida

Anti — HCV — exame para diagnostico Hepatite C

CAISM — Centro de Atencao Integral a Saude da Mulher

CEO — Centro de Especialidades Odontologicas

CES — Centro de Educacdo em Saude

CEREST — Centro Regional de Referéncia em Saude do Trabalhador

CIB — Comissao Intergestores Bipartite

CARESAMI — Centro de Atendimento e Responsabilizacdo do Adolescente em Medidas de Internagao

CAPS AD — Centro de Atenc3o Psicossocial Alcool e Drogas
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CIST — Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador

CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

CODAU — Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba
CODIUB — Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba

CMS — Conselho Municipal de Saude

CNES/FCES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude/Ficha Cadastral de Estabelecimentos de Saude
CTA — Centro de Testagem Anb6nima

DCZE — Departamento de Controle de Zoonoses e Endemias

DDA — Doencas Diarreicas Agudas

DST — Doencas Sexualmente Transmissiveis

DTA — Doenca Transmitida por agua e alimento

ESF — Estratégia de Saude da Familia
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GM/MS — Gabinete do Ministro/Ministério da Saude
GEICOM — Gerenciador de Compromissos e Metas
HC/UFTM — Hospital de Clinicas/Universidade Federal do Triangulo Mineiro
HIV — Virus da Imunodeficiencia Humana

HBsAG — Exame para diagnosticar Hepatite B

HAA — Hospital Helio Angotti

HPV — Human Papiloma Virus — papilomavirus humano
IML — Instituto Médico Legal

INSS — Instituto Nacional do Seguro Social

LIRAa — Levantamento de indice Répido Aedes aegypti
LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias

LPI — Local Provavel de Infecgao
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MS — Ministério da Saude

MDDA — Monitorizacao das Doencas Diarreicas Agudas
MPHU — Hospital Universitario Mario Palmerio

NEA-SEMAD — Nucleo de Emergéncia Ambiental/Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
OSCIP — Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico
0OSC — Organizacdo Sociedade Civil

PAM — Plano de A¢des e Metas

PAVS — Programacao das Acdes de Vigilancia em salde

PBF — Programa Bolsa Familia

PIT — Posto de Informacdo de Triatomineos

PMU — Prefeitura Municipal de Uberaba

PNI — Programa Nacional de Imunizagao
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PPA — Plano Plurianual de A¢des

PPl — Programacao Pactuada e Integrada

PQAVS — Programa de Qualificacdo das Ac¢des de Vigilancia em Saude
PROGER — Procuradoria Geral do Municipio

RELSP — Rede Laboratdrio de Saude Publica
REMUME — Rela¢do Municipal de Medicamentos

RT — Referencia Técnica

SAD — Secretaria de Administracao

SAE — Servico de Assisténcia Especializada

SAMU — Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia
SAS — Secretaria de Atencdo a Saude

SEDS — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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SEMEC — Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

SEPLAN — Secretaria Municipal de Planejamento

SES/MG — Secretaria de Estado de Satude de Minas Gerais

SEST/SENAT — Servico Social do Transporte/Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte

SETTRANS — Secretaria Municipal de Transito e Transportes Especiais e Protecdo de Bens e Servicos Publicos
SIM — Sistema de Informacdo de Mortalidade

SINAN — Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo

SINASC — Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos

SI-PNI — Sistema de Informacdes do Programa Nacional de Imunizacdo

SISAGUA — Sistema de Informac3o sobre a Qualidade da Agua para Consumo Humano

SIACS - Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude

SRAG - Sindrome Respiratéria Aguda Grave
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SRS — Superintendéncia Regional de Saude

ST — Saude do Trabalhador

SUS — Sistema Unico de Saude

TAC — Termo de Ajustamento de Conduta

TFD — Tratamento Fora do Domicilio

UAI — Unidade de Atencdo ao Idoso

UBS — Unidade Basica de Saude

UMS — Unidade Matricial de Saude

URS — Unidade Regional de Saude

UNIUBE — Universidade de Uberaba

UPA — Unidade de Pronto Atendimento

UFTM — Universidade Federal do Triangulo Mineiro

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017
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VDRL — Exame para diagnosticar Sifilis
VIGEPI — Vigilancia Epidemioldgica

VISA — Vigilancia Sanitaria
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Demonstrativo Or¢amentdrio da Aplicagao do Municipio nas Ag¢des e Servicos de Saude

Secretaria Municipal de Saude RS 293.455.471,46

Programa: 340 — Regulagdo de Sistemas de Saude/SUS R$ 58.102.700,00

Ne¢ Agao Proposta Orgamentdria
2336 Central de Regulagao 368.000,00
1168 Estruturagdo da Regulagdo Assistencial 26.000,00
6180 Operacionalizagdo de tratamentos Especiais e Tratamentos Fora do Domicilio - TFD 435.000,00
6221 Regulagdo e Auditoria dos Servigos e Agdes de Saude 2.791.700,00
6220 Financiamento e Processamento da Produgao Assistencial 54.482.000,00

Programa: 201 — Gest&o da Politica de Saide — R$ 7.907.840,00

Ne¢ Agao Proposta Orgamentaria
2002 Gestdo e Aperfeicoamento do SUS 7.288.475,00
1212 Modernizagdo Tecnoldgica 320.000,00
2373 Fortalecimento e Qualificagdo do Trabalho no SUS 126.365,00
4499 Gestdo Participativa, Controle Social e Ouvidoria em Saude 68.000,00
2121 Modernizagdo da Gestao 105.000,00

Programa: 290 — Cidadania e Direitos Humanos R$ 2.622.982,46

4444

Orgamento Impositivo

2.622.982,46

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017
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Programa: 324 — Vigilancia em Saude — RS 17.661.985,00

N¢ Agao Proposta Orgamentdria
2202 Gestdo e Administragdo do Programa 9.310.500,00
2203 Trabalho de Campo para Prevencgdo e Controle de Doengas 455.000,00
2529 Vigilancia, Prevengdo e Controle de Doengas Imunopreviniveis. 115.000,00
2612 Vigilancia em Saude Ambiental 60.000,00
2616 Vigilancia, Prevengdo e Controle da Tuberculose e Eliminacdo da Hanseniase. 6.000,00
2704 Vigilancia, Prevengdo e Controle de Agravos Transmissiveis. 12.000,00
2708 Vigilancia, Prevengdo e Controle de Doengas e Agravos nao Transmissiveis 9.000,00
2723 Vigilancia, Prevengdo e Controle da Dengue 3.080.785,00
2724 Sistema de Informagdo em Saude 50.000,00
2956 DST/HIV/AIDS e Outras Doengas Sexualmente Transmissiveis 1.362.300,00
6144 Vigilancia e Prevencgdo de Riscos Sanitarios 2.241.000,00
6226 CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador 569.300,00
2949 Vigilancia, Prevengdo, Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades Publicas e Emergéncias em Salde 41.000,00
1179 Estruturagdo da Rede de Vigilancia e Promogdo da Saude 296.000,00
2950 Outros Projetos, Programas e Convénios com Vigilancia em saude com outros entes Federados 24.100,00
4265 Vigilancia Alimentar e Nutricional 30.000,00
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Programa: 454 — Defesa da Ordem Juridica R$ 5.358.300,00

N¢ Agao Proposta Orgamentdria
2034 Execugdo de Agdes Judiciais 4.608.200,00
2431 Desapropriagao de Imdveis 750.100,00

Programa: 497 — Atengdo Primaria em Saude RS 65.441.398,00

Ne¢ Agao Proposta Orcamentaria
2023 Central de Transportes Sociais e Ambulancias 3.306.750,00
2951 Outros Projetos, Programas e Convénios de Atengao Primaria com outros Entes Federados 370.400,00
4441 AcGes Basicas em Saude 51.644.748,00
6136 Saude em Casa 800.000,00
6228 Atengdo Basica em Saude Bucal 1.280.000,00
6335 Politicas de Promogdo da Salde 26.000,00
7143 Estruturagdo da Rede de Servigos de Atengdo Basica de Saude 7.736.000,00
4451 Atencdo a Saude de grupos populacionais estratégicos em situagdo especial de agravos 277.500,00
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Programa: 498 — Assisténcia de Média e Alta Complexidade Ambulatorial Hospitalar RS 124.888.566,00
Ne¢ Agao Proposta Orcamentaria

2259 Servigo de Atengdo as Urgéncias no SUS — UPA Ampliada e Reformada — Porte Il 15.425.000,00
2022 Servigos de atengdo as Urgéncias no SUS — UPA Porte Il 15.530.000,00
2943 Atencdo Especializada em Saude 19.250.100,00
2176 Servigos de Atencdo a Rede Hospitalar 40.300.000,00
5339 Hospital Regional de Urgéncias e Emergéncias 2.140.000,00
6140 Projetos, Programas e Convénios Assisténcia Media e alta complexidade com outros entes federados 9.093.000,00
6141 Servigo de atendimento moével de urgéncia — SAMU 192 6.082.250,00
6223 CEO — Centro de Especialidades Odontoldgicas 670.000,00

6225 Atencgdo Especializada em Saude Mental 6.899.516,00
7144 Estruturagdo da Rede de Servigos da Atengdo de Média e Alta complexidade 6.883.000,00
2019 Enfrentamento do Crack e Outras Drogas 1.005.000,00
2127 Servigo Residencial Terapéutico 1.610.700,00
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Programa: 499 — Assisténcia Farmacéutica e insumos estratégicos — R$ 11.471.700,00

Ne Agao Proposta Orgamentaria
6137 Farmdcia popular do Brasil 333.700,00
6154 Farmacia Viva, Assisténcia Farmacéutica e insumos para programas de Satde 11.138.000,00
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PROGRAMA 324 - VIGILANCIA EM SAUDE

Acgao 6144 - Vigilancia e Preveng¢ao de Riscos Sanitarios

Eichens®
ies de
Eadiln

ITEM

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico | - Aumento na demanda de processos de

licenciamento sanitarios

- Falta de educagdo permanente para os
proprietarios e/ou representantes dos
estabelecimentos sanitarios.

- Aumento na demanda de processos de
licenciamento sanitarios

- Falta de educacdo permanente para os
proprietarios e/ou representantes dos
estabelecimentos sanitarios.

Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redug¢do dos riscos e agravos a saude da
populacdo por meio das a¢bes de promogao e | populagdo por meio das a¢cdes de promocao e
vigilancia em saude vigilancia em saude

Objetivo/ - Inspecionar todos os estabelecimentos -Inspecionar todos os estabelecimentos sanitarios

Programa sanitarios no prazo estabelecido por lei; no prazo estabelecido por lei
- Orientar os proprietarios e/ou representantes - orientar os proprietarios e/ou representantes
dos estabelecimentos sanitarios quanto aos dos estabelecimentos sanitarios quanto aos
riscos sanitdrios envolvidos. riscos sanitdrios envolvidos

Indicador - Percentual de estabelecimentos inspecionados - Percentual de estabelecimentos inspecionados
- Numero de a¢Oes educativas ofertadas - Numero de a¢Oes educativas ofertadas

Situacao - Insuficiéncia de transporte para deslocamento - Insuficiéncia de transporte para deslocamento

atual das equipes a fim realizar as a¢Oes previstas das equipes a fim realizar as a¢des previstas

- Falta de atualiza¢do de conhecimentos dos
proprietarios e/ou representantes dos
estabelecimentos

- Falta de atualiza¢do de conhecimentos dos
proprietarios e/ou representantes dos
estabelecimentos
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Meta - Realizar inspe¢dao em no minimo 80% dos Realizar inspe¢do em no minimo 80% dos
estabelecimentos de Saude e de Interesse a estabelecimentos de Saude e de Interesse a
Saude Saude
- Ofertar 12 a¢des educativas - Ofertar 12 acbes educativas
Acoes Manutencdo das acGes de Vigilancia Sanitaria Manutencdo das acdes de Vigilancia Sanitaria Manutencdo das acles de Vigilancia Sanitaria
Despesas de pessoal: RS 2.148.900,00 Despesas de pessoal: RS 2.148.900,00
Despesas de custeio: RS 92.100,00 Despesas de custeio: RS 92.100,00
Despesas Manutencdo das ag¢des de Vigilancia Sanitaria Manutengdo das ag¢des de Vigilancia Sanitaria 339030 1.000,00| 0.102
Despesas de pessqal: RS 2.148.900,00 Despesas de pessqal: RS 2.148.900,00 339039 10.000,00 | 0.102
Despesas de custeio: RS 92.100,00 Despesas de custeio: RS 92.100,00 319004 85.000,00| 0.102
319013 10.000,00 | 0.102
319016 5.000,00| 0.102
319092 150.000,00 | 0.102
319094 5.000,00| 0.102
319113 140.000,00 | 0.102
319192 10.000,00 | 0.102
319004 20.000,00 | 0.150
319011 81.400,00| 0.150
319013 26.000,00 | 0.150
319016 15.000,00 | 0.150
319094 500,00 | 0.150
319113 1.000,00 | 0.150
339014 1.000,00 | 0.150
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339030 25.000,00| 0.150
339036 100,00 | 0.150
339039 25.000,00| 0.150
339092 5.000,00| 0.150
339014 5.000,00| 0.155
339039 10.000,00 | 0.155
339030 10.000,00 | 0.155
319011 1.600.000,00 | 0.102
Total de Atividade do Projeto 2.241.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 — Transferéncias de Fonte: 0.150 RS 200.000,00 Fonte: 0.150 RS 200.000,00
SUS Recursos do SUS para Vigilancia em Saude: Fonte: 0.155 RS 25.000,00 Fonte: 0.155 RS 25.000,00
Despesas de pessoal RS 143.900,00 e despesas Fonte: 0.102 RS 2.016.000,00 Fonte: 0.102 RS 2.016.000,00
de Custeio RS 56.100,00
Bloco: 304 Bloco: 304

Fonte Estadual: 0.155 - Despesas de Custeio RS

25.000,00

Fonte Municipal: 0.102 - Despesas de pessoal: RS

2.005.000,00 / despesas de Custeio: RS 11.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 A¢ao 2529 - Vigilancia, Prevencao e Controle de Doengas Imunopreviniveis.

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

-Ndo cumprimento das metas das vacinas do
calendario vacinal, com excec¢do da triviral

-N3do cumprimento das metas das vacinas do
calendario vacinal, com exce¢do da triviral

Diretriz -Redugdo dos riscos e agravos a saude da | -Reducdo dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.

Obijetivo/ Fortalecer a promocado e a vigilancia em saude Fortalecer a promocado e a vigilancia em saude

Programa

Indicador - Percentual de cobertura vacinal alcan¢ada; - Percentual de cobertura vacinal alcancada;
- Percentual de cobertura na campanha de - Percentual de cobertura na campanha de
Influenza alcancada; Influenza alcancada;
-Percentual de cobertura na Campanha de pélio -Percentual de cobertura na Campanha de pélio
alcancada; alcancada;
-Monitoramento pds-campanha realizado; -Monitoramento pds-campanha realizado;
-NUumero de cursos de capacitacdo em sala de -Numero de cursos de capacitacdo em sala de
vacina realizados; vacina realizados;
- Oficina de atualizagdo realizada. - Oficina de atualizac¢do realizada.

Situacao - Registros inadequados e insuficientes no - Registros inadequados e insuficientes no

atual Sistema SIPNI Sistema SIPNI
- Falta de transporte exclusivo e especial - Falta de transporte exclusivo e especial
- Educagdo Permanente - Educacgdo Permanente

Meta -Alcancar cobertura vacinal preconizada em 100% | - Alcangar cobertura vacinal preconizada em100%

(cem por cento) das vacinas do calendario basico
de vacinagdo em menores de 1 ano;

(cem por cento) das vacinas do calendario basico
de vacinagdo em menores de 1 ano;
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-Alcancar 80% de cobertura na Campanha de
Influenza, de acordo com Informe Técnico Anual
do MS: populacao de 60 anos e mais, criangas de
6 meses a menores de 5 (cinco) anos, gestantes
em qualquer periodo gestacional, puérpera,
trabalhadores de salude das unidades que
atendem |Influenza e os grupos de risco para
Influenza;

- Alcangar 95% de cobertura na Campanha de
Pélio de acordo com Informe Técnico Anual do
MS;

-Realizar monitoramento pds-campanha de
vacinagdo, de acordo com solicitagdo do MS;

- Realizar 02 cursos de capacita¢dao em Sala de
Vacina;

-Realizar oficina de atualiza¢do em sala de vacina.

-Alcancar 80% de cobertura na Campanha de
Influenza, de acordo com Informe Técnico Anual
do MS: populagdo de 60 anos e mais, criancas de
6 meses a menores de 5 (cinco) anos, gestantes
em qualquer periodo gestacional, puérpera,
trabalhadores de saude das unidades que
atendem Influenza e os grupos de risco para
Influenza;

- Alcangar 95% de cobertura na Campanha de
Pélio de acordo com Informe Técnico Anual do
MS;

-Realizar monitoramento pds-campanha de
vacinagdo, de acordo com solicitagdao do MS;

- Realizar 02 cursos de capacitacdo em Sala de
Vacina;

-Realizar oficina de atualizagdo em sala de vacina.

Agoes Manutengao das agdes de Vigilancia prevengao Manutengao das agdes de Vigilancia prevengao Manutengao das agdes de Vigilancia prevengao e
e controle de doengas imunopreviniveis: e controle de doengas imunopreviniveis controle de doengas imunopreviniveis:
Despesas de custeio: RS 115.000,00 Despesas de custeio: RS 115.000,00

Despesas Manutengdo das agoes de Vigilancia prevengao Manutengdo das agdes de Vigilancia prevengao

e controle de doengas imunopreviniveis: e controle de doengas imunopreviniveis: 339039 5.000,00| 0.155
339039 55.000,00 0.150
Despesas de custeio: RS 115.000,00 Despesas de custeio: RS 115.000,00
339030 55.000,00 0.150
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Total de Atividade do Projeto 115.000,00

Receitas Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de recursos Fonte: 0.150 RS 110.000,00 Fonte: 0.150 RS 110.000,00
SuUs do SUS para Vigilancia em Salde. Despesa de Fonte: 0.155 RS 5.000,00 Fonte: 0.155 RS 5.000,00

custeio: 110.000,00

Bloco: 305 Bloco: 305

Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias do Fundo

Estadual de Saude: Despesas de custeio RS

5.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 Agao 2616 - Vigilancia, Prevengao e Controle da Tuberculose e Eliminagao da Hanseniase.

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - Os pacientes com hanseniase com grau de | - Os pacientes com hanseniase com grau de
incapacidade | e Il estdo sem assisténcia | incapacidade | e |l estdo sem assisténcia

profissional na drea de fisioterapia para
recuperar a atividade funcional

- Baixa notificacdo de sintomaticos respiratérios
no municipio pelos profissionais de saude

profissional na drea de (fisioterapia para
recuperar a atividade funcional

- Baixa notificagdo de sintomdticos respiratérios
no municipio pelos profissionais de saude

Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.

Obijetivo/ Fortalecer a promocgado e a vigilancia em saude Fortalecer a promocado e a vigilancia em saude

Programa

Indicador - Percentual de contatos intradomiciliares dos | - Percentual de contatos intradomiciliares dos

casos novos de hanseniase examinados;

- Grau de incapacidade | no momento do
diagndstico diminuido;

- Proporcao de abandono do tratamento de
hanseniase;

- Valor da taxa de prevaléncia da hanseniase <= a
2 casos para cada 10.000 habitantes;

- Percentual de cura nas coortes de casos novos
de hanseniase;

- Capacitagcdao em Hanseniase ofertada para 100%
dos profissionais de nivel superior;

casos novos de hanseniase examinados;

- Grau de incapacidade | no momento do
diagndstico diminuido;

- Propor¢cao de abandono do tratamento de
hanseniase;

- Valor da taxa de prevaléncia da hanseniase <= a
2 casos para cada 10.000 habitantes;

- Percentual de cura nas coortes de casos novos
de hanseniase;

- Capacitagao em Hanseniase ofertada para 100%
dos profissionais de nivel superior;
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- Campanha anual em comemorac¢dao ao Dia
Mundial de Combate a Hanseniase realizada;

- Educacdo em saude nas escolas Municipais e
Estaduais para Hanseniase realizada;

- Percentual dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos positivos que
realizaram o exame;

- Percentual de cura dos casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera alcangado;

- Percentual de exame anti-HIV realizado entre os
casos novos de tuberculose;

- Percentual de casos de abandono de
tratamento para tuberculose;

- Taxa de mortalidade por tuberculose;

- Percentual dos pacientes acompanhados e
tratados para tuberculose;

- Percentual dos Sintomaticos Respiratérios
estimados — 0,5% da populagdo, identificados e
examinados;

- Percentual das equipes de saude da familia que
tiveram o consolidado dos Sintomaticos
Respiratdrios avaliados mensalmente;
-Percentual de equipes de saude da familia
supervisionadas quadrimestralmente;

- Percentual de casos de tuberculose notificados
e investigados;

- Percentual dos casos diagnosticados em que se

- Campanha anual em comemorag¢ao ao Dia
Mundial de Combate a Hanseniase realizada;

- Educacdo em saude nas escolas Municipais e
Estaduais para Hanseniase realizada;

- Percentual dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos positivos que
realizaram o exame;

- Percentual de cura dos casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera alcangado;

- Percentual de exame anti-HIV realizado entre os
casos novos de tuberculose;

- Percentual de casos de abandono de
tratamento para tuberculose;

- Taxa de mortalidade por tuberculose;

- Percentual dos pacientes acompanhados e
tratados para tuberculose;

- Percentual dos Sintomaticos Respiratérios
estimados — 0,5% da populagao, identificados e
examinados;

- Percentual das equipes de satude da familia que
tiveram o consolidado dos Sintomaticos
Respiratdrios avaliados mensalmente;
-Percentual de equipes de saude da familia
supervisionadas quadrimestralmente;

- Percentual de casos de tuberculose notificados
e investigados;

- Percentual dos casos diagnosticados em que se
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realizou a busca ativa;

- Capacitacdo anual ofertada para os profissionais
de nivel superior e médio das equipes de saude
da familia;

- Campanha anual em comemorac¢ao ao Dia
Mundial de Controle da Tuberculose realizada.

realizou a busca ativa;

- Capacitacdo anual ofertada para os profissionais
de nivel superior e médio das equipes de saude
da familia;

- Campanha anual em comemora¢ao ao Dia
Mundial de Controle da Tuberculose realizada.

Situacao
atual

- Falta de profissional fisioterapeuta para
Hanseniase

- Falta de material gréfico para acbes de
educac¢do em saude em Hanseniase

- 95% de contatos intradomiciliares examinados
em Hanseniase

-1 abandono investigado em 2015

-Taxa de prevaléncia de 1,8/10.000

-Taxa de cura de 96,5%

- 4 casos de grau de incapacidade | em 2015

- Disponibilidade de transporte 2x por semana no
periodo matutino para o programa Hanseniase

- Capacitagdo uma vez ao ano para todos
profissionais de nivel superior

-Educacdo em saude nas escolas Municipais e
Estaduais para Hanseniase

- 68% dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos positivos
examinados

-34,2% de curade TB

Falta de profissional fisioterapeuta para
Hanseniase

- Falta de material gréfico para acbes de
educa¢do em salde em Hanseniase

- 95% de contatos intradomiciliares examinados
em Hanseniase

-1 abandono investigado em 2015

-Taxa de prevaléncia de 1,8/10.000

-Taxa de cura de 96,5%

- 4 casos de grau de incapacidade | em 2015

- Disponibilidade de transporte 2x por semana no
periodo matutino para o programa Hanseniase

- Capacitacdo uma vez ao ano para todos
profissionais de nivel superior

-Educacdo em saude nas escolas Municipais e
Estaduais para Hanseniase

- 68% dos contatos dos casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos positivos
examinados

-34,2% de curade TB
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- 82,5% de exames anti-HIV realizados em casos
novos de TB

- 2 casos de abandono

- taxa de mortalidade 0,9/100.000

- 100% dos pacientes tratados e acompanhados

- 16,71% de sintomaticos respiratérios
identificados e examinados

- 100% de equipes avaliadas através de
consolidado mensal Sintomatico Respiratério

- 88% das equipes de saude da familia
supervisionadas quadrimestralmente

—100% dos casos notificados e investigados

- falta de enfermeiro e técnico de enfermagem
para o servi¢co do Controle da Tuberculose

- Disponibilidade de transporte 3x por semana no
periodo matutino para o programa Tuberculose

- 82,5% de exames anti-HIV realizados em casos
novos de TB

- 2 casos de abandono

- taxa de mortalidade 0,9/100.000

- 100% dos pacientes tratados e acompanhados

- 16,71% de sintomaticos respiratérios
identificados e examinados

- 100% de equipes avaliadas através de
consolidado mensal Sintomatico Respiratdrio

- 88% das equipes de salude da familia
supervisionadas quadrimestralmente

—100% dos casos notificados e investigados

- falta de enfermeiro e técnico de enfermagem
para o servigco do Controle da Tuberculose

- Disponibilidade de transporte 3x por semana no
periodo matutino para o programa Tuberculose

Meta

- Realizar o exame em, pelo menos, 90% dos
contatos intradomiciliares dos casos novos de
hanseniase;

- Diminuir o grau de incapacidade | no momento
do diagnéstico;

- Reduzir a propor¢dao de abandono do
tratamento de hanseniase em 3%;

- Manter a taxa de prevaléncia da hanseniase <=
a 2 casos para cada 10.000 habitantes;

- Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos
de hanseniase;

- Realizar o exame em, pelo menos, 90% dos
contatos intradomiciliares dos casos novos de
hanseniase;

- Diminuir o grau de incapacidade | no momento
do diagndstico;

- Reduzir a propor¢cao de abandono do
tratamento de hanseniase em 3%;

- Manter a taxa de prevaléncia da hanseniase <=
a 2 casos para cada 10.000 habitantes;

- Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos
de hanseniase;
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- Ofertar capacitagdo em Hanseniase para 100%
dos profissionais de nivel superior;

- Realizar Campanha anual em comemorac¢ao ao
Dia Mundial de Combate a Hanseniase;

- Realizar Educagdo em saude nas escolas
Municipais e Estaduais para Hanseniase;

- Realizar o exame em, pelo menos 80% dos
contatos dos casos novos de tuberculose
pulmonar baciliferos positivos;

- Alcangar 75% de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera;

- Realizar 70% de exame anti-HIV entre os casos
novos de tuberculose;

- Manter a percentuais abaixo de 5% os casos de
abandono de tratamento por tuberculose;

- Manter a reducdo da taxa de mortalidade em
2,4 por 100.000 habitantes;

- Acompanhar e tratar 100% dos pacientes;

- Identificar e examinar 40% dos Sintomaticos
Respiratdrios estimados —0,5% da populagao;

- Avaliar mensalmente o consolidado dos
Sintomaticos Respiratérios de pelo menos 80%
das equipes de saude da familia;

- Supervisionar quadrimestralmente pelo menos
80% das equipes de saude da familia;

- Notificar e investigar 100% dos casos de
tuberculose;

- Ofertar capacitagdo em Hanseniase para 100%
dos profissionais de nivel superior;

- Realizar Campanha anual em comemoracao ao
Dia Mundial de Combate a Hanseniase;

- Realizar Educacdo em saude nas escolas
Municipais e Estaduais para Hanseniase;

- Realizar o exame em, pelo menos 80% dos
contatos dos casos novos de tuberculose
pulmonar baciliferos positivos;

- Alcangar 75% de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar bacilifera;

- Realizar 70% de exame anti-HIV entre os casos
novos de tuberculose;

- Manter a percentuais abaixo de 5% os casos de
abandono de tratamento por tuberculose;

- Manter a reduc¢do da taxa de mortalidade em
2,4 por 100.000 habitantes;

- Acompanhar e tratar 100% dos pacientes;

- ldentificar e examinar 40% dos Sintomaticos
Respiratérios estimados — 0,5% da populagdo;

- Avaliar mensalmente o consolidado dos
Sintomaticos Respiratdrios de pelo menos 80%
das equipes de saude da familia;

- Supervisionar quadrimestralmente pelo menos
80% das equipes de saude da familia;

- Notificar e investigar 100% dos casos de
tuberculose;
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- Realizar busca ativa em 100% dos casos
diagnosticados;

- Ofertar capacitacdo anual para os profissionais
de nivel superior e médio das equipes de saude
da familia;

-Realizar Campanha anual em comemoracao ao

Dia Mundial de Controle da Tuberculose;

- Realizar busca ativa em 100% dos casos
diagnosticados;

- Ofertar capacitacdo anual para os profissionais
de nivel superior e médio das equipes de saude
da familia;

-Realizar Campanha anual em comemoracdao ao

Dia Mundial de Controle da Tuberculose;

Acles Manuteng¢do do Programa de Vigilancia, Manutencgdo do Programa de Vigilancia, Manuteng¢do do Programa de Vigilancia, Prevengao e
Prevencao e controle da Tuberculose e Prevencgao e controle da Tuberculose e controle da Tuberculose e eliminagdo da Hanseniase:
eliminagdo da Hanseniase: eliminagdo da Hanseniase Despesas de custeio: 6.000,00
Despesas de custeio: 6.000,00
Despesas Manutenc¢ao do Programa de Vigilancia, Manuteng¢ao do Programa de Vigilancia, 339030 1.000,00 | 0.155
Prevencao e controle da Tuberculose e Prevencao e controle da Tuberculose e 339039 1.000.00!| 0.155
eliminagao da Hanseniase: eliminagao da Hanseniase: -
339030 1.000,00 | 0.150
Despesas de custeio: 6.000,00 Despesas de custeio: 6.000,00
339014 1.000,00 | 0.150
339039 2.000,00| 0.150
Total de Atividade do Projeto | 6.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de Recursos Fonte: 0.150 RS 4.000,00 Fonte: 0.150 RS 4.000,00
SUS do SUS para Vigilancia em Saude. Despesas de Fonte: 0.155 RS 2.000,00 Fonte: 0.155 RS 2.000,00

custeio: RS 4.000,00

Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias do Fundo
Estadual de Saude: Despesas de custeio: RS
2.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Bloco: 305

Bloco: 305
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Programa 324 A¢do 2956 - DST/HIV/AIDS e Outras Doengas Sexualmente Transmissiveis

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | -Alta demanda para os atendimentos a pacientes | -Alta demanda para os atendimentos a pacientes
HIV/AIDS e Hepatites. HIV/AIDS e Hepatites.
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doencas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Numero de testes de sifilis por gestante; - Numero de testes de sifilis por gestante;

- Percentual de testes de HIV realizados;

-Taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5
anos;

- Percentual da disponibilizacdao pelas unidades
de salde de preservativos para a populagdo em
geral, para populacbes vulnerdveis e OSC do
municipio de Uberaba em rela¢do a quantidade
adquirida;

- Percentual de gestantes atendidas que
procuraram o CTA para realizar exames Anti-HIV,
HBsAg, Anti-HCV e VDRL e aconselhamento
durante o prénatal

-Percentual de gestantes diagnosticadas HIV,
Sifilis, Hepatites B e C encaminhadas para o

- Percentual de testes de HIV realizados;

-Taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5
anos;

- Percentual da disponibilizacdao pelas unidades
de saude de preservativos para a populagdo em
geral, para populagdes vulnerdveis e OSC do
municipio de Uberaba em relagdo a quantidade
adquirida;

- Percentual de gestantes atendidas que
procuraram o CTA para realizar exames Anti-HIV,
HBsAg, Anti-HCV e VDRL e aconselhamento
durante o prénatal

-Percentual de gestantes diagnosticadas HIV,
Sifilis, Hepatites B e C encaminhadas para o
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Ambulatério AMIGO da UFTM;

- Percentual de visitas aos locais de trabalho dos
profissionais do sexo atendidos pelo programa
municipal de DST/AIDS de Uberaba para
divulgacao e orientagdo quanto a prevenc¢ao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais;

- Percentual de profissionais do sexo
encaminhados as unidades assistenciais e a rede
municipal de saude que necessitarem da
assisténcia;

- NUumero de aconselhamento e testagem para
HIV, Sifilis, Hepatite B e C para profissionais do
sexo encaminhadas ao CTA;

-Numero de eventos educativos em datas
especiais e comemorativas sobre a prevengao das
doencas DST/HIV/Aids e Hepatites Virais
realizados;

- NUmero de universidades visitadas para realizar
o projeto de prevencdo para DST/HIV/Aids e
Hepatites Virais e divulgar as acdes do Programa
Municipal de DST/Aids ;

-Percentual de escolas, empresas (SIPAT’s),
populagdes rurais e grupos populacionais que
solicitaram os servicos do CTA volante para
divulgar e orientar quanto a prevencao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais;

- Nimero de atendimento semanais do CTA, no

Ambulatério AMIGO da UFTM;

- Percentual de visitas aos locais de trabalho dos
profissionais do sexo atendidos pelo programa
municipal de DST/AIDS de Uberaba para
divulgacdo e orientagdo quanto a prevenc¢ao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais;

- Percentual de profissionais do sexo
encaminhados as unidades assistenciais e a rede
municipal de sadde que necessitarem da
assisténcia;

- Numero de aconselhamento e testagem para
HIV, Sifilis, Hepatite B e C para profissionais do
sexo encaminhadas ao CTA;

-Nimero de eventos educativos em datas
especiais e comemorativas sobre a prevengao das
doengas DST/HIV/Aids e Hepatites Virais
realizados;

- Numero de universidades visitadas para realizar
o projeto de prevencdo para DST/HIV/Aids e
Hepatites Virais e divulgar as a¢des do Programa
Municipal de DST/Aids ;

-Percentual de escolas, empresas (SIPAT's),
populagdes rurais e grupos populacionais que
solicitaram os servicos do CTA volante para
divulgar e orientar quanto a prevencao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais;

- Nimero de atendimento semanais do CTA, no
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periodo noturno;

-Numero de comunidades terapéuticas, de
unidades de atencdo a saude mental, de
populagdes confinadas, de unidade de atencdo a
saude da mulher (CAISM) e de unidade de
atencdo ao idoso (UAI) que foi realizado o projeto
de prevencdo para as DST/HIV/Aids e Hepatites
Virais;

- Percentual de pessoas vivendo com HIV/AIDS
cadastradas no SAE do Programa Municipal de
DST/AIDS que participaram das acdes de
acolhimento e acompanhamento social;

- Percentual de notificagdes dos casos de Aids,
Sifilis, Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais,
com critérios, em pacientes atendidos no SAE;

- Percentual de projetos realizados e aquisi¢cdes
necessdrias a melhoria da qualidade dos servigos
oferecidos pelo Programa Municipal de
DST/AIDSe Hepatites Virais de Uberaba/MG;

- 01 OSC cadastrada no Programa Municipal de
DST/Aids apoiada

- equipe minima mantida conforme exigéncia da
Coordenacdo Nacional de DST/HIV/AIDS e
Hepatites Virais

periodo noturno;

-Numero de comunidades terapéuticas, de
unidades de atencdo a saude mental, de
populacdes confinadas, de unidade de atencdo a
saude da mulher (CAISM) e de unidade de
atencdo ao idoso (UAI) que foi realizado o projeto
de prevencdo para as DST/HIV/Aids e Hepatites
Virais;

- Percentual de pessoas vivendo com HIV/AIDS
cadastradas no SAE do Programa Municipal de
DST/AIDS que participaram das acdes de
acolhimento e acompanhamento social;

- Percentual de notificagbes dos casos de Aids,
Sifilis, Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais,
com critérios, em pacientes atendidos no SAE;

- Percentual de projetos realizados e aquisi¢Ges
necessarias a melhoria da qualidade dos servigos
oferecidos pelo Programa Municipal de
DST/AIDSe Hepatites Virais de Uberaba/MG;

- 01 OSC cadastrada no Programa Municipal de
DST/Aids apoiada

- equipe minima mantida conforme exigéncia da
Coordenacdo Nacional de DST/HIV/AIDS e
Hepatites Virais

Situacao
atual

- 1,03 de gestantes fizeram testes para sifilis
- 635 testes de HIV realizados em 2015
- a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos é

- 1,03 de gestantes fizeram testes para sifilis
- 635 testes de HIV realizados em 2015
- a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos é
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zero
- 288.000 unidades  de preservativos
disponibilizados

- 2318 gestantes testadas para HIV, Hepatites B e
C e Sifilis.

- 38 gestantes com sifilis encaminhadas para o
AMIGO 100% encaminhadas

- 21 casas cadastradasde profissionais do sexo da
cidade de Uberaba e aconselhamento a 1752
profissionais do sexo

- 35 encaminhamentos de travestis com DST
(Sifilis, Gonorreia e Condiloma acuminado)=
100% encaminhados

- 69 profissionais do sexo (mulheres e travestis)
realizaram as  sorologias e receberam
aconselhamento. 100% atendidos

- 98 eventos realizados

- Projeto de Prevencdo para DST/HIV/Aids e
Hepatites Virais realizados com 02 Universidades
e 02 Associagao de bairros

- 07 acBes com testagem rapida para o HIV, sifilis,
hepatite B e C realizadas pela Unidade moével -
CTA volante

- 48 dias de coleta noturna nas quartas feiras

- realizado projeto de prevenc¢ao para DST em 7
Comunidades  terapéuticas, 2  populagdo
confinada, 1 CAISM, 1 UAI

zero
- 288.000 unidades  de preservativos
disponibilizados

- 2318 gestantes testadas para HIV, Hepatites B e
C e Sifilis.

- 38 gestantes com sifilis encaminhadas para o
AMIGO 100% encaminhadas

- 21 casas cadastradasde profissionais do sexo da
cidade de Uberaba e aconselhamento a 1752
profissionais do sexo

- 35 encaminhamentos de travestis com DST
(Sifilis, Gonorreia e Condiloma acuminado)=
100% encaminhados

- 69 profissionais do sexo (mulheres e travestis)
realizaram as  sorologias e  receberam
aconselhamento. 100% atendidos

- 98 eventos realizados

- Projeto de Prevencdo para DST/HIV/Aids e
Hepatites Virais realizados com 02 Universidades
e 02 Associacao de bairros

- 07 agGes com testagem rapida para o HIV, sifilis,
hepatite B e C realizadas pela Unidade mével -
CTA volante

- 48 dias de coleta noturna nas quartas feiras

- realizado projeto de prevengdo para DST em 7
Comunidades  terapéuticas, 2 populacdo
confinada, 1 CAISM, 1 UAI
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- 1.189 pessoas cadastradas no SAE

- 70 casos notificados para HIV/AIDS

-201casos notificados para Sifilis

-123  casos notificados para  Acidentes
Ocupacionais

-38 casos notificados para Hepatites Virais

- Instalacao do ar condicionado

-Medicamentos para DST e doencgas oportunistas
da AIDS

-Férmula infantil para filhos de maes soro
positivas (22 semestre/criangcas acima de 06
meses)para o ambulatério pediatrico da UFTM

- N3o houve solicitagdo de insumos pela OSC
cadastrada

- 1.189 pessoas cadastradas no SAE

- 70 casos notificados para HIV/AIDS

-201casos notificados para Sifilis

-123  casos notificados para  Acidentes
Ocupacionais

-38 casos notificados para Hepatites Virais

- Instalacdo do ar condicionado

-Medicamentos para DST e doencgas oportunistas
da AIDS

-Férmula infantil para filhos de maes soro
positivas (22 semestre/criancas acima de 06
meses)para o ambulatério pediatrico da UFTM

- N3o houve solicitagdo de insumos pela OSC
cadastrada

Meta

- Realizar pelo menos 2 testes de sifilis por
gestante

- Aumentar em 15% o numero de testes de HIV
realizados.

- manter a incidéncia de AIDS em menores de 5
anos em zero

- Manter em 100% a disponibilizagdo de
preservativos para a populacdo em geral pelas
unidades de saude, para popula¢des vulneraveis
e OSC do municipio de Uberaba em relagdo a
qguantidade adquirida.

- Atender 100% das gestantes que procurarem o

- Realizar pelo menos 2 testes de sifilis por
gestante

- Aumentar em 15% o numero de testes de HIV
realizados.

- manter a incidéncia de AIDS em menores de 5
anos em zero

- Manter em 100% a disponibilizagdao de
preservativos para a populacdao em geral pelas
unidades de saude, para popula¢des vulneraveis
e 0OSC do municipio de Uberaba em relagdo a
qguantidade adquirida.

- Atender 100% das gestantes que procurarem o
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CTA para realizar exames Anti-HIV, HBsAg, Anti-
HCV e VDRL e aconselhamento realizados
durante o prénatal

- Encaminhar 100% das gestantes diagnosticadas
HIV, Sifilis, Hepatites B e C para o Ambulatério
AMIGO da UFTM

-Visitar 100% dos locais de trabalho dos
profissionais do sexo atendidos pelo programa
municipal de DST/AIDS de Uberaba para divulgar
e orientar quanto a prevencdo das DST/HIV/Aids
e Hepatites Virais;

- encaminhar 100% de profissionais do sexo as
unidades assistenciais e a rede municipal e saude
gue necessitarem da assisténcia

- Ofertar aconselhamento e testagem para HIV,
Sifilis, Hepatite B e C para profissionais do sexo
encaminhadas ao CTA

- Realizar eventos educativos em datas especiais
e comemorativas sobre a prevencao das doencas
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais (Conferéncia
2015).

- Realizar Projeto de Prevengdo para
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais e divulga¢do das
acoes do Programa Municipal de DST/Aids em, no
minimo, 02 Universidades (Conferéncia 2015).

- Divulgar e orientar quanto a prevencao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais a 100% das

CTA para realizar exames Anti-HIV, HBsAg, Anti-
HCV e VDRL e aconselhamento realizados
durante o prénatal

- Encaminhar 100% das gestantes diagnosticadas
HIV, Sifilis, Hepatites B e C para o Ambulatério
AMIGO da UFTM

-Visitar 100% dos locais de trabalho dos
profissionais do sexo atendidos pelo programa
municipal de DST/AIDS de Uberaba para divulgar
e orientar quanto a prevencdo das DST/HIV/Aids
e Hepatites Virais;

- encaminhar 100% de profissionais do sexo as
unidades assistenciais e a rede municipal e saude
que necessitarem da assisténcia

- Ofertar aconselhamento e testagem para HIV,
Sifilis, Hepatite B e C para profissionais do sexo
encaminhadas ao CTA

- Realizar eventos educativos em datas especiais
e comemorativas sobre a prevencao das doencas
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais.

- Realizar Projeto de Prevencdao para
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais e divulgacdo das
acbes do Programa Municipal de DST/Aids em, no
minimo, 02 Universidades

- Divulgar e orientar quanto a prevencao das
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais a 100% das
Escolas, Empresas (SIPAT's), populagdes rurais e
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Escolas, Empresas (SIPAT’s), populacdes rurais e
grupos populacionais que solicitarem os servigos
do CTA Volante (Conferéncia 2015).

- Realizar 1 (Um) atendimento semanal do CTA no
periodo noturno, para atender aos trabalhadores
do Municipio de Uberaba

- Realizar projeto de prevengdo para as
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais com 04
Comunidades Terapéuticas, 03 Unidades de
Atencgdo a Saude Mental, 02 Populagdo
Confinadas, 01 Unidade de Atenc¢do a Saude da
Mulher (CAISM) e 01 Unidade de Atengdo ao
Idoso - UAI na cidade de Uberaba-MG

- Oferecer agbes de acolhimento e
acompanhamento social a 100% das pessoas
vivendo com HIV/AIDS cadastradas no SAE do
Programa Municipal de DST/AIDS.

- Notificar 100% dos casos de Aids, Sifilis,
Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais, com
critérios, em pacientes atendidos no SAE

- Realizar 100% dos projetos e aquisi¢cdes
necessarias a melhoria da qualidade dos servigos
oferecidos pelo Programa Municipal de DST/AIDS
e Hepatites Virais de Uberaba/MG.

- Apoiar acdes de promocdo, protecao e
prevencdo das DST/HIV/Aids e Hepatites Virais
desenvolvidas para 01 OSC cadastrada no

grupos populacionais que solicitarem os servigos
do CTA Volante.

- Realizar 1 (Um) atendimento semanal do CTA no
periodo noturno, para atender aos trabalhadores
do Municipio de Uberaba

- Realizar projeto de prevencdao para as
DST/HIV/Aids e Hepatites Virais com 04
Comunidades Terapéuticas, 03 Unidades de
Atencgdo a Saude Mental, 02 Populagdo
Confinadas, 01 Unidade de Atenc¢do a Saude da
Mulher (CAISM) e 01 Unidade de Ateng¢do ao
Idoso - UAI na cidade de Uberaba-MG

- Oferecer ag¢bes de acolhimento e
acompanhamento social a 100% das pessoas
vivendo com HIV/AIDS cadastradas no SAE do
Programa Municipal de DST/AIDS.

- Notificar 100% dos casos de Aids, Sifilis,
Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais, com
critérios, em pacientes atendidos no SAE

- Realizar 100% dos projetos e aquisi¢Oes
necessarias a melhoria da qualidade dos servicos
oferecidos pelo Programa Municipal de DST/AIDS
e Hepatites Virais de Uberaba/MG.

- Apoiar agdes de promocgdo, protecao e
prevencdo das DST/HIV/Aids e Hepatites Virais
desenvolvidas para 01 OSC cadastrada no
Programa Municipal de DST/Aids, com a
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Programa Municipal de DST/Aids, com a | aprovacdo do Conselho Municipal de Saude.

aprovacgdo do Conselho Municipal de Saude.
- Manter a equipe minima exigida
Coordenacao Nacional de
Hepatites virais.

pela

DST/HIV/AIDS e

- Manter a
Coordenacao
Hepatites virais.

equipe minima exigida pela
Nacional de DST/HIV/AIDS e

Acbes Manutenc3o das a¢des do DST/HIV/AIDS e Manutengio das a¢des do DST/HIV/AIDS e Manutenc3o das a¢des do DST/HIV/AIDS e Outras
Outras Doencgas Sexualmente Transmissiveis : Outras Doengas Sexualmente Transmissiveis Doencas Sexualmente Transmissiveis :
- Despesa de pessoal — RS 754.900,00 - Despesa de pessoal — RS 754.900,00
- Despesas de custeio — RS 582.400,00 - Despesas de custeio — RS 582.400,00
Melhoria da Infraestrutura
Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura
- Aquisicao de equipamentos e materiais - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
permanentes = RS 25.000,00 = RS 25.000,00
Despesas Manutencgdo das a¢des do DST/HIV/AIDS e Manutencgdo das a¢des do DST/HIV/AIDS e 319004 150.000,00 | 0.102
Olt;tras Dosngas Sexral;;e;;z 'El;(r)aonggissiveis : Ogtras Dogn;as Sex:xaII;r;e;StZ ;Baon(s)(r)nissiveis : 319011 300.000,00 | 0.102
- Despesa de pessoal — .900, - Despesa de pessoal — .900,
319013 300,00 | 0.102
- Despesas de custeio — RS 582.400,00 - Despesas de custeio — RS 582.400,00
319016 100.000,00| 0.102
Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura 319092 50.000,00 | 0.102
- Aquisi¢do de equipamentos e materiais - Aquisicdo de equipamentos e materiais 319094 5.000,00| 0.102
permanentes - RS 25.000,00 permanentes - RS 25.000,00 319113 40.000,00| 0.102
319192 2.000,00| 0.102
339092 50.000,00 | 0.102
319004 2.500,00| 0.150
319011 15.400,00 | 0.150
319013 6.000,00 | 0.150
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319016 1.000,00| 0.150
319092 70.500,00 | 0.150
319094 5.000,00| 0.150
319113 1.000,00| 0.150
319192 6.200,00| 0.150
339014 3.000,00| 0.150
339030 20.000,00 | 0.150
339032 55.000,00 | 0.150
339036 47.000,00| 0.150
339039 82.400,00| 0.150
449052 25.000,00 | 0.150
339039 325.000,00 | 0.102
Total de Atividade do Projeto | 1.362.300,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 — Transferéncias de Fonte: 0.150 RS 340.000,00 Fonte: 0.150 RS 340.000,00
SUS Recursos do SUS para Vigilancia em Saude. Fonte: 0.102 RS 1.022.300,00 Fonte: 0.102 RS 1.022.300,00
Despesas de pessoal RS 107.600,00 Despesas de
custeio: R$ 207.400,00 Despesas de Bloco: 305 Bloco: 305
investimento: RS 25.000,00
Fonte Municipal: 0.102 Receita de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a salde
Despesas de pessoal: RS 647.300,00 e despesas
de Custeio: RS 375.000,00
Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 Ag¢ao 2202 - Gestao e Administragao do Programa

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - Diagndstico realizado através das programacdes | - Diagndstico realizado através das programacoes
das ac¢Oes de vigilancia em saude acordadas pelo | das a¢des de vigilancia em sadde acordadas pelo
Ministério da Saude, Secretaria de estado da | Ministério da Saude, Secretaria de estado da
Saude e COSEMS-MG para organizacdo de | Saude e COSEMS-MG para organizagdo de
processos de trabalho em vigilancia em saldde no | processos de trabalho em vigilancia em saude no
municipio. municipio.
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Recursos humanos e despesas de custeio pagos | - Recursos humanos e despesas de custeio pagos
Situacao - Pagamento de recursos humanos e despesas de | - Pagamento de recursos humanos e despesas de
atual custeio custeio
Meta - Pagar recursos humanos e despesas de custeio - Pagar recursos humanos e despesas de custeio
relativos as acGes de Vigilancia em Saude relativos as acGes de Vigilancia em Saude
Acoes Manutengdo das A¢oes de Vigilancia em Saude Manutengdo das Acdes de Vigilancia em Saude Manutengdo das A¢oes de Vigilancia em Saude
Despesas de pessoal: RS 5.996.000,00 Despesas de pessoal: RS 5.996.000,00
Despesas de custeio: RS 3.314.500,00 Despesas de custeio: RS 3.314.500,00
Despesas Manutengdo das A¢oes de Vigilancia em Saude Manutengdo das Acdes de Vigilancia em Saude
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319011 3.000.000,00| 0.102
Despesas de pessoal: RS 5.996.000,00 Despesas de pessoal: RS 5.996.000,00 319004 1.500.000,00 | 0.102
Despesas de custeio: RS 3.314.500,00 Despesas de custeio: RS 3.314.500,00 319013 70.000,00 | 0.102
319016 450.000,00| 0.102
319092 540.000,00 | 0.102
319094 70.000,00 | 0.102
319113 300.000,00 | 0.102
319192 47.000,00| 0.102
339039 3.000.000,00| 0.102
339014 5.000,00| 0.155
339039 1.000,00 | 0.155
339014 5.000,00| 0.150
339030 1.000,00 | 0.150
339039 2.500,00| 0.150
319113 1.000,00 | 0.155
319094 1.000,00 | 0.155
319016 1.000,00 | 0.155
319013 1.000,00 | 0.155
319011 10.000,00 | 0.155
319004 5.000,00| 0.155
339092 300.000,00 | 0.102
Total de Atividade do Projeto | 9.310.500,00
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Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de Recursos
do SUS para Vigilancia em Saude. Despesas de
custeio RS 8.500,00

Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias do Fundo
Estadual de Saude: Despesas de custeio RS
6.000,00 / Despesa de Pessoal RS 19.000,00

Fonte Municipal: 0.102 Receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude:
Despesas de pessoal: RS 5.977.000,00 /despesas
de Custeio: RS 3.300.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Fonte: 0. 150: RS 8.500,00
Fonte: 0 .155 RS 25.000,00
Fonte: 0. 102 RS 9.277.000,00

Bloco: 305

Fonte: 0. 150: RS 8.500,00
Fonte: 0.155 RS 25.000,00
Fonte: 0. 102 R$ 9.277.000,00

Bloco: 305
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Programa 324 A¢ao 2203-Trabalho de Campo para Prevenc¢ao e Controle de Doengas

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Necessidade de manutengdao de um conjunto de | - Necessidade de manuteng¢do de um conjunto de
acdes em saude que permitam um trabalho de | agdes em saude que permitam um trabalho de
acompanhamento continuo para prevengao de | acompanhamento continuo para prevencdo de
doengas. doengas.

Diretriz Redugdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.

Obijetivo/ - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e

Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.

Indicador - Percentual de cdes e gatos vacinados; - Percentual de cdes e gatos vacinados;

- Numero de amostras de cdes e gatos enviadas
para diagndstico da Raiva;

- Percentual de amostras de quirdpteros enviadas
para diagndstico da Raiva;

-Percentual de amostras de primatas nao
humanos enviadas para diagndstico da Raiva;

- Percentual de notificagdes de acidentes com
animais peconhentos digitadas no Sinan

- Nimero de amostras de cdes e gatos enviadas
para diagnodstico da Raiva;

- Percentual de amostras de quirdpteros enviadas
para diagnodstico da Raiva;

-Percentual de amostras de primatas nao
humanos enviadas para diagndstico da Raiva;

- Percentual de notificacdes de acidentes com
animais peconhentos digitadas no Sinan
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encerradas;

- Numero de Postos de Informacdo de
Triatominios — PIT monitorados mensalmente;

- Percentual de localidades com pesquisa de
triatomineos realizada anualmente;

- Percentual de domicilios positivos para a
presenca de Triatomineos (barbeiros) borrifados;

- Percentual de imdveis com pacientes suspeitos
ou notificados para hantavirose visitados por
técnicos do Departamento de Controle de
Endemias e Zoonoses;

- Percentual de imdveis na zona rural e de
bairros da zona rural (Baixa, Santa Fé, Sdo Basilio
e Capelinha) visitados para o controle da
hantavirose

encerradas;

- Numero de Postos de Informacdo de
Triatominios — PIT monitorados mensalmente;

- Percentual de localidades com pesquisa de
triatomineos realizada anualmente;

- Percentual de domicilios positivos para a
presenca de Triatomineos (barbeiros) borrifados;

- Percentual de imdveis com pacientes suspeitos
ou notificados para hantavirose visitados por
técnicos do Departamento de Controle de
Endemias e Zoonoses;

- Percentual de imdveis na zona rural e de
bairros da zona rural (Baixa, Santa Fé, Sdo Basilio
e Capelinha) visitados para o controle da
hantavirose

Situacao
atual

- Foram vacinados 90% dos caes na campanha de
vacinagdo antirrabica canina;

- Foram vacinados na campanha antirrabica os
10% da populagdo felina equivalente do total da
populacdo canina estimada;

- Foi enviada uma amostra canina para pesquisa

- Foram vacinados 90% dos caes na campanha de
vacinac¢do antirrabica canina;

- Foram vacinados na campanha antirrdbica os
10% da populagdo felina equivalente do total da
populagao canina estimada;

- Foi enviada uma amostra canina para pesquisa
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da doenca da Raiva;

- Foram encerradas 100% das notificagcGes de
acidentes com animais peconhentos digitadas no
Sinan;

- Foi realizado mensalmente o monitoramento
nos 06 Postos de Informacgdo de Triatomineos -
PIT’s, de Santa Rosa, Capelinha do Barreiro,
Peirdpolis, Ponte Alta, Baixa e RELSP;

- Foi realizada a pesquisa de Triatomineos em
21,52% das localidades pactuadas com SRS
durante o ano de 2015;

- Foram realizadas 46 borrifagdes para o controle
de Triatomineos atingindo 100% dos domicilios
positivos, sendo 40 borrifagdes em visitas
domiciliares de rotina e 6 nos PIT’s;

-Foram investigados 5 casos suspeitos de
hantavirose, sendo 3 casos confirmados, 1 caso
descartado e 1 caso em aberto; sendo realizado
100% de visitas domiciliares;

- Foram realizadas visitas técnicas em 3.299
imodveis na zona rural durante o ano de 2015,
atingindo 46,11% de visitas domiciliares e foram
visitados quatro bairros da Zona Rural (Baixa,
Santa Fé, Sdo Basilio e Capelinha do Barreiro) em
100% para o controle da hantavirose.

da doenca da Raiva;

- Foram encerradas 100% das notificagGes de
acidentes com animais peconhentos digitadas no
Sinan;

- Foi realizado mensalmente o monitoramento
nos 06 Postos de Informagdo de Triatomineos -
PIT’s, de Santa Rosa, Capelinha do Barreiro,
Peirdpolis, Ponte Alta, Baixa e RELSP;

- Foi realizada a pesquisa de Triatomineos em
21,52% das localidades pactuadas com SRS
durante o ano de 2015;

- Foram realizadas 46 borrifagdes para o controle
de Triatomineos atingindo 100% dos domicilios
positivos, sendo 40 borrifagbes em visitas
domiciliares de rotina e 6 nos PIT’s;

-Foram investigados 5 casos suspeitos de
hantavirose, sendo 3 casos confirmados, 1 caso
descartado e 1 caso em aberto; sendo realizado
100% de visitas domiciliares;

- Foram realizadas visitas técnicas em 3.299
imdveis na zona rural durante o ano de 2015,
atingindo 46,11% de visitas domiciliares e foram
visitados quatro bairros da Zona Rural (Baixa,
Santa Fé, Sdo Basilio e Capelinha do Barreiro) em
100% para o controle da hantavirose.

Meta

- Vacinar 90% de cdes na campanha de vacinagao
antirrdbica canina. Vacinar a populagdo felina na

- Vacinar 90% de cdes na campanha de vacinagao
antirrabica canina. Vacinar a populagdo felina na
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quantidade equivalente a 10% do total da
populagdo canina estimada;

- Enviar amostras de cdes para diagndstico de
raiva:

forma de cdlculo para o nimero de amostras de
acordo com o Ministério da Saude: 0,2 X n? de
c3es estimados / 100;

- enviar amostras de gatos em numero
equivalente a 10% das amostras caninas;

- enviar 100% das amostras de quirdpteros
notificados;

- enviar 100% de amostras de primatas ndo

humanos notificados;

- Encerrar 70% das notificagGes de acidentes com
animais peconhentos digitadas no Sinan;

- Monitorar, mensalmente, os 06 Postos de
Informacdo de Triatominios —PIT localizados na
Baixa, Capelinha do Barreiro, Santa Rosa,
Peirdpolis, Ponte Alta e RELSP;

- Realizar pesquisa de triatomineos em 20% das
localidades, anualmente;

- Realizar borrifagdo em 100% dos domicilios
positivos para a presenca de Triatomineos
(barbeiros);

- Realizar visita técnica em 100% dos imdveis com
pacientes suspeitos ou notificados para

quantidade equivalente a 10% do total da
populagdo canina estimada;

- Enviar amostras de cdes para diagndstico de
raiva:

forma de calculo para o nimero de amostras de
acordo com o Ministério da Saude: 0,2 X n? de
c3es estimados / 100;

- enviar amostras de gatos em numero
equivalente a 10% das amostras caninas;

- enviar 100% das amostras de quirdpteros
notificados;

- enviar 100% de amostras de primatas ndo

humanos notificados;

- Encerrar 70% das notificagdes de acidentes com
animais peconhentos digitadas no Sinan;

- Monitorar, mensalmente, os 06 Postos de
Informacdo de Triatominios —PIT localizados na
Baixa, Capelinha do Barreiro, Santa Rosa,
Peirdpolis, Ponte Alta e RELSP;

- Realizar pesquisa de triatomineos em 20% das
localidades, anualmente;

- Realizar borrifacgdo em 100% dos domicilios
positivos para a presenca de Triatomineos
(barbeiros);

- Realizar visita técnica em 100% dos imdveis com
pacientes suspeitos ou notificados para
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hantavirose;

- Realizar visitas técnicas em 20% dos imdveis na
zona rural e 100% de quatro bairros da zona rural
(Baixa, Santa Fé, Sdo Basilio e Capelinha) para o
controle da hantavirose;

hantavirose;

- Realizar visitas técnicas em 20% dos imdveis na
zona rural e 100% de quatro bairros da zona rural
(Baixa, Santa Fé, Sdo Basilio e Capelinha) para o
controle da hantavirose;

Acles Manutengao das Ac¢des do Trabalho de Campo e | Manutengao das A¢oes do Trabalho de Campo e | Manutengao das Agdes do Trabalho de Campo e
Controle de Doengas: Controle de Doengas Controle de Doengas:
Despesas de Custeio: RS 455.000,00 Despesas de Custeio: RS 455.000,00
Despesas Manuteng¢ao das Ag¢des do Trabalho de Campo e | Manutengao das A¢oes do Trabalho de Campo e 339039 40.000,00| 0.150
Controle de Doengas: Controle de Doencgas: 339030 10.000,00 | 0.155
Despesas de Custeio: RS 455.000,00 Despesas de Custeio: R$ 455.000,00 339039 10.000,00| 0.155
339092 15.000,00| 0.150
339030 30.000,00| 0.150
339039 200.000,00 | 0.102
339030 150.000,00| 0.102
Total de Atividade do Projeto | 455.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de recursos Fonte: 0.150: RS 85.000,00 Fonte: 0.150: RS 85.000,00
SuUs do SUS para Vigilancia em Saude. Despesas de Fonte: 0.155: RS 20.000,00 Fonte: 0.155: RS 20.000,00
custeio: RS 85.000,00 Fonte: 0.102: RS 350.000,00 Fonte: 3.102: RS 350.000,00
Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias de Recursos | Bloco: 305 Bloco: 305
do Fundo Estadual de Saude. Despesas de
custeio: RS 20.000,00
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Fonte Municipal: 0.102 Despesas de Custeio: RS
350.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 Ag¢ao 2612 - Vigilancia em Saude Ambiental

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Insuficiéncia de equipamentos, insumos - Insuficiéncia de equipamentos, insumos
laboratoriais. laboratoriais.
- Falta de capacitagdo e educag¢do continuada - Falta de capacitagao e educagdo continuada
para a equipe. para a equipe.

Diretriz Redugdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
populacdo, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.

Obijetivo/ - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e

Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.

Indicador - Percentual de analises realizadas para a| - Percentual de analises realizadas para a

Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo
Humano;

- Percentual de solugdes alternativas coletivas de
abastecimento de dgua cadastradas;

- SISAGUA alimentado mensalmente com os
dados da vigilancia e controle da qualidade da
agua de acordo com a Portaria 2914\2011;

- Percentual de anadlises realizadas para o
parametro coliformes totais, exigido pelo
Ministério da Saude (PQA-VS);

- Numero de dareas identificadas com populagdes

Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo
Humano;

- Percentual de solugdes alternativas coletivas de
abastecimento de dgua cadastradas;

- SISAGUA alimentado mensalmente com os
dados da vigilancia e controle da qualidade da
dgua de acordo com a Portaria 2914\2011;

- Percentual de andlises realizadas para o
parametro coliformes totais, exigido pelo
Ministério da Saude (PQA-VS);

- Numero de dreas identificadas com populagées
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expostas a solo contaminado ou com suspeita de
contaminacdo e encaminhadas para a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente para investigacao e
medidas cabiveis; bem como para o CEREST, em
casos de riscos a saude do trabalhador;

- Numero de investigacdes realizadas, notificadas
e cadastradas no Sistema de Notificacdes de
Surtos e Emergéncias em Saude Publica;

- Numero de andlises realizadas nas minas d’agua
e divulgacao dos resultados junto a populagao;

- Numero de encontros realizados com os
gestores das ESF's — Equipes Saude da Familia
(Atengdo Basica) para levantamento do nimero
de familias que fazem wuso de solugbes
alternativas, bem como dos casos e/ou surtos de
doengas de origens  hidricas e; para
conscientizagdo dos mesmos acerca da
divulgacdo dos riscos e cuidados com a dgua de
consumo humano.

- Capacitacdo da equipe em Vigilancia Ambiental
em Saude - Fatores Nao Bioldgicos, realizada.

expostas a solo contaminado ou com suspeita de
contaminagdo e encaminhadas para a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente para investigacao e
medidas cabiveis; bem como para o CEREST, em
casos de riscos a saude do trabalhador;

- Numero de investigacGes realizadas, notificadas
e cadastradas no Sistema de Notificacbes de
Surtos e Emergéncias em Saude Publica;

- Nimero de analises realizadas nas minas d’dgua
e divulgacdo dos resultados junto a populagao;

- Numero de encontros realizados com os
gestores das ESF's — Equipes Saude da Familia
(Atengdo Basica) para levantamento do numero
de familias que fazem wuso de solugbes
alternativas, bem como dos casos e/ou surtos de
doengas de origens  hidricas e; para
conscientizagdo dos mesmos acerca da
divulgacdo dos riscos e cuidados com a dgua de
consumo humano.

- Capacitagdo da equipe em Vigilancia Ambiental
em Saude - Fatores Nao Bioldgicos, realizada.

Situacao
atual

- Em 2015 foi realizada a Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano de acordo com a
Portaria 2914/2011, fazendo mais de 100% do
guantitativo minimo de andlises exigido pelo
Ministério da Saude;

- Iniciou-se o levantamento e o cadastro de

- Em 2015 foi realizada a Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano de acordo com a
Portaria 2914/2011, fazendo mais de 100% do
qguantitativo minimo de andlises exigido pelo
Ministério da Saude;

- Iniciou-se o levantamento e o cadastro de
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solucdes alternativas coletivas de abastecimento
de dgua em parceria com a Vigilancia Sanitaria;

- Alimenta¢dao mensal do SISAGUA realizada;

- Em 2015 foi realizada a Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano, fazendo mais de
100% do quantitativo minimo de analises para o
parametro coliformes totais;

- Iniciou-se o levantamento das d4reas com
populagdes expostas a solo contaminado — duas
areas com suspeita de contaminagao;

- Foram realizadas 16 investiga¢des e notificagdes
de emergéncias ambientais, no ano de 2015 e
inicio de 2016.

- Foram levantados em 2015 doze locais de minas
d’agua de grande acesso publico e realizadas
andlises para os parametros coliformes totais e
Escherichia coli.

- N3o houve capacitagio nem educagdo
continuada no ano de 2015.

solugdes alternativas coletivas de abastecimento
de 4gua em parceria com a Vigilancia Sanitaria;

- Alimentacao mensal do SISAGUA realizada;

- Em 2015 foi realizada a Vigilancia da Qualidade
da Agua para Consumo Humano, fazendo mais de
100% do quantitativo minimo de analises para o
parametro coliformes totais;

- Iniciou-se o levantamento das dreas com
populagdes expostas a solo contaminado — duas
areas com suspeita de contaminagao;

- Foram realizadas 16 investigac¢Oes e notificagbes
de emergéncias ambientais, no ano de 2015 e
inicio de 2016.

- Foram levantados em 2015 doze locais de minas
d’agua de grande acesso publico e realizadas
analises para os parametros coliformes totais e
Escherichia coli.

- N3do houve capacitagio nem educagdo
continuada no ano de 2015.

Meta

- Realizar a Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (Sistemas de Abastecimento
de Agua, Solugdes Alternativas Coletivas de
Abastecimento de Agua), de acordo com a
Portaria  2914/2011, fazendo 100% do
guantitativo minimo de andlises exigido pelo
Ministério da Saude;

- Realizar a Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano (Sistemas de Abastecimento
de Agua, Solugdes Alternativas Coletivas de
Abastecimento de Agua), de acordo com a
Portaria  2914/2011, fazendo 100% do
qguantitativo minimo de andlises exigido pelo
Ministério da Saude;
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- Cadastrar 100% das solugdes alternativas
coletivas identificadas, em parceria com a
Vigilancia Sanitaria e a Atenc¢do Basica;

- Alimentar, mensalmente, o SISAGUA com todos
os dados da vigilancia e controle da qualidade da

dgua de acordo com a Portaria 2914\2011;

- Realizar a Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano, fazendo 100% do quantitativo
minimo de analise para o parametro coliformes
totais, exigido pelo Ministério da Saude (PQA-VS);
- Continuar o levantamento das areas com
populagcdes expostas a solo contaminado e
encaminhar para a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e; quando necessario para o CEREST,
em situa¢Oes de riscos a saude do trabalhador.
Estabelecer as parcerias para garantir as
providéncias necessarias;

- Realizar 80% das Investigagbes e cadastrar no
Sistema de Notificacdes de Surtos e Emergéncias
em Saude Publica, as notificacbes relativas a
Vigildancia em Ambiental em Saude de acordo
com a Portaria 104/2011, em parceria com a
Policia Militar, o Corpo de Bombeiros, a Policia
Rodovidria Federal e Estadual, a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, e os
Departamentos de Vigilancia Sanitdria, de

- Cadastrar 100% das solugbes alternativas
coletivas identificadas, em parceria com a
Vigilancia Sanitaria e a Atencdo Basica;

- Alimentar, mensalmente, o SISAGUA com todos
os dados da vigilancia e controle da qualidade da

agua de acordo com a Portaria 2914\2011;

- Realizar a Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano, fazendo 100% do quantitativo
minimo de andlise para o parametro coliformes
totais, exigido pelo Ministério da Saude (PQA-VS);
- Continuar o levantamento das areas com
populacdes expostas a solo contaminado e
encaminhar para a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e; quando necessdrio para o CEREST,
em situagOes de riscos a saude do trabalhador.
Estabelecer as parcerias para garantir as
providéncias necessarias;

- Realizar 80% das InvestigagOes e cadastrar no
Sistema de Notificacbes de Surtos e Emergéncias
em Saude Publica, as notificacbes relativas a
Vigilancia em Ambiental em Saldde de acordo
com a Portaria 104/2011, em parceria com a
Policia Militar, o Corpo de Bombeiros, a Policia
Rodovidria Federal e Estadual, a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, e os
Departamentos de Vigilancia Sanitaria, de
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Vigilancia Epidemioldgica, CEREST e da Atencdo
Basica da Secretaria Municipal de Salde;

- Realizar andlises da agua das minas d’agua
identificadas, semestralmente e divulgar os
resultados junto a populacgao;

- Realizar 04 encontros com os gestores das ESF's;
Equipes Saude da Familia (Atengdo Basica) para
levantamento do numero de familias que fazem
uso de solugdes alternativas, bem como de casos
e/ou surtos de doencgas de origens hidricas e;
conscientizar os mesmos acerca da divulgacdo
dos riscos e cuidados com a agua de consumo
humano;

-Ofertar uma capacitagdo em Vigilancia
Ambiental em Saude-Fatores N3o Bioldgicos para
toda a equipe.

Vigilancia Epidemioldgica, CEREST e da Atencdo
Basica da Secretaria Municipal de Saude;

- Realizar andlises da agua das minas d’agua
identificadas, semestralmente e divulgar os
resultados junto a populacao;

- Realizar 04 encontros com os gestores das ESF’s;
- Equipes Saude da Familia (Atengdo Basica) para
levantamento do numero de familias que fazem
uso de solugGes alternativas, bem como de casos
e/ou surtos de doencas de origens hidricas e;
conscientizar os mesmos acerca da divulgagdo
dos riscos e cuidados com a agua de consumo
humano;

-Ofertar uma capacitagdo em Vigilancia
Ambiental em Saude-Fatores Ndo Bioldgicos para
toda a equipe.

Agoes Manutengdo do Programa de Vigilaincia em | Manuten¢ao do Programa de Vigilancia em | Manutencdo do Programa de Vigilancia em Saude
Saude Ambiental Saude Ambiental Ambiental
Despesas de custeio: RS 60.000,00 Despesas de custeio: RS 60.000,00
Despesas Manutengdao do Programa de Vigilancia em | Manuten¢ao do Programa de Vigilancia em 339030 20.000,00| 0.150
Saude Ambiental Saude Ambiental 339030 20.000,00 | 0.155
339039 20.000,00| 0.100
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Despesas de custeio: RS 60.000,00

Despesas de custeio: RS 60.000,00

Total de Atividade do Projeto

60.000,00

Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de recursos
do SUS para vigilancia em saude. Despesas de
custeio: RS 40.000,00

Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias de Recursos
do Fundo Estadual de Saude. Despesas de
custeio: RS 20.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Fonte: 0.150 - RS 40.000,00
Fonte: 0.155 — RS 20.000,00

Bloco: 305

Fonte: 0.150 - RS 40.000,00
Fonte: 0.155 — RS 20.000,00

Bloco: 305
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Programa 324 Agao 2704 - Vigilancia, Prevengao e Controle de Agravos Transmissiveis.

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - Os dados sao subnotificados ou notificados fora | - Os dados sdo subnotificados ou notificados fora
do tempo habil pelas fontes notificadoras do tempo habil pelas fontes notificadoras
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | - Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Percentual de notificagbes da ocorréncia de | - Percentual de notificacGes da ocorréncia de

agravos constantes no anexo Il da Portaria 104
num periodo de até 24 horas ao CIEVS;

- Percentual de coleta de amostras de PFA;

- Percentual de unidades de saude notificantes
que realizaram a notificacdo semanal de Sarampo
e Rubéola;

- Capacitagdo sobre a importancia da notificacdo

semanal realizada;

- Percentual dos casos de doengas exantematicas

agravos constantes no anexo Il da Portaria 104
num periodo de até 24 horas ao CIEVS;

- Percentual de coleta de amostras de PFA;

- Percentual de unidades de saude notificantes
que realizaram a notificacdo semanal de Sarampo
e Rubéola;

- Capacitagdo sobre a importancia da notificagdo

semanal realizada;

- Percentual dos casos de doengas exantematicas
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(sarampo e rubéola) investigadas em até 48 horas
apos notificacdo;

- Percentual de surtos notificados de doencas
transmissiveis por alimentos e dgua (DTA, DDA e
Hepatite A) investigados;

- Percentual de surtos de Doencas Diarréicas
Agudas (DDA) por meio da Monitorizacdo das
Doengas Diarréicas Agudas (MDDA) detectados;

- NUumero de dbitos registrados por Leishmaniose
Visceral;

- Percentual dos casos de meningite bacteriana
confirmados por critério laboratorial encerrados.

(sarampo e rubéola) investigadas em até 48 horas
apos notificacao;

- Percentual de surtos notificados de doencas
transmissiveis por alimentos e agua (DTA, DDA e
Hepatite A) investigados;

- Percentual de surtos de Doencas Diarréicas
Agudas (DDA) por meio da Monitorizagdo das
Doengas Diarréicas Agudas (MDDA) detectados;

- Numero de dbitos registrados por Leishmaniose
Visceral;

- Percentual dos casos de meningite bacteriana
confirmados por critério laboratorial encerrados.

Situagao
atual

- As notificagbes de ocorréncia de agravos
constantes no anexo Il da Portaria 204 que
deveriam ser realizadas num periodo de até 24
horas ao CIEVS ndo ocorreram.

- Foram coletadas 93,3% de amostras para
diagnodstico de casos de Sindrome Respiratorio
Aguda Grave (SRAG);

- As notificagdes de ocorréncia de agravos
constantes no anexo Il da Portaria 204 que
deveriam ser realizadas num periodo de até 24
horas ao CIEVS ndo ocorreram.

- Foram coletadas 93,3% de amostras para
diagndstico de casos de Sindrome Respiratorio
Aguda Grave (SRAG);
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- Foram notificados 3 casos de Paralisia Flacida
Aguda, sendo uma amostra colhida e duas nao,
pois o hospital informou fora do periodo de
coleta.

- 68,3% das unidades de saude notificantes
realizaram a notificagdo semanal de Sarampo e
Rubéola.

- 100% de casos de doengas exantematicas
(sarampo e rubéola) investigados em até 48
horas apds notificagdo.

- 100% dos surtos notificados de doengas
transmissiveis por alimentos e dgua (DTA, DDA e
Hepatite A) investigados.

- 100% de deteccdo dos surtos de Doengas
Diarréicas Agudas (DDA) por meio da
Monitorizacdo das Doencas Diarréicas Agudas
(MDDA).

- Nenhum O&bito registrado por Leishmaniose
Visceral;

- 60% dos casos de meningite bacteriana
encerrados por critério laboratorial .

- Foram notificados 3 casos de Paralisia Flacida
Aguda, sendo uma amostra colhida e duas nao,
pois o hospital informou fora do periodo de
coleta.

- 68,3% das unidades de saude notificantes
realizaram a notificagdo semanal de Sarampo e
Rubéola.

- 100% de casos de doengas exantematicas
(sarampo e rubéola) investigados em até 48
horas apds notificagdo.

- 100% dos surtos notificados de doengas
transmissiveis por alimentos e agua (DTA, DDA e
Hepatite A) investigados.

- 100% de detecgdao dos surtos de Doencgas
Diarréicas Agudas (DDA) por meio da
Monitorizacdo das Doencas Diarréicas Agudas
(MDDA).

- Nenhum O&bito registrado por Leishmaniose
Visceral;

- 60% dos casos de meningite bacteriana
encerrados por critério laboratorial .
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Meta

- Notificar 100% da ocorréncia de agravos
constantes no anexo Il da Portaria 204 num
periodo de até 24 horas ao CIEVS (Conferéncia
2015);

- Realizar busca ativa da ocorréncia de agravos
constantes no anexo |l da Portaria 204 num
periodo de até 24 horas;

- Realizar 80% de coleta de amostras de PFA;

- Realizar busca ativa dos casos suspeitos de PFA;
- Receber notificagdo semanal de 80% das
unidades de saude notificantes de Sarampo e

Rubéola;

- Realizar capacitacdo sobre a importancia da
notificagdo semanal;

- Investigar 100% dos casos de doengas
exantematicas (sarampo e rubéola) em até 48
horas apds notifica¢do;

- Investigar 100% dos surtos notificados de
doengas transmissiveis por alimentos e d4gua

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017

- Notificar 100% da ocorréncia de agravos
constantes no anexo |l da Portaria 204 num
periodo de até 24 horas ao CIEVS;

- Realizar busca ativa da ocorréncia de agravos
constantes no anexo |l da Portaria 204 num
periodo de até 24 horas;

- Realizar 80% de coleta de amostras de PFA;
- Realizar busca ativa dos casos suspeitos de PFA;

- Receber notificagdo semanal de 80% das
unidades de saude notificantes de Sarampo e
Rubéola;

- Realizar capacitacdo sobre a importancia da
notificacdo semanal;

- Investigar 100% dos casos de doengas
exantemadticas (sarampo e rubéola) em até 48
horas apds notifica¢do;

- Investigar 100% dos surtos notificados de
doengas transmissiveis por alimentos e dagua
(DTA, DDA e Hepatite A);
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(DTA, DDA e Hepatite A);

- Detectar 100% dos surtos de Doengas Diarréicas
Agudas (DDA) por meio da Monitorizacdo das
Doencas Diarréicas Agudas (MDDA).

- Manter em zero o numero de ébito registrado
por Leishmaniose Visceral;

- Encerrar 70% dos casos de meningite bacteriana
por critério laboratorial.

- Detectar 100% dos surtos de Doengas Diarréicas
Agudas (DDA) por meio da Monitorizacdo das
Doencas Diarréicas Agudas (MDDA).

- Manter em zero o numero de 6bito registrado
por Leishmaniose Visceral,

- Encerrar 70% dos casos de meningite bacteriana
por critério laboratorial.

Agoes Manutengao das Acoes Vigilancia, Prevengdo e | Manuten¢ao das Agles Vigilancia, Prevencdao e | Manutencdo das Acoes Vigilancia, Prevengao e
Controle de Agravos Transmissiveis: Controle de Agravos Transmissiveis Controle de Agravos Transmissiveis:
Despesas de custeio: RS 12.000,00 Despesas de custeio: RS 12.000,00
Despesas Manutencdo das Ag¢des Vigilancia, Preven¢do e | Manutengdo das Ag¢des Vigilancia, Prevengdo e 339030 5.000,00| 0.155
Controle de Agravos Transmissiveis: Controle de Agravos Transmissiveis: 339030 1.000,00 | 0.150
. . 339014 1.000,00 | 0.150
Despesas de custeio: RS 12.000,00 Despesas de custeio: RS 12.000,00
339039 5.000,00 | 0.150
Total do Projeto
Atividade 12.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 Transferéncias de Recursos Fonte 0.150: RS 7.000,00 Fonte 0.150: RS 7.000,00
SuUs do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.155: RS 5.000,00 Fonte 0.155: RS 5.000,00
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custeio: RS 7.000,00

Fonte Estadual: 0.155 Transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude. Despesas de
custeio: RS 5.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Bloco: 305

Bloco: 305
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Programa 324 Agao 2708 - Vigilancia, Prevencao e Controle de Doengas e Agravos nao Transmissiveis

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- As acgles realizadas sdo incipientes frente as
necessidades do municipio.

- As acgles realizadas sdo incipientes frente as
necessidades do municipio.

Diretriz

Redugdo dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das a¢des de Promogado e
Vigilancia em Saude.

Redugdao dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das agdes de Promocgdo e
Vigilancia em Saude.

Obijetivo/
Programa

Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
riscos a salde da populagao.

Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
riscos a salde da populagao.

Indicador

- NuUmero de capacitagdes ofertadas aos
médicos e enfermeiros das Unidades de Salde
sobre agravos de notificagdo compulséria.

- Dados referentes as Notificagdes de Agravos
de Acidentes e Violéncias no Municipio
divulgados por meio de duas publicacdes em
Jornais ou Revistas ou site ao longo de 2017

- Numero de reunides para debate e
apresentacao de dados, relatos de casos,
resolugbes de situagbes e demais temas
pertinentes a Prevengdo das Violéncias e
Promogao da Cultura da Paz realizadas

- Numero de capacitagdes ofertadas aos médicos
e enfermeiros das Unidades de Salde sobre
agravos de notificagdo compulséria.

- Dados referentes as NotificacGes de Agravos de
Acidentes e Violéncias no Municipio divulgados
por meio de duas publicagdes em Jornais ou
Revistas ou site ao longo de 2017

- Numero de reunides para debate e
apresentacdao de dados, relatos de casos,
resolugbes de situagdes e demais temas
pertinentes a Prevengdo das Violéncias e
Promogao da Cultura da Paz realizadas

Situagao
atual

- Necessidade de educagdo permanente para os
médicos e os enfermeiros sobre agravos de

- Necessidade de educagdao permanente para os
médicos e os enfermeiros sobre agravos de
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notificacdo compulsoria.
- Reunides realizadas de Prevengao das
Violéncias e Promocdo da Cultura da Paz

notificacdo compulsoria.
- Reunides realizadas de Prevencgao das Violéncias
e Promocgao da Cultura da Paz

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017

Meta - Ofertar aos médicos e enfermeiros das | - Ofertar aos médicos e enfermeiros das
Unidades de Saude 02 capacitagées por ano | Unidades de Saude 02 capacitagdes por ano
sobre agravos de notificagdo compulséria. sobre agravos de notificagdo compulséria.
- Divulgar os dados referentes as NotificagGes | - Divulgar os dados referentes as NotificacGes de
de Agravos de Acidentes e Violéncias no | Agravos de Acidentes e Violéncias no Municipio
Municipio por meio de duas publicacdes em | por meio de duas publicacbes em Jornais ou
Jornais ou Revistas ou site ao longo de 2017. Revistas ou site ao longo de 2017.
- Promover reunides mensais para debate e | - Promover reuniées mensais para debate e
apresentacdo de dados, relatos de casos, | apresentacdo de dados, relatos de casos,
resolugbes de situagcdes e demais temas | resolugdes de situagdes e demais temas
pertinentes a Prevengdo das Violéncias e | pertinentes a Preven¢do das Violéncias e
Promoc¢do da Cultura da Paz (Conferéncia | Promogdo da Cultura da Paz.
2015).
Agoes Manutengao das Ac¢oes Vigilancia, Preven¢ao e | Manutengdo das Ag¢oes Vigilancia, Prevengdao e | Manutengdo das Agles Vigilancia, Prevencao
Controle de Agravos Nao Transmissiveis: Controle de Agravos Nao Transmissiveis: Controle de Agravos Nao Transmissiveis:
Despesas de custeio: RS 9.000,00 Despesas de custeio: RS 9.000,00
Despesas Manutengdo das Agdes Vigilancia, Preven¢do e | Manutengao das Acbes Vigilancia, Prevengdo e 339039 2.000,00| 0.155
Controle de Agravos Nao Transmissiveis: Controle de Agravos Nao Transmissiveis: 339030 1.000,00| 0.150
. . 339014 1.000,00 0.150
Despesas de custeio: RS 9.000,00 Despesas de custeio: RS 9.000,00
339039 5.000,00 0.150
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Total do Projeto
Atividade

9.000,00

Receitas SUS

Fonte Federal: 0.150 transferéncias de Recursos
do SUS para vigilancia em saude. Despesas de
custeio: RS 7.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de
recursos do Fundo Estadual de Saude: Despesas

de custeio RS 2.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Fonte 0.150: RS 7.000,00
Fonte 0.155: RS 2.000,00

Bloco: 305

Fonte 0.150: RS 7.000,00
Fonte 0.155: RS 2.000,00

Bloco: 305
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Programa 324 Agao 2723 - Vigilancia, Prevengao e Controle da Dengue

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- Aumento da populagdo do mosquito Aedes
aegypti em todas as cidades brasileiras com
aumento dos numeros de casos de dengue
positivos. Histdrico epidemioldgico dos casos de
dengue em Uberaba e conhecimento da
circulagao dos 4 sorotipos do virus da dengue
no municipio.

- Aumento da populagdo do mosquito Aedes
aegypti em todas as cidades brasileiras com
aumento dos numeros de casos de dengue
positivos. Histérico epidemioldgico dos casos de
dengue em Uberaba e conhecimento da
circulagao dos 4 sorotipos do virus da dengue no
municipio.

Diretriz

Redugdo dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das a¢des de Promogado e
Vigilancia em Saude.

Redugdao dos riscos e agravos a saulde da
populagdo, por meio das agdes de Promocgdo e
Vigilancia em Saude.

Objetivo/
Programa

Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
riscos a salde da populagao.

Prevenir e controlar doengas, outros agravos e
riscos a salde da populagao.

Indicador

- Percentual de visitas domiciliares realizadas
em seis ciclos no ano para controle da Dengue,
Zika Virus e Chikungunya;

- Numero de LIRAa ‘s realizados;

- Percentual de supervisdo aos imodveis visitados
pelos agentes de combate a endemias para o

- Percentual de visitas domiciliares realizadas em
seis ciclos no ano para controle da Dengue, Zika
Virus e Chikungunya;

- Numero de LIRAa ‘s realizados;

- Percentual de supervisdo aos imdveis visitados
pelos agentes de combate a endemias para o
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controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya;

- Numero de escolas publicas
(municipal/estadual) por regido administrativa
com atividades de educacdo em saude
referentes ao programa de controle da Dengue,
Zika Virus e Chikungunya , mensalmente;

- Plano de Contingéncia da Dengue, Zika Virus e
Chikungunya aprovado pelo CMS e CIB.

controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya;

- Numero de escolas publicas
(municipal/estadual) por regido administrativa
com atividades de educagdo em saude referentes
ao programa de controle da Dengue, Zika Virus e
Chikungunya , mensalmente;

- Plano de Contingéncia da Dengue, Zika Virus e
Chikungunya aprovado pelo CMS e CIB.

Situacao
atual

- Foram realizados os 6 ciclos de visitas
domiciliares para o controle da Dengue, Zika
Virus e Chikungunya, mas nao foi atingido o
percentual de no minimo 80% de imdveis
visitados em nenhum dos ciclos;

- Foram realizados os trés Levantamentos de
indice Rapido para Aedes aegypti - LIRA3;

- Foi realizado supervisdo em 11,82% dos
imoveis visitados para o controle da Dengue,
Zika Virus e Chikungunya;

- Foram realizadas 76 atividades de educagdo
em saude referentes ao programa de controle
da dengue em escola publica
(municipal/estadual) por regido administrativa
no ano de 2015;

- O Plano de Contingéncia da Dengue foi

- Foram realizados os 6 ciclos de Vvisitas
domiciliares para o controle da Dengue, Zika
Virus e Chikungunya, mas nao foi atingido o
percentual de no minimo 80% de imdveis
visitados em nenhum dos ciclos;

- Foram realizados os trés Levantamentos de
indice Rapido para Aedes aegypti - LIRA3;

- Foi realizado supervisdao em 11,82% dos imdveis
visitados para o controle da Dengue, Zika Virus e
Chikungunya;

- Foram realizadas 76 atividades de educa¢do em
saude referentes ao programa de controle da
dengue em escola publica (municipal/estadual)
por regido administrativa no ano de 2015;

- O Plano de Contingéncia da Dengue foi
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aprovado pelo Conselho Municipal de Saude no
dia 04/11/15.

aprovado pelo Conselho Municipal de Saudde no
dia 04/11/15.

Meta - Realizar 80% de visitas domiciliares em seis | - Realizar 80% de visitas domiciliares em seis
ciclos no ano para controle da dengue; ciclos no ano para controle da dengue;
- Realizar trés Levantamentos de indice Répido | - Realizar trés Levantamentos de indice Rapido
para Aedes aegypti - LIRAa; para Aedes aegypti - LIRAa;
- Supervisionar 5% dos imdveis visitados pelos | - Supervisionar 5% dos imdveis visitados pelos
agentes de combate a endemias para o controle | agentes de combate a endemias para o controle
da Dengue, Zika Virus e Chikungunya; da Dengue, Zika Virus e Chikungunya;
- Realizar, mensalmente, atividades de | - Realizar, mensalmente, atividades de educac¢do
educacgdo em saude referentes ao programa de | em salde referentes ao programa de controle da
controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya | Dengue, Zika Virus e Chikungunya em pelo menos
em pelo menos uma escola publica | uma escola publica (municipal/estadual) por
(municipal/estadual) por regido administrativa; | regido administrativa;
- Atualizar o Plano de Contingéncia da Dengue | - Atualizar o Plano de Contingéncia da Dengue
para aprovacao do CMS e CIB; para aprovacao do CMS e CIB;
Acles Manutengdo das Ac¢oes Vigilancia, Preven¢ao e | Manutencdo das Acoes Vigilancia, Prevengdo e | Manutengdo das Agles Vigilancia, Prevencao
Controle da Dengue: Controle da Dengue Controle da Dengue:
Despesas de pessoal: RS 1.898.785,00 Despesas de pessoal: RS 1.898.785,00
Despesas de custeio: RS 1.182.000,00 Despesas de custeio: RS 1.182.000,00
Despesas Manutengdo das Agdes Vigilancia, Preven¢do e | Manutengao das Ac¢des Vigilancia, Prevengdo e 339030 ’ 25.000,00| 0.155
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Controle da Dengue: Controle da Dengue: 339039 30.000,00| 0.155
319004 17.000,00 0.155

Despesas de pessoal: RS 1.898.785,00 Despesas de pessoal: RS 1.898.785,00
319094 3.000,00 0.155

Despesas de custeio: RS 1.182.000,00 Despesas de custeio: RS 1.182.000,00 339039 200.000,00 | 0.102
339092 150.000,00 0.102
339030 150.000,00 0.102
319004 1.760.000,00 0.150
319011 24.285,00 0.150
319013 500,00 0.150
319016 1.000,00 0.150
319092 80.000,00 0.150
319094 10.000,00 0.150
319113 3.000,00 0.150
339030 150.000,00 0.150
339032 77.000,00 0.150
339092 50.000,00 0.150
339039 350.000,00 0.150

Total do Projeto
Atividade 3.080.785,00
Receitas SUS | Fonte Federal: 0.150 transferéncias de recursos | Fonte 0.150: RS 2.505.785,00 Fonte 0.150: RS 2.505.785,00

do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.155: RS 75.000,00 Fonte 0.155: RS 75.000,00

pessoal: RS 1.878.785,00 e despesas de custeio | Fonte 0.102: RS 500.000,00 Fonte 0.102: RS 500.000,00

RS 627.000,00

Bloco: 305
Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de Bloco: 305
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recursos do Fundo Estadual de Saude. Despesas
de pessoal: RS 20.000,00 e despesas de custeio:
RS 55.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de custeio: RS 500.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017 P4gina 80




PREFEITURA DB
_4_1_
- -

N ISUS ST

Programa 324 Agao 2724 - Sistema de Informagao em Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - S3o realizadas andlises pontuais de acordo com | - Sdo realizadas analises pontuais de acordo com
agravo de maior demanda agravo de maior demanda
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doencas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Percentual de doengas compulsérias imediatas | - Percentual de doengas compulsérias imediatas

registradas no Sinan encerradas em até 60 dias.

- Percentual de registro de dbitos alimentados no
SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia.

- Numero de informes epidemioldgicos
elaborados a cada seis meses.

- Percentual de registros de nascidos vivos
alimentados no Sinasc.

- Niumero de lotes do Sistema de Informacgdo de
Agravos de Notificagdo (Sinan) enviados a SRS.

registradas no Sinan encerradas em até 60 dias.

- Percentual de registro de dbitos alimentados no
SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia.

- Numero de informes epidemioldgicos
elaborados a cada seis meses.

- Percentual de registros de nascidos vivos
alimentados no Sinasc.

- Nimero de lotes do Sistema de Informacgdo de
Agravos de Notificagdo (Sinan) enviados a SRS.
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Situacao
atual

- 89,47% das doengas compulsdrias imediatas
registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da
data de notificagao, encerradas.

- 96,73% de 6bitos com causa basica definida
registrado no SIM.

- 07 Informes Epidemioldgicos elaborados e
publicados no ano de 2015.

- 96,42% de nascidos vivos registrados no SINASC
em até 60 dias do final do més de ocorréncia.

- 100% das salas de vacina do municipio com SI-
PNI implantado todas as salas alimentando
mensalmente o Sistema.

- O SI-PNI estd implantado como sistema local.

- Foi ofertada capacitacdo a todos os operadores
dos sistemas de informa¢do em 2015, mas nem
todos compareceram

- 56 lotes do Sistema de Informacdo de Agravos
de Notificacdo (Sinan) enviados para a SRS no ano
de 2015.

- 89,47% das doengas compulsdrias imediatas
registradas no Sinan, em até 60 dias a partir da
data de notificacdo, encerradas.

- 96,73% de 6bitos com causa basica definida
registrado no SIM.

- 07 Informes Epidemioldgicos elaborados e
publicados no ano de 2015.

- 96,42% de nascidos vivos registrados no SINASC
em até 60 dias do final do més de ocorréncia.

- 100% das salas de vacina do municipio com SI-
PNl implantado todas as salas alimentando
mensalmente o Sistema.

- O SI-PNI estd implantado como sistema local.

- Foi ofertada capacitacdo a todos os operadores
dos sistemas de informa¢do em 2015, mas nem
todos compareceram

- 56 lotes do Sistema de Informacdo de Agravos
de Notificacdo (Sinan) enviados para a SRS no ano
de 2015.
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Meta - Encerrar 80% ou mais das doengas compulsdrias | - Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias
imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a | imediatas registradas no Sinan, em até 60 dias a
partir da data de notificagdo. partir da data de notificacdo.

- Alcangar 90% de registros de ébitos com causa | - Alcangar 90% de registros de ébitos com causa
basica definida no SIM até 60 dias do final do més | bdsica definida no SIM até 60 dias do final do més
de ocorréncia. de ocorréncia.
- Elaborar 01 Informe Epidemioldgico a cada seis | - Elaborar 01 Informe Epidemioldgico a cada seis
meses. meses.
- Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no | - Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no
Sinasc até 60 dias do final do més de ocorréncia. | Sinasc até 60 dias do final do més de ocorréncia.
- Manter 100% das salas de vacina do municipio | - Manter 100% das salas de vacina do municipio
com SI-PNI alimentando mensalmente o Sistema. | com SI-PNI alimentando mensalmente o Sistema.
Implantar o SI-PNI em rede. Implantar o SI-PNI em rede.
- Manter a capacitacdo e a atualizacdo dos | - Manter a capacitacdo e a atualizacdo dos
operadores dos sistemas de informacdo | operadores dos sistemas de informacao.
(Conferéncia 2015).

- Enviar pelo menos 1 (um) lote do Sistema de
- Enviar pelo menos 1 (um) lote do Sistema de | Informacdo de Agravos de Notificacdo (Sinan),
Informacdo de Agravos de Notificacdo (Sinan), | semanalmente.
semanalmente.

Acles Manutengao das A¢oes dos Sistemas de Manutengao das A¢des dos Sistemas de Manutengdo das A¢oes dos Sistemas de Informagdo
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Informagdo em Satide Informagdo em Saude em Saude

Despesas de custeio: 50.000,00

Despesas de custeio: 50.000,00

Despesas Manutenc¢do das A¢des dos Sistemas de Manutengdo das A¢des dos Sistemas de 339030 15.000,00| 0.150
Informagdo em Satide Informagdo em Saude 339039 5.000,00| 0.150
. i
Despesas de custeio: 50.000,00 Despesas de custeio: 50.000,00 339030 3000000} 0.155
Total do Projeto Atividade | 50.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 transferéncias de recursos Fonte 0.150: 20.000,00 Fonte 0.150: 20.000,00
SuUs do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.155: 30.000,00 Fonte 0.155: 30.000,00

custeio RS 20.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de custeio
RS 30.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Bloco: 305

Bloco: 305
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Programa 324 Agao 6226 - CEREST — Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | -Subnotificaggo de doengas e  agravos | -Subnotificagdo de doengas e  agravos
relacionados ao trabalho; relacionados ao trabalho;
- Melhoria da qualificagdo para os profissionais | - Melhoria da qualificagdo para os profissionais
do CEREST; do CEREST;
- Melhoria na intersetorialidade entre as a¢gdes do | - Melhoria na intersetorialidade entre as a¢des do
CEREST e as ag¢des da rede de saude referente ao | CEREST e as agGes da rede de saude referente ao
fluxo de encaminhamento; fluxo de encaminhamento;
- Morosidade nos processos de compras e | - Morosidade nos processos de compras e
fechamento de convenio para a prestacdo de | fechamento de convenio para a prestacdo de
servigos. servigos.

Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
populacdo, por meio das a¢bes de Promocgdo e | populagdo, por meio das acdes de Promocao e
Vigildncia em Saude. Vigilancia em Saude.

Objetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doengas, outros agravos e

Programa riscos a saude da populacao. riscos a saude da populacdo.

Indicador - Percentual do numero de notificacbes de | - Percentual do numero de notificagbes de

agravos e doengas relacionadas ao trabalho;

- Percentual dos casos de Acidentes de
transporte de carga envolvendo produtos
perigosos  informados  pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio investigados;

- Relatério do perfil de morbi-mortalidade

agravos e doengas relacionadas ao trabalho;

- Percentual dos casos de Acidentes de
transporte de carga envolvendo produtos
perigosos  informados  pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio investigados;

- Relatério do perfil de morbi-mortalidade
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realizado;

- Qualificacdo realizada aos profissionais do
CEREST e dos Municipios da area de abrangéncia;
- Treinamento realizado para os profissionais da
rede de saude de Uberaba para o preenchimento
das fichas de notificacdo (SINAN/NET) dos
agravos relacionados ao trabalho;

- Percentual de solicitacbes de a¢des educativas
de instituicdes referentes a saude do trabalhador
atendidas;

- Material educativo a ser utilizado nas
capacitagdes e eventos do CEREST no municipio
sede e area de abrangéncia,

confeccionado;

- Consulta especializada em saude do trabalhador
pactuada para todos os casos referenciados pela
Rede de Uberaba e microrregido;

- Exames de média e alta complexidade dos
agravos relacionados ao trabalho, de Uberaba e
da drea de abrangéncia do CEREST, custeados
considerando o limite de 10% do recurso federal
repassado mensalmente e apds esgotada a
pactuacdo de cada municipio (PPI);

- Numero de reunibes que o(a) gerente do
CEREST ou substituto (a) por ele(a) nomeado(a) e
previamente comunicado a CIST participou;

- Encontro realizado com as referéncias técnicas

realizado;

- Qualificacdo realizada aos profissionais do
CEREST e dos Municipios da drea de abrangéncia;
- Treinamento realizado para os profissionais da
rede de salde de Uberaba para o preenchimento
das fichas de notificacdo (SINAN/NET) dos
agravos relacionados ao trabalho;

- Percentual de solicitacdes de a¢des educativas
de instituicdes referentes a saude do trabalhador
atendidas;

- Material educativo a ser utilizado nas
capacitagdes e eventos do CEREST no municipio
sede e drea de abrangéncia,

confeccionado;

- Consulta especializada em saude do trabalhador
pactuada para todos os casos referenciados pela
Rede de Uberaba e microrregiao;

- Exames de média e alta complexidade dos
agravos relacionados ao trabalho, de Uberaba e
da drea de abrangéncia do CEREST, custeados
considerando o limite de 10% do recurso federal
repassado mensalmente e apds esgotada a
pactuacdo de cada municipio (PPI);

- Numero de reuniGes que o(a) gerente do
CEREST ou substituto (a) por ele(a) nomeado(a) e
previamente comunicado a CIST participou;

- Encontro realizado com as referéncias técnicas
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em saude do trabalhador dos municipios da area
de abrangéncia para definir as estratégias para
desenvolvimento de ag¢Ges em saude do
trabalhador na sede do CEREST;

- Materiais, equipamentos e literatura especifica,

adquiridos conforme plano de investimento
aprovado pelo CMS;

- Inspecdo sanitdria em Saude do Trabalhador
realizada de acordo com critérios estabelecidos
pela equipe (dados do SINAN, Imprensa,
demanda do Ministério Publico, Sindicatos,
Denuncias, dentre outros);

- Quadro de servidores do CEREST completo;

- Contrato com empresa especializada na
prestacdo de servicos para manutengdo do
veiculo do CEREST firmado.

em saude do trabalhador dos municipios da area
de abrangéncia para definir as estratégias para
desenvolvimento de ac¢bGes em saude do
trabalhador na sede do CEREST;

- Materiais, equipamentos e literatura especifica,

adquiridos conforme plano de investimento
aprovado pelo CMS;

- Inspecdo sanitdaria em Saude do Trabalhador
realizada de acordo com critérios estabelecidos
pela equipe (dados do SINAN, Imprensa,
demanda do Ministério Publico, Sindicatos,
Denuncias, dentre outros);

- Quadro de servidores do CEREST completo;

- Contrato com empresa especializada na
prestacdo de servicos para manutencao do
veiculo do CEREST firmado.

Situagao
atual

- 381 notificagbes de agravos relacionados ao
trabalho em 2015;

- 100% de investiga¢do dos casos de Acidentes de
transporte de carga envolvendo produtos
perigosos  informados  pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio;

- Relatério realizado referente ao perfil de morbi-
mortalidade

- Falta de investimentos na atualizacdo dos

- 381 notificagbes de agravos relacionados ao
trabalho em 2015;

- 100% de investiga¢do dos casos de Acidentes de
transporte de carga envolvendo produtos
perigosos  informados  pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio;

- Relatério realizado referente ao perfil de morbi-
mortalidade

- Falta de investimentos na atualizacdo dos
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profissionais do CEREST;

- Foi ofertado treinamento para 100% dos
profissionais de saude;

- Sdo atendidas as acOes educativas referentes a
saude do trabalhador solicitadas pelas
instituicdes;

- Inexisténcia de liberacdo de recursos para
confecgdo do material educativo;

- 57 consultas realizadas para pacientes de
Uberaba e da drea de abrangéncia da
microrregiao;

- 40 exames realizados de média e alta
complexidade que tiveram nexo causal com o
trabalho;

- Houve participagdo nas 12 reunides anuais da
CIST;

- Foram realizados dois encontros com cada
referéncia técnica em saude do trabalhador dos
municipios da microrregido;

- Foram feitas requisicbes de materiais,
equipamentos e literatura pelo CEREST, porém
nao foram concluidas as compras;

- Foram realizadas 4 inspecGes sanitarias em
vigilancia de ambientes e processos de trabalho;

- Faltam profissionais nas areas de servico social,
fonoaudiologia, terapia ocupacional e técnico de
seguranca do trabalho;

profissionais do CEREST;

- Foi ofertado treinamento para 100% dos
profissionais de saude;

- Sdo atendidas as acOes educativas referentes a
saude do trabalhador solicitadas pelas
instituicoes;

- Inexisténcia de liberacdo de recursos para
confec¢do do material educativo;

- 57 consultas realizadas para pacientes de
Uberaba e da 4rea de abrangéncia da
microrregiao;

- 40 exames realizados de média e alta
complexidade que tiveram nexo causal com o
trabalho;

- Houve participagdo nas 12 reunides anuais da
CIST;

- Foram realizados dois encontros com cada
referéncia técnica em saude do trabalhador dos
municipios da microrregido;

- Foram feitas requisicbes de materiais,
equipamentos e literatura pelo CEREST, porém
nao foram concluidas as compras;

- Foram realizadas 4 inspe¢Ges sanitarias em
vigilancia de ambientes e processos de trabalho;

- Faltam profissionais nas areas de servico social,
fonoaudiologia, terapia ocupacional e técnico de
seguranca do trabalho;
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- Falta de manutencao do veiculo do CEREST.

- Falta de manutencao do veiculo do CEREST.

Meta

- Aumentar em 5% o numero de notificagdes de
agravos e doengas relacionadas ao trabalho;

- Realizar a investigacdo de 80% dos casos de
Acidentes de transporte de carga envolvendo
produtos perigosos informados pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio;

- Monitorar, mapear e analisar o perfil de morbi-
mortalidade para definir as agGes de promogdo e
prevengao a saude do trabalhador notificado no
SINAN no municipio de Uberaba;

- Oportunizar a qualificacdo dos profissionais do
CEREST e dos Municipios da area de abrangéncia
a partir de Cursos, oficinas, Congressos,
conferéncias, Seminarios, Simpdsios e Foruns
relacionados a saude do trabalhador.

- Ofertar treinamento para 100% dos
profissionais da rede de saide de Uberaba para o
preenchimento das fichas de notificacdo
(SINAN/NET) dos agravos relacionados ao
trabalho.

- Atender 80% das solicitacdes de acgles
educativas de instituicdes referentes a salde do
trabalhador;

- Confeccionar material educativo a ser utilizado
nas capacitagbes e eventos do CEREST no
municipio sede e drea de abrangéncia;

- Aumentar em 5% o numero de notificagdes de
agravos e doengas relacionadas ao trabalho;

- Realizar a investigacdo de 80% dos casos de
Acidentes de transporte de carga envolvendo
produtos perigosos informados pelo NEA-SEMAD
atendidos no municipio;

- Monitorar, mapear e analisar o perfil de morbi-
mortalidade para definir as a¢ées de promogao e
prevencdo a saude do trabalhador notificado no
SINAN no municipio de Uberaba;

- Oportunizar a qualificagdo dos profissionais do
CEREST e dos Municipios da area de abrangéncia
a partir de Cursos, oficinas, Congressos,
conferéncias, Seminarios, Simpdsios e Foruns
relacionados a saude do trabalhador.

- Ofertar treinamento para 100% dos
profissionais da rede de saude de Uberaba para o
preenchimento das fichas de notificacdo
(SINAN/NET) dos agravos relacionados ao
trabalho.

- Atender 80% das solicitacdes de agles
educativas de instituicdes referentes a saude do
trabalhador;

- Confeccionar material educativo a ser utilizado
nas capacitagbes e eventos do CEREST no
municipio sede e drea de abrangéncia;
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- Ofertar e/ou pactuar consulta especializada em
salude do trabalhador para todos os casos
referenciados pela Rede de Uberaba e
microrregiao;

- Custear exames de média e alta complexidade
dos agravos relacionados ao trabalho, de
Uberaba e da area de abrangéncia do CEREST,
considerando o limite de 10% do recurso federal
repassado mensalmente e apds esgotada a
pactuacdo de cada municipio (PPI);

- Participa¢do do(a) gerente do CEREST ou
substituto (a) por ele(a) nomeado(a) e
previamente comunicado a CIST, nas reunides
mensais;

- Proporcionar 1 encontro com as referéncias
técnicas em saude do trabalhador dos municipios
da drea de abrangéncia para definir as estratégias
para desenvolvimento de a¢Bes em saude do
trabalhador na sede do CEREST;

- Adquirir materiais, equipamentos e literatura

especifica conforme plano de investimento
aprovado pelo CMS;

- Selecionar 01 estabelecimento para realizar 01
inspecao sanitdria em Saude do Trabalhador de
acordo com critérios estabelecidos pela equipe
(dados do SINAN, Imprensa, demanda do

- Ofertar e/ou pactuar consulta especializada em
saude do trabalhador para todos os casos
referenciados pela Rede de Uberaba e
microrregiao;

- Custear exames de média e alta complexidade
dos agravos relacionados ao trabalho, de
Uberaba e da area de abrangéncia do CEREST,
considerando o limite de 10% do recurso federal
repassado mensalmente e apds esgotada a
pactuacdo de cada municipio (PPI);

- Participagdo do(a) gerente do CEREST ou
substituto (a) por ele(a) nomeado(a) e
previamente comunicado a CIST, nas reunides
mensais;

- Proporcionar 1 encontro com as referéncias
técnicas em saude do trabalhador dos municipios
da drea de abrangéncia para definir as estratégias
para desenvolvimento de a¢Ges em saude do
trabalhador na sede do CEREST;

- Adquirir materiais, equipamentos e literatura

especifica conforme plano de investimento
aprovado pelo CMS;

- Selecionar 01 estabelecimento para realizar 01
inspecdo sanitdria em Saldde do Trabalhador de
acordo com critérios estabelecidos pela equipe
(dados do SINAN, Imprensa, demanda do
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Ministério Publico, Sindicatos, Denuncias, dentre
outros);

- Solicitar contratacdao ou nomeagao em concurso
01 profissional de cada 4érea: servico social,
fonoaudiologia, terapia ocupacional, técnico de
seguranc¢a do trabalho e outros profissionais de
saude, conforme haja necessidade;

- Firmar contrato com empresa especializada na
prestacdo de servicos para manuten¢do do
veiculo do CEREST.

Ministério Publico, Sindicatos, Denuncias, dentre
outros);

- Solicitar contratacdo ou nomeagao em concurso
01 profissional de cada drea: servigo social,
fonoaudiologia, terapia ocupacional, técnico de
seguranca do trabalho e outros profissionais de
saude, conforme haja necessidade;

- Firmar contrato com empresa especializada na
prestacdo de servicos para manutengdo do
veiculo do CEREST.

AglOes

Manutengao das A¢oes do CEREST
Despesas de pessoal: RS 123.300,00
Despesa de custeio: RS 409.000,00

Melhoria da Infraestrurura

Despesa de investimento — equipamentos e
materiais permanentes: RS 37.000,00

Manutengao das A¢oes do CEREST

Melhoria da Infraestrurura: aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes

Manutengao das A¢oes do CEREST
Despesas de pessoal: RS 123.300,00
Despesa de custeio: RS 409.000,00

Melhoria da Infraestrurura

Despesa de investimento — equipamentos e materiais

permanentes: RS 37.000,00
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Despesas Manutengao das A¢oes do CEREST Manutengao das A¢oes do CEREST 339092 20.000,00 | 0.102
Despesas de pessoal: RS 123.300,00 Despesas de pessoal: RS 123.300,00 319192 1.000,00 | 0.102
Despesa de custeio: RS 409.000,00 Despesa de custeio: RS 409.000,00 319113 1.000,00| 0.102
Melhoria da Infraestrurura Melhoria da Infraestrurura 315094 1.000,00| 0.102
319092 1.000,00 | 0.102

Despesa de investimento — equipamentos e | Despesa de investimento — equipamentos e 319016 800,00 | 0.102
materiais permanentes: RS 37.000,00 materiais permanentes: RS 37.000,00 319013 9.000,00 | 0.102
319011 50.000,00| 0.102

319004 5.000,00 | 0.102

449052 37.000,00| 0.149

339092 6.000,00 | 0.149

339039 161.500,00 | 0.149

339031 1.000,00 | 0.149

339030 97.000,00| 0.149

339014 3.500,00| 0.149

319192 500,00 | 0.149

319113 5.000,00 | 0.149

319094 1.000,00 | 0.149

319092 41.500,00 | 0.149

319016 2.000,00| 0.149

319013 1.000,00 | 0.149

319011 2.500,00| 0.149

319004 1.000,00 | 0.149
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Total do Projeto
Atividade

569.300,00

Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atencdo de média e alta
complexidade  ambulatorial e  hospitalar.
Despesas de pessoal: RS 54.500,00 / despesas de
custeio: RS 269.000,00 / despesas de
investimento RS 37.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal RS 68.800,00 / despesas de
custeio RS 140.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Fonte 0.149: RS 360.500,00
Fonte 0.102: 208.800,00

Bloco: 305

Fonte 0.149: RS 360.500,00
Fonte 0.102: 208.800,00

Bloco: 305
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Programa 324 Ag¢ao 2949 - Vigilancia, Preven¢ao, Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades Publicas e

Emergéncias em Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Baixa comunicagdo ao setor de Vigilancia | - Baixa comunicacdo ao setor de Vigilancia
Epidemioldgica de surtos, Epidemias, | Epidemioldgica de surtos, Epidemias,
Calamidades Publicas e Emergéncias em Saude. Calamidades Publicas e Emergéncias em Saude.

Diretriz Redugdo dos riscos e agravos a salde da | Redug¢do dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigildncia em Saude. Vigilancia em Saude.

Objetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doengas, outros agravos e

Programa riscos a saude da populacao. riscos a salde da populacgdo.

Indicador - Surtos, Epidemias, Calamidades Publicas e Surtos, Epidemias, Calamidades Publicas e
Emergéncias em Saude investigados Emergéncias em Saude investigados

Situagao - Investigagdo de 100% de surtos, Epidemias, | - Investigacdo de 100% de surtos, Epidemias,

atual Calamidades Publicas e Emergéncias em Saude | Calamidades Publicas e Emergéncias em Saude
que foram comunicados. que foram comunicados.

Meta - Investigar surtos, Epidemias, Calamidades | - Investigar surtos, Epidemias, Calamidades

Plblicas e Emergéncias em Saude que forem

Publicas e Emergéncias em Saude que forem
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comunicados.

comunicados.

Acles Manutengdo das Acoes de Vigilancia, Prevencdo, | Manutenc¢ao das Acoes de Vigilancia, Prevengdo, | Manutencdo das Acgdes de Vigilancia, Prevencao,
Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades | Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades | Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades Publicas e
Publicas e Emergéncias em Saude Plblicas e Emergéncias em Saude Emergéncias em Saude
Despesas de custeio: RS 41.000,00 Despesas de custeio: RS 41.000,00
Despesas Manutencgdo das A¢ées de Vigilancia, Preven¢do, | Manutengdo das Ag¢6es de Vigilancia, Prevencgao, 339014 1.000,00 | 0.150
Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades | Controle de Surtos, Epidemias, Calamidades 339030 5.000,00| 0.150
Publicas e Emergéncias em Saude Publicas e Emergéncias em Saude 339039 5.000,00| 0.150
. . 339030 15.000,00 | 0.155
Despesas de custeio: RS 41.000,00 Despesas de custeio: RS 41.000,00
339039 15.000,00 | 0.155
Total do Projeto
Atividade 41.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.150 transferéncias de recursos Fonte 0.150: 11.000,00 Fonte 0.150: 11.000,00
SuUs do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.155: 30.000,00 Fonte 0.155: 30.000,00
custeio: RS 11.000,00
Bloco: 305 Bloco: 305
Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
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do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 30.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 A¢ao 1179 - Estruturagao da Rede de Vigilancia e Promog¢ao da Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - A situagdo atual contribui para o ndo |- A situacdo atual contribui para o nao
cumprimento das metas de imunizagao cumprimento das metas de imunizagdo
- Caréncia de equipamentos para | - Caréncia de equipamentos para
desenvolvimento das ag¢bes nas dreas da | desenvolvimento das ac¢les nas dreas da
Vigilancia em Saude Vigilancia em Saude
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Objetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doencas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Equipamentos adquiridos - Equipamentos adquiridos
Situacao - Quantidade insuficiente de equipamentos e - Quantidade insuficiente de equipamentos e
atual substituicdo de equipamentos obsoletos para substituicdo de equipamentos obsoletos para
Vigilancia em Saude Vigilancia em Saude
Meta - Adquirir equipamentos e materiais | - Adquirir equipamentos e materiais
permanentes para Vigilancia em Saude permanentes para Vigilancia em Saude
Acles Aquisicao de equipamentos e materiais Aquisicdao de equipamentos e materiais Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes

permanentes das Ac¢oes de Estruturagao da Rede

permanentes das Ag¢oes de Estruturagao da Rede

das Agles de Estruturagao da Rede de Vigilancia e
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de Vigilancia e Promoc¢ao da Saude

Despesas de investimentos:
Equipamentos: RS 296.000,00

de Vigilancia e Promocao da Salde

Promocgdo da Saude

Despesas de investimentos:
Equipamentos: RS 296.000,00

Despesas Aquisi¢ao de equipamentos e materiais Aquisi¢ao de equipamentos e materiais 449052 10.000,00 | 0.102
permanentes das Ac¢oes de Estruturacdao da Rede | permanentes das A¢des de Estruturacao da Rede 449092 1.000,00| 0.155
de Vigilancia e Promog¢ao da Saude de Vigilancia e Promocao da Salde

449052 50.000,00| 0.155
Despesas de investimentos: Despesas de investimentos: 443052 50.000,00| 0.150
Equipamentos: RS 296.000,00 Equipamentos: RS 296.000,00 449092 35.000,00 | 0.123
449052 150.000,00 | 0.123
Total do Projeto
Atividade 296.000,00

Receitas Fonte Federal: 0.150 transferéncias de recursos Fonte 0.150: 50.000,00 Fonte 0.150: 50.000,00

SuUs do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.155: 51.000,00 Fonte 0.155: 51.000,00
investimento: R$ 50.000,00 Fonte 0.123: 185.000,00 Fonte 0.123: 185.000,00

Fonte 0.102: 10.000,00 Fonte 0.102: 10.000,00
Fonte Convenio Federal 0.123 : despesas de
investimentos: RS 185.00,00 Bloco: 305 Bloco: 305
Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
investimento: RS 51.000,00
Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
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transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de investimento: RS 10.000,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica
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Programa 324 Ac¢dao 2950 - Outros Projetos, Programas e Convénios com Vigilancia em satide com outros entes

Federados
ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - Caréncia de manutengao dos equipamentos | - Caréncia de manutencdo dos equipamentos
para o desenvolvimento das agBes na drea de | para o desenvolvimento das a¢des na area de
Vigilancia em Saude Vigilancia em Sadde
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doencas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - Programas e Convénios de Vigilancia em saude | - Programas e Convénios de Vigilancia em saude
firmados com outros entes Federados custeados | firmados com outros entes Federados custeados
Situacdo - Programas e Convénios de Vigilancia em saude | - Programas e Convénios de Vigilancia em saude
atual com outros entes Federados sdo realizados com outros entes Federados sdo realizados
Meta - Firmar convénios de Vigilancia em Saude, | - Firmar convénios de Vigilancia em Saulde,
Programas e Outros Projetos com outros entes | Programas e Outros Projetos com outros entes
federados federados
Acles Manutengdo de AcgOes de Outros Projetos, | Manutencdo de Acgdes de Outros Projetos, | Manutengao de Ag¢des de Outros Projetos, Programas

Programas e Convénios com Vigilancia em saude
com outros entes Federados

Programas e Convénios com Vigilancia em satide
com outros entes Federados

e Convénios com Vigilancia em sadde com outros
entes Federados
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Despesas de custeio: RS 24.100,00

Despesas de custeio: RS 24.100,00

Despesas Manutencdo de Acdes de Outros Projetos, | Manuten¢do de Acgdes de Outros Projetos, 339030 500,00 | 0.102
Programas e Convénios com Vigilancia em saude | Programas e Convénios com Vigilancia em saude 339030 6.300,00 | 0.154
com outros entes Federados com outros entes Federados 339030 5.000,00 | 0.155
. ] 339039 1.000,00 | 0.102
Despesas de custeio: RS 24.100,00 Despesas de custeio: RS 24.100,00
339039 6.300,00 | 0.154
339039 5.000,00 | 0.155
Total do Projeto
Atividade 24.100,00
Receitas Fonte Federal: 0.154 outras transferéncias de Fonte 0.154: 12.600,00 Fonte 0.154: 12.600,00
SUS recursos do SUS. Despesas de custeio: RS Fonte 0.155: 10.000,00 Fonte 0.155: 10.000,00

12.600,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 10.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.

Despesas de custeio: RS 1.500,00

Bloco: Vigilancia Epidemioldgica

Fonte 0.102: 1.500,00

Bloco: 305

Fonte 0.102: 1.500,00

Bloco: 305
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Programa 324 A¢ao 4265 - Vigilancia Alimentar e Nutricional

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | - Nao é realizado diagndstico da situacdo de | - Ndo é realizado diagndstico da situagdo de
salde do municipio identificando os problemas | saude do municipio identificando os problemas
referentes a situacdo alimentar e nutricional que | referentes a situagdo alimentar e nutricional que
possuam relevancia em termos de salde publica | possuam relevancia em termos de saude publica
Diretriz Reducdo dos riscos e agravos a salde da | Redu¢do dos riscos e agravos a saude da
popula¢do, por meio das agbes de Promocgdo e | populagdo, por meio das a¢des de Promogdo e
Vigilancia em Saude. Vigilancia em Saude.
Obijetivo/ Prevenir e controlar doengas, outros agravos e | Prevenir e controlar doencas, outros agravos e
Programa riscos a saude da populagao. riscos a salde da populagao.
Indicador - diagndstico da situagdo de saude alimentar e - diagndstico da situacdo de saude alimentar e
nutricional elaborado nutricional elaborado
- Percentual de criangas acompanhadas; - Percentual de criangas acompanhadas;
- Percentual de gestantes acompanhadas; - Percentual de gestantes acompanhadas;
- Percentual de idosos acompanhados - Percentual de idosos acompanhados
- percentual de criangas menores de 2 anos com | - percentual de criangas menores de 2 anos com
o registro do Formuldrio de Marcadores de | o registro do Formulario de Marcadores de
Consumo Alimentar registrados no Sisvan Consumo Alimentar registrados no Sisvan
Situacao - 5.539 criangas de 0 a 5 anos cadastrados no | - 5.539 criancas de 0 a 5 anos cadastrados no
atual SIAB SIAB
6236 acompanhamentos (peso e altura) 112,58% | 6236 acompanhamentos (peso e altura) 112,58%
- 766 gestantes cadastradas no SIAB - 766 gestantes cadastradas no SIAB
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1161 acompanhadas
151,56%

- 26.328 idosos cadastrados no SIAB
4.490 acompanhados
17,05%

1161 acompanhadas
151,56%

- 26.328 idosos cadastrados no SIAB
4.490 acompanhados
17,05%

Meta

- Elaborar o diagndstico da situacdo de saude
alimentar e nutricional da populacao cadastrada
na Estratégia de Saude da Familia;

- Acompanhar 60% das criangas de 0 a 5 anos
cadastradas pela Ateng¢do Primdria do Municipio
no E-SUS;

- Acompanhar 80% das gestantes cadastradas
pela Atengdo Primdria do Municipio no E-SUS;

- Acompanhar 30% dos idosos cadastradas pela
Atencgdo Primdria do Municipio no E-SUS;

- Realizar o registro do Formuldrio de Marcadores
de Consumo Alimentar de 15% das criangas

menores de 2 anos no SISVAN Web.

- Elaborar o diagndstico da situacdo de saude
alimentar e nutricional da populacao cadastrada
na Estratégia de Saude da Familia;

- Acompanhar 60% das criangas de 0 a 5 anos
cadastradas pela Ateng¢do Primdria do Municipio
no E-SUS;

- Acompanhar 80% das gestantes cadastradas
pela Atengdo Primaria do Municipio no E-SUS;

- Acompanhar 30% dos idosos cadastradas pela
Atencgdo Primadria do Municipio no E-SUS;

- Realizar o registro do Formuldrio de Marcadores
de Consumo Alimentar de 15% das criangas
menores de 2 anos no SISVAN Web

Manutengdo das Agoes de Vigilancia Alimentar e
Nutricional

Despesas de Pessoal: RS 27.500,00

Despesas de custeio: RS 2.500,00

Manutengdo das Acdes de Vigilancia Alimentar e
Nutricional

Manutengdo das Agoes de Vigilancia Alimentar e
Nutricional

Despesas de Pessoal: RS 27.500,00

Despesas de custeio: RS 2.500,00
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Despesas Manutenc¢ao das Agoes de Vigilancia Alimentar e | Manutengdo das A¢des de Vigilancia Alimentar e 319004 2.000,00| 0.152
Nutricional Nutricional 319011 8.900,00| 0.152
319013 1.000,00 | 0.152
Despesas de Pessoal: RS 27.500,00 Despesas de Pessoal: RS 27.500,00
Despesas de custeio: RS 2.500,00 Despesas de custeio: RS 2.500,00 313016 1.000,00| 0.152
319094 100,00 | 0.152
319113 2.000,00| 0.152
319192 1.000,00 | 0.152
339014 500,00 | 0.152
339030 1.000,00 | 0.152
339039 1.000,00 | 0.152
319092 11.500,00| 0.152
Total do Projeto
Atividade 30.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.152 transferéncias de recursos Fonte 0.152: 30.000,00 Fonte 0.152: 30.000,00
SuUs do SUS para Gestao do SUS. Despesas de pessoal:

RS 27.500,00 / Despesas de custeio: RS 2.500,00

Bloco: Alimentacdo e Nutri¢do

Bloco: 306

Bloco: 306
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Programa 497 - ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
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Agao 2023 - Central de Transportes Sociais e Ambulancias

ITEM PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagnéstico | - A Central de Transporte Social e Ambulancia - A Central de Transporte Social e Ambulancia
nado consegue atender toda a demanda do nao consegue atender toda a demanda do
municipio por falta de veiculos municipio por falta de veiculos
- Condig¢des inadequadas da estrutura fisica, - Condig¢Oes inadequadas da estrutura fisica,
hidraulica e elétrica. hidraulica e elétrica.

Diretriz Garantia do acesso da populagdo a servicos de | Garantia do acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atenc¢ado
basica e da atengdo especializada. basica e da atengao especializada.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atengdo a saude. equidade e a humanizag¢do na ateng¢do a saude.

Indicador - Numero de ambulancias locadas; - Numero de ambulancias locadas;

- Numero de capacitagdes realizadas. - Numero de capacitag¢des realizadas.
- prédio para as atividades da CTSA locado - prédio para as atividades da CTSA locado

Situacao Possui um total de veiculos para transporte social | Possui um total de veiculos para transporte social

atual de 21 dobl6s, uma van adaptada para cadeirante | de 21 dobl6s, uma van adaptada para cadeirante

e duas vans ambulancias, assim distribuidas:

e duas vans ambulancias, assim distribuidas:
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. 01 doblé na UPA Mirante;

. 01 doblé na UPA S3o Benedito;

. 02 doblés no SAMU;

. 15 dobl6s na Central, uma van adaptada para
cadeirante e duas vans ambulancia; e

Na Zona Rural:
. uma em Ponte Alta que atende também S3o
Basilio e Peirdpolis; e
. uma em Santa Rosa que atende também na
Serrinha, Mata da Vida e Santa Fé.

Falta na Capelinha do Barreiro, Palestina,
Borgico Calcario e Baixa.

Os servidores nao foram capacitados em 2015.

Prédio com estrutura hidraulica, elétrica e fisica

. 01 dobl6 na UPA Mirante;

. 01 dobl6 na UPA S3o Benedito;

. 02 dobl6és no SAMU;

. 15 dobl6s na Central, uma van adaptada para
cadeirante e duas vans ambulancia; e

Na Zona Rural:
. uma em Ponte Alta que atende também S3o
Basilio e Peirdpolis; e
. uma em Santa Rosa que atende também na
Serrinha, Mata da Vida e Santa Fé.

Falta na Capelinha do Barreiro, Palestina,
Borgico Calcdrio e Baixa.

Os servidores nao foram capacitados em 2015.

Prédio com estrutura hidraulica, elétrica e fisica

inadequada. inadequada.
Meta locar 3 ambulancias de acordo com a locar 3 ambulancias de acordo com a
necessidade (Conferéncia 2015); necessidade;
Ofertar duas capacitagbes para 100% dos Ofertar duas capacitagdes para 100% dos
motoristas da Central de Transporte Social e | motoristas da Central de Transporte Social e
Ambulancia. Ambulancia.
- locar um prédio para as atividades da CTSA - locar um prédio para as atividades da CTSA
Acles Manutengdo das Ac¢oes da Central de Transporte | Manter em funcionamento a Central de | Manutencdo das A¢oes da Central de Transporte Social

Social e Ambulancia:

Transporte Social e Ambulancia

e Ambulancia:
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Despesas de pessoal: RS 1.148.750,00
Despesas de custeio: RS 2.158.000,00

Despesas de pessoal: RS 1.148.750,00
Despesas de custeio: RS 2.158.000,00

Despesas

Manutengao das Ag¢des da Central de Transporte
Social e Ambulancia:

Despesas de pessoal: RS 1.148.750,00
Despesas de custeio: RS 2.158.000,00

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017

Manutengao das A¢Ges da Central de Transporte
Social e Ambulancia:

Despesas de pessoal: RS 1.148.750,00
Despesas de custeio: RS 2.158.000,00

319011 365.000,00 | 0.102
319013 8.000,00| 0.102
319016 165.000,00 | 0.102
319092 82.000,00| 0.102
319094 29.500,00| 0.102
319113 48.750,00| 0.102
319192 10.500,00 | 0.102
339036 35.000,00| 0.102
339092 35.000,00| 0.102
339039 1.000,00| 0.102
339014 1.000,00| 0.102
319004 440.000,00| 0.102
339092 260.000,00| 0.148
339039 1.800.000,00 | 0.148
339036 1.000,00| 0.148
339030 25.000,00| 0.148

Total do Projeto Atividade

3.306.750,00
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Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo Basica. Despesas de custeio:
RS 2.086.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de custeio: RS 72.000,00 / despesas de
pessoal: RS 1.148.750,00

Bloco: Atencdo Basica

Fonte 0.148: RS 2.086.000,00
Fonte 0.102: R$ 1.220.750,00

Bloco: 301

Fonte 0.148: RS 2.086.000,00
Fonte 0.102: RS 1.220.750,00

Bloco: 301
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Programa 497 Ac¢ao 2951 - Outros Projetos, Programas e Convénios de Aten¢dao Primdaria com outros Entes

Federados

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | Necessidade de melhoria da manutengdo das Necessidade de melhoria da manutengdo das
Unidades de Aten¢ao Primaria Unidades de Atengao Primadria

Diretriz Garantia do acesso da populagdo a servigos de | Garantia do acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atenc¢ado
basica. basica.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atenc¢do a saude. equidade e a humanizac¢do na ateng¢do a saude.

Indicador Convénios de Atengao Primdria, Programas e Convénios de Atenc¢do Primaria, Programas e
Outros Projetos com outros entes federados Outros Projetos com outros entes federados
firmados. firmados.

Situagao S3do realizados convénios de Atencdo Primaria, | S3o realizados convénios de Atenc¢do Primaria,

atual Programas e Outros Projetos com outros entes | Programas e Outros Projetos com outros entes
federados. federados.

Meta Cumprir metas dos convénios de Atencdo | Cumprir metas dos convénios de Atencdo
Primdria, Programas e Outros Projetos com | Primaria, Programas e Outros Projetos com
outros entes federados. outros entes federados.

Acles Manutengdo das AcOes de Outros Projetos, | Manutencdao das Ag¢des de Outros Projetos, | Manutengao das Agoes de Outros Projetos, Programas

Programas e Convénios de Aten¢ao Primdria

Programas e Convénios de Aten¢ao Primaria

e Convénios de Atencdao Primdria com outros Entes
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com outros Entes Federados com outros Entes Federados Federados

Despesas de custeio: RS 313.400,00
Despesas de investimento: RS 7.000,00

Despesas de Pessoal: RS 50.000,00

Despesas de custeio: RS 313.400,00

Despesas de investimento: RS 7.000,00

Despesas de Pessoal: RS 50.000,00

Despesas

Manutengdo das Acdes de Outros Projetos,
Programas e Convénios de Aten¢ao Primdria
com outros Entes Federados

Despesas de custeio: RS 313.400,00
Despesas de investimento: RS 7.000,00

Despesas de Pessoal: RS 50.000,00

Manutengao das Ac¢des de Outros Projetos,
Programas e Convénios de Aten¢ao Primaria
com outros Entes Federados

Despesas de custeio: RS 313.400,00
Despesas de investimento: RS 7.000,00

Despesas de Pessoal: RS 50.000,00

339039 1.000,00| 0.155
339030 1.000,00 | 0.155
333093 3.500,00| 0.155
333092 3.500,00| 0.155
332093 3.500,00| 0.155
332092 3.500,00| 0.155
319113 2.500,00| 0.155
319094 2.500,00| 0.155
319016 7.500,00| 0.155
319013 10.000,00 | 0.155
319011 17.500,00 | 0.155
319004 10.000,00 | 0.155
333093 6.100,00| 0.154
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339030 6.300,00 | 0.154
339039 50.000,00 | 0.123
333093 35.000,00 | 0.123
333092 50.000,00 | 0.123
332093 35.000,00 | 0.123
332092 35.000,00 | 0.123
339030 50.000,00| 0.123
332092 7.000,00 | 0.153
339039 1.000,00 | 3.102
339030 1.000,00 | 3.102
333093 7.000,00 | 0.153
333092 7.000,00 | 0.153
442093 7.000,00 | 0.153
332093 7.000,00 | 0.153

Total do Projeto Atividade 370.400,00

Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.153 transferéncias de recursos
do SUS para investimentos na rede de servicos de
salude. Despesas de custeio RS 28.000,00 /
despesas de investimento RS 7.000,00

Fonte Federal: 0.154 outras transferéncias de
recursos do SUS. Despesas de custeio: RS
12.400,00

Fonte 0.123 convénio Federal: despesas de

Fonte 0.153: RS 35.000,00
Fonte 0.154: RS 12.400,00
Fonte 0.155: RS 66.000,00
Fonte 3.102: RS 2.000,00
Fonte 0.123: RS 255.000,00

Bloco: 301

Fonte 0.153: RS 35.000,00
Fonte 0.154: RS 12.400,00
Fonte 0.155: RS 66.000,00
Fonte 3.102: RS 2.000,00
Fonte 0.123: RS 255.000,00

Bloco: 301
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custeio: RS 131.200,00

Fonte 0.123 convénio Estadual: despesas de
custeio: RS 123.800,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de pessoal
RS 50.000,00; despesas de custeio RS 16.000,00

Fonte Contra-Partida Municipal: 3.102 receitas de
impostos e de transferéncias de impostos
vinculados a satde Custeio: RS 2.000,00

Bloco: Atencdo Basica
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Programa 497 Agao 4441 - Agoes Basicas em Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico Necessidade de fortalecer as a¢es bdsicas em Necessidade de fortalecer as agdes basicas em
saude saude

Diretriz 1- Garantia do acesso da populagdo a servigos | 1- Garantia do acesso da popula¢do a servigos de
de qualidade, com equidade e em tempo | qualidade, com equidade e em tempo adequado
adequado ao atendimento das necessidades de | ao atendimento das necessidades de saude,
saude, mediante aprimoramento da politica de | mediante aprimoramento da politica de atenc¢do
atencdo basica. basica.

Obijetivo/ -Ampliar o acesso da popula¢do aos servigos de | -Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, | salide e promover a qualidade, a integralidade, a
a equidade e a humanizagdo na atencdo a | equidade e a humanizagdo na atengdo a saude.
saude.

Indicador - Capacitacgdo em informatica, SIPNI e | - Capacitacdo em informatica, SIPNI e programas

programas institucionais realizada;

- Empresa para manutengao de computadores e
eletrodomésticos dos equipamentos de saude
contratada;

- Percentual de cobertura populacional
estimada pelas equipes de Atencdo Basica;

- Numero de Equipes de Estratégia da Familia
completa;

institucionais realizada;

- Empresa para manutengao de computadores e
eletrodomésticos dos equipamentos de saude
contratada;

- Percentual de cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atencgdo Basica;

- Numero de Equipes de Estratégia da Familia
completa;
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- Duas equipes completas e a terceira equipe
implantada (EMAD);

- Ndmero de participacdo em eventos para
divulgar a Saide do Homem;

- Cartilha sobre a Saide do Homem elaborada;

-NUumero de Unidades de Saude que notificam
violéncia doméstica sexual e outras violéncias;

- Taxa de mortalidade infantil;

- Numero absoluto de ébitos maternos;

- Percentual de nascidos vivos de maes com no
minimo sete consultas de pré-natal;

- Percentual de reducdo dos casos de sifilis
congeénita;

- Numero de capacita¢des realizadas durante o
ano sobre a Saude do Idoso;

- percentual da populacdo de referéncia que
realizaram ag¢des de praticas corporais e/ou
atividades fisicas;

- Duas equipes completas e a terceira equipe
implantada (EMAD);

- Ndmero de participacdo em eventos para
divulgar a Saide do Homem;

- Cartilha sobre a Saude do Homem elaborada;

-NUumero de Unidades de Saude que notificam
violéncia doméstica sexual e outras violéncias;

- Taxa de mortalidade infantil;

- Numero absoluto de 6bitos maternos;

- Percentual de nascidos vivos de maes com no
minimo sete consultas de pré-natal;

- Percentual de reducdo dos casos de sifilis
congeénita;

- Numero de capacita¢des realizadas durante o
ano sobre a Saude do Idoso;

- percentual da populacdo de referéncia que
realizaram acbes de praticas corporais e/ou
atividades fisicas;
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- Programa de Orientacdao para Alimentacao
Saudavel implantado;

- Numero de ag¢les de educagdo em saude
realizadas nos assentamentos do municipio
durante o ano;

-percentual de acompanhamento das
condicionalidades de saude das familias
beneficiarias no Programa Bolsa Familia (PBF).

- Programa de Orientacdo para Alimentacao
Saudavel implantado;

- Numero de acgles de educacdo em saude
realizadas nos assentamentos do municipio
durante o ano;

-percentual de acompanhamento das
condicionalidades de saude das familias
beneficiarias no Programa Bolsa Familia (PBF).

Situagao
atual

- Dificuldade na utilizagdo do computador pela
equipe de enfermagem (vacinador);

- Falta de manutencdo dos eletrodomésticos,
dos equipamentos de saude e computadores;

- Cobertura populacional pelas equipes de
Atencgdo Basica em 74,07%;

- Equipes de Estratégia da Familia incompletas;

- Falta articulagdo entre a Vigilancia em Saude e
Atencdo Basica para discutir os indicadores de
saude e propor politicas publicas para o
municipio;

- Duas equipes do Programa Melhor em Casa
completas;

- Dificuldade na utilizagdo do computador pela
equipe de enfermagem (vacinador);

- Falta de manutencdo dos eletrodomésticos, dos
equipamentos de saude e computadores;

- Cobertura populacional pelas equipes de
Atencgdo Basica em 74,07%;

- Equipes de Estratégia da Familia incompletas;

- Falta articulagdo entre a Vigilancia em Saude e
Atencdo Basica para discutir os indicadores de
saude e propor politicas publicas para o
municipio;

- Duas equipes do Programa Melhor em Casa
completas;
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-Participacdo em eventos realizados pela
Secretaria Municipal de Saude divulgando sobre
os cuidados a Salde do Homem;

- 20 Unidades de Saude fazem notificacdo sobre
violéncia doméstica sexual e outras violéncias;

- Taxa de mortalidade infantil em 11,04 por
1.000 nascidos vivos;

- Dois 6bitos maternos declarados em 2015;

- 70,52% a proporgao de nascidos vivos de maes
com no minimo sete consultas de pré-natal;

- Foram notificados 47 casos de sifilis congénita
no ano de 2015;

-Aumento da taxa de internagdo por fratura do
fémur de 24,34\10.000 habitantes em 2014
para 25,65\10.000 habitantes em 2015;

- Percentual de idosos praticando atividade
fisica \ pratica corporal, em 2015 = 11,2%;

- Falta nutricionista nas equipes dos NASF's;

-Participacdo em eventos realizados pela
Secretaria Municipal de Saude divulgando sobre
os cuidados a Saude do Homem;

- 20 Unidades de Saude fazem notificagdo sobre
violéncia doméstica sexual e outras violéncias;

- Taxa de mortalidade infantil em 11,04 por
1.000 nascidos vivos;

- Dois 6bitos maternos declarados em 2015;

- 70,52% a proporg¢do de nascidos vivos de maes
com no minimo sete consultas de pré-natal;

- Foram notificados 47 casos de sifilis congénita
no ano de 2015;

-Aumento da taxa de internagdo por fratura do
fémur de 24,34\10.000 habitantes em 2014 para
25,65\10.000 habitantes em 2015;

- Percentual de idosos praticando atividade fisica
\ prética corporal, em 2015 = 11,2%;

- Falta nutricionista nas equipes dos NASF's;
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- Foram realizadas 4 ac¢des de educagcdao em
saude no assentamento do Cedro na area de
abrangéncia da Unidade Basica de Saude do
Borgico e no assentamento Dandara na area de
abrangéncia da Unidade Basica do Calcério
foram realizadas duas ac¢Ges;

- Bolsa familia - 12 vigéncia Janeiro a Junho

N2 de familias: 5.948

Foram acompanhadas: 5.358 = 90,08%

22 vigéncia Julho a dezembro

N2 de familias = 6.449

Acompanhadas = 5.886

91,27%

- Foram realizadas 4 a¢Oes de educagdo em saude
no assentamento do Cedro na drea de
abrangéncia da Unidade Basica de Saude do
Borgico e no assentamento Dandara na area de
abrangéncia da Unidade Basica do Calcédrio foram
realizadas duas agdes;

- Bolsa familia - 12 vigéncia Janeiro a Junho

N2 de familias: 5.948

Foram acompanhadas: 5.358 = 90,08%

22 vigéncia Julho a dezembro

N2 de familias = 6.449

Acompanhadas = 5.886

91,27%

Meta

- Solicitar a capacitagdo em informatica e SIPNI;
- Contratar empresa para manuten¢do de
computadores e  eletrodomésticos  dos
equipamentos de saude (Conferéncia 2015);

- Manter a cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atengdo Basica 70%;

- Estruturar a Estratégia de Saude da Familia no
sentido de trabalhar sempre com equipe
completa (Conferéncia 2015);

- Monitorar e avaliar a qualidade da assisténcia
oferecida aos usuarios do SUS através dos

- Solicitar a capacitagdo em informatica e SIPNI;

- Contratar empresa para manuten¢do de
computadores e eletrodomésticos dos
equipamentos de saude;

- Manter a cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atencgdo Basica 70%;

-Estruturar a Estratégia de Saude da Familia no
sentido de trabalhar sempre com equipe
completa;

- Monitorar e avaliar a qualidade da assisténcia
oferecida aos wusudrios do SUS através dos
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indicadores de saude para a tomada de
decisbes em reunides realizadas a cada dois
meses com o apoio do Departamento de
Vigildncia  Epidemioldgica\SMS;  (Proposta
baseada na Conferéncia 2015)

-Manter as duas equipes do Programa Melhor
em Casa existentes completas e implantar a
terceira equipe em parceria com a UFTM
(Conferéncia 2015);

- Informar a populacdo através da midia e
impressos (cartilha e folders) sobre os servigos
oferecidos de atencdo a saide do homem com
a participacao da Assessoria de Comunicacao;

- Elaborar uma cartilha sobre a Saude do
Homem, disponibiliza-la impressa ou on-line;

- Ampliar o niumero de notifica¢Ges da violéncia
doméstica sexual e outras violéncias em todas

as Unidades de Saude;

- Manter a taxa de mortalidade infantil em
11,04 por 1.000 nascidos vivos;

-Reduzir o nimero de ébitos maternos;

indicadores de salde para a tomada de decisGes
em reunides realizadas a cada dois meses com o
apoio do Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica\SMS;

-Manter as duas equipes do Programa Melhor em
Casa existentes completas e implantar a terceira
equipe em parceria com a UFTM;

- Informar a populacdo através da midia e
impressos (cartilha e folders) sobre os servicos
oferecidos de atencdo a saide do homem com a
participacao da Assessoria de Comunicagao;

- Elaborar uma cartilha sobre a Saide do Homem,
disponibiliza-la impressa ou on-line;

- Ampliar o nimero de notificagdes da violéncia
doméstica sexual e outras violéncias em todas as

Unidades de Saude;

- Manter a taxa de mortalidade infantil em 11,04
por 1.000 nascidos vivos;

-Reduzir o nimero de ébitos maternos;

- Manter em 70,52% a propor¢dao de nascidos
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- Manter em 70,52% a proporgdo de nascidos
vivos de m3es com no minimo sete consultas de
pré-natal;

- Reduzir a incidéncia de Sifilis Congénita em 3%
em relagdo ao ano anterior;

- Solicitar e realizar em parceria com a Sec¢ao de
Educagdao em Saude 3 capacita¢des durante o
ano para os profissionais de saude da Atencdo
Basica sobre a Saude do Idoso abordando os
seguintes temas:(Conferéncia 2015)

1)Politica de Salide da Pessoa ldosa;

2)Importancia do diagndstico precoce da
osteoporose;

3)Orientacdo da familia, paciente e cuidador na
reabilitacdo e prevencdo dos agravos
relacionados a saude do idoso.

- Realizar acdes de praticas corporais e/ou
atividades fisicas com 1,0% da populagdo de
referéncia do cdlculo utilizada na Politica
Estadual de Promocdo de Saude;

vivos de m3es com no minimo sete consultas de
pré-natal;

- Reduzir a incidéncia de Sifilis Congénita em 3%
em relagdo ao ano anterior;

- Solicitar e realizar em parceria com a Secado de
Educacdo em Saude 3 capacitacGes durante o ano
para os profissionais de saude da Atencdo Basica
sobre a Saude do ldoso abordando os seguintes
temas:

1)Politica de Salide da Pessoa ldosa;

2)Importancia do diagndstico precoce da
osteoporose;

3)Orientagdo da familia, paciente e cuidador na
reabilitacdo e prevengdo dos  agravos
relacionados a saude do idoso.

- Realizar agBes de praticas corporais e/ou
atividades fisicas com 1,0% da populagdo de
referéncia do célculo utilizada na Politica Estadual
de Promocdo de Saude;

- Garantir 01 nutricionista para cada Nasf para
implantar o Programa de Orientacdao para
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- Garantir 01 nutricionista para cada Nasf para
implantar o Programa de Orientacdao para
Alimentacdo Saudavel;

- Realizar um trabalho educativo sobre cuidados
com a saude e orientacdes em geral para os
moradores dos assentamentos do municipio,
trés vezes ao ano;

- Realizar o acompanhamento de 90% das
condicionalidades de saude das familias
beneficiarias no Programa Bolsa Familia (PBF).

Alimentacdo Saudavel;

- Realizar um trabalho educativo sobre cuidados
com a saude e orientacdes em geral para os
moradores dos assentamentos do municipio, trés
vezes ao ano;

- Realizar o acompanhamento de 90% das
condicionalidades de saude das familias
beneficiarias no Programa Bolsa Familia (PBF).

Agoes Manutengao das A¢oes Agoes Basicas em Manutengao das Acoes AgOes Basicas em Saide | Manuteng¢ao das AgGes A¢Ges Basicas em Saude
Saude
Despesas de pessoal: RS 39.238.850,00 Despesas de pessoal: RS 39.238.850,00
Despesas de custeio: RS 12.405.898,00 Despesas de custeio: RS 12.405.898,00
Despesas Manutengdo das A¢des A¢des Basicas em Manutengdo das A¢des A¢bes Basicas em Saude 319192 80.000,00 0.102
SnamIe d I: RS 39.238.850,00 D d I: R$ 39.238.850,00 31505 720.000,%0 2102
espesas de pessoal: .238.850, espesas de pessoal: .238.850,
319016 800.000,00 0.102
Despesas de custeio: RS 12.405.898,00 Despesas de custeio: RS 12.405.898,00 ’
319013 350.000,00 0.102
319011 17.000.000,00 0.102
319004 6.000.000,00 0.102
339093 10.000,00 0.102
335041 18.898,00 0.102
339093 50.000,00 0.148
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Receitas SUS

Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo Bdasica. Despesas de

Fonte 0.148: RS 16.385.850,00
Fonte 0.102: RS 35.258.898,00

339092 500.000,00 0.148
339047 60.000,00 0.148
339039 1.500.000,00 0.148
339037 1.000,00 0.148
339036 1.400.000,00 0.148
339034 1.500.000,00 0.148
339030 365.000,00 0.148
339014 1.000,00 0.148
319192 80.000,00 0.148
319113 125.000,00 0.148
319094 310.000,00 0.148
319092 950.000,00 0.148
319016 95.000,00 0.148
319013 13.800,00 0.148
319011 1.200.000,00 0.148
319004 8.235.050,00 0.148
339092 1.000.000,00 0.102
339039 6.000.000,00 0.102
319113 1.300.000,00 0.102
319092 2.000.000,00 0.102
Total do Projeto
Atividade 51.644.748,00
Fonte 0.148: RS 16.385.850,00
Fonte 0.102: RS 35.258.898,00
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pessoal: RS 11.008.850,00 / despesas de custeio
RS 5.377.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de pessoal: RS 28.230.000,00 /
despesas de custeio RS 7.028.898,00

Bloco: Atenc¢do Basica

Bloco: 301

Bloco: 301
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ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Necessidade de fortalecer a atengdo primadria
municipal fazendo-se cumprir suas funcgdes,
principios e diretrizes estabelecidas nas
politicas publicas de saude vigentes para esse
nivel de atengao.

Necessidade de fortalecer a ateng¢do primaria
municipal fazendo-se cumprir suas funcoes,
principios e diretrizes estabelecidas nas politicas
publicas de saude vigentes para esse nivel de
atencgdo.

Diretriz

- Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de
saude, mediante aprimoramento da politica de
atencdo basica.

- Desenvolvimento e Fortalecimento da
promocdo da saude

- Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengao
basica.

- Desenvolvimento e Fortalecimento da
promocdo da saude

Objetivo/
Programa

- Ampliar o acesso da populac¢do aos servicos de
saude e promover a qualidade, a integralidade,
a equidade e a humanizacdo na atencdo a
saulde.

- Promover e participar da adocdao de medidas
voltadas a prevengdo e ao controle de
determinantes e condicionantes da saude da
populagao

- Ampliar o acesso da populacdo aos servigos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude.

- Promover e participar da ado¢ao de medidas
voltadas a prevencdo e ao controle de
determinantes e condicionantes da saude da
populagao

Indicador

- Porcentagem de profissionais enfermeiros e
técnicos de enfermagem que participaram da
capacitacdo sobre saude materna e infantil;

- Porcentagem de profissionais enfermeiros e
técnicos de enfermagem que participaram da
capacitacdo sobre saude materna e infantil;
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- Numero de eventos realizados para as acées
educativas no Dia da Mulher, no Outubro Rosa
e no Dia do Aleitamento Materno;

- Nimero de capacita¢gGes anuais realizadas e
percentual dos gerentes e dos auxiliares de
geréncia das Unidades Basicas de Saude
participantes;

- Razdo de exames citopatoldgicos do colo do
utero em mulheres de 25 a 64 anos ampliados;
- manutengao e pequenas adequagdes nas
Unidades Bdsicas de Saude realizadas

- Numero de eventos realizados para as a¢ées
educativas no Dia da Mulher, no Outubro Rosa e
no Dia do Aleitamento Materno;

- Numero de capacitagdes anuais realizadas e
percentual dos gerentes e dos auxiliares de
geréncia das Unidades Basicas de Saude
participantes;

- Razdo de exames citopatoldgicos do colo do
utero em mulheres de 25 a 64 anos ampliados;
- manutengao e pequenas adequagdes nas
Unidades Bdasicas de Saude realizadas

Situagao
atual

- Todos os profissionais enfermeiros e técnicos
de enfermagem foram capacitados para saude
materna e infantil em 2015;

- Todos os anos sao realizadas a¢des educativas
com a populagdo em geral e especifica no Dia
da Mulher, no Outubro Rosa e no dia do
Aleitamento Materno;

-Todos os atuais gerentes, auxiliares de
gerentes e referéncias técnicas das Unidades da
Atencdo Basica foram capacitadas para a gestao
dos servicos;

- Razdo de exames citopatoldgicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a 64 anos em 0,33%;

- Todos os profissionais enfermeiros e técnicos de
enfermagem foram capacitados para salde
materna e infantil em 2015;

- Todos os anos sao realizadas a¢des educativas
com a populacdo em geral e especifica no Dia da
Mulher, no Outubro Rosa e no dia do
Aleitamento Materno;

-Todos os atuais gerentes, auxiliares de gerentes
e referéncias técnicas das Unidades da Atencdo
Basica foram capacitadas para a gestdo dos
Servigos;

- Razdo de exames citopatoldgicos do colo do
Utero em mulheres de 25 a 64 anos em 0,33%;
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Meta

- Ofertar a¢Oes de educacdo permanente a
100% dos profissionais enfermeiros e técnicos
de enfermagem sobre salide materna e infantil;
- Realizar trés eventos de a¢des educativas com
a populacdo em geral e especifica no Dia da
Mulher, no Outubro Rosa e no dia do
Aleitamento Materno;

-Solicitar para a Secdo de Educagdo e Saude —
SMS trés capacita¢Ges anuais para 100% dos
gerentes e dos auxiliares de geréncia das
Unidades Bdsicas de Saude abordando os
seguintes temas (Conferéncia 2015):

1) O trabalho do gerente no cotidiano das
atividades das Unidades Basicas de Saude
(Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar, etc)

2) Conceito de Redes de Atencdo a Saude;

3) Diretrizes e estratégias das Redes de Atencdo
a Saude.

-Ampliar a razdo de exames citopatoldgicos do
colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos
para 0,46;

- Realizar manutencao e pequenas adequacgdes
nas Unidades Basicas de Saude (Conferéncia
2015).

- Ofertar agGes de educagdo permanente a 100%
dos profissionais enfermeiros e técnicos de
enfermagem sobre salde materna e infantil;

- Realizar trés eventos de a¢Oes educativas com a
populagdo em geral e especifica no Dia da
Mulher, no Outubro Rosa e no dia do
Aleitamento Materno;

-Solicitar para a Secdo de Educacdo e Saude —
SMS trés capacitagdes anuais para 100% dos
gerentes e dos auxiliares de geréncia das
Unidades Basicas de Salude abordando os
seguintes temas:

1) O trabalho do gerente no cotidiano das
atividades das Unidades Basicas de Saude
(Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar, etc)

2) Conceito de Redes de Atencdo a Saude;

3) Diretrizes e estratégias das Redes de Atencgdo a
Saude.

-Ampliar a razdo de exames citopatoldgicos do
colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos para
0,46;

- Realizar manutencdo e pequenas adequacdes
nas Unidades Basicas de Saude
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Acles Manutengdo das Ac¢oes do Satide em Casa Manutengdo das Acoes do Satide em Casa Manutengdo das Ac¢oes do Satide em Casa
Despesas de custeio: RS 500.000,00 Despesas de custeio: RS 500.000,00
Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura
Obras e equipamentos: RS 300.000,00 Obras e equipamentos: RS 300.000,00
Equipamentos: RS 150.000,00 Equipamentos: RS 150.000,00
Obras: RS 150.000,00 Obras: RS 150.000,00
Despesas Manuteng¢do das Ag¢des do Saude em Casa Manutencdo das A¢des do Saude em Casa 449052 150.000,00| 0.155
D d io: R$ 500.000,00 D d io: R$ 500.000,00 S—— 1000008 8.0
espesas de custeio: .000, espesas de custeio: .000, 339039 30.000,00| 0.155
Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura 339032 150.000,00| 0.155
Obras e equipamentos: RS 300.000,00 Obras e equipamentos: RS 300.000,00 339031 1.000,00| 0.155
339030 314.000,00 0.155
Equipamentos: RS 150.000,00 Equipamentos: RS 150.000,00 339014 5.000,00| 0.155
Obras: Rs 150000,00 Obras: Rs 150000,00 Total do PrOjetO Atividade 800.000,00
Receitas SUS | Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de Fonte 0.155: RS 800.000,00 Fonte 0.155: RS 800.000,00

recursos do Fundo Estadual de Saude.
Despesas de custeio: RS 500.000,00
Despesas de investimento: RS 300.000,00

Bloco: Atencdo Basica

Bloco: 301

Bloco: 301
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Programa 497 Agao 6228 - Atencao Basica em Saude Bucal

Eichens®
ies de
Eadiln

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndsti | - Nao cumprimento das metas propostas devido a | - Ndo cumprimento das metas propostas devido a

co manutencdo insatisfatéria de equipamentos | manuten¢do insatisfatéria de equipamentos
odontoldgicos e falta de material de consumo para | odontoldgicos e falta de material de consumo
a realizagdo das a¢des do municipio. para a realizacdao das a¢des do municipio.
- falta de definicdo de protocolos clinicos para | - falta de definicdo de protocolos clinicos para
atendimento da saude bucal atendimento da saude bucal

Diretriz Garantia do acesso da populacdo a servicos de | Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atencao
basica. basica.

Objetivo/ | Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de

Programa | saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencgdo a saude equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude

Indicador | - Porcentagem de primeira consulta odontoldgica | - Porcentagem de primeira consulta odontoldgica

programatica;

- Porcentagem de média de acdo coletiva de
escovacao dental supervisionada;

- Porcentagem de procedimentos de exodontia em
relagcdo aos procedimentos preventivos e curativos;

- Capacitacbes realizadas e porcentagem de

programatica;

- Porcentagem de média de acdo coletiva de
escovacgao dental supervisionada;

- Porcentagem de procedimentos de exodontia
em relacdo aos procedimentos preventivos e
curativos;
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profissionais participantes;

- Capacita¢cbes realizadas e porcentagem de
profissionais participantes;

Situacao
atual

- 74,40% de cobertura populacional, sendo 49
equipes inseridas em equipes de saude da familia.

- 3,65% de acesso a primeira consulta odontolégica
programatica no ano de 2015, sendo 11.781
pacientes.

- 2,11% de média de a¢do coletiva de escovagao
dental supervisionada no ano de 2015, sendo
81908 procedimentos.

- 4,5% de procedimentos de exodontia em relagao
aos procedimentos preventivos e curativos, sendo
4.683 exodontias realizadas no ano de 2015.

- Foram realizadas capacitagdes em Humanizacao,
Urgéncia e emergéncia, Biosseguranca e Uso do
aparelho rotatério em endodontia.

- numero insuficiente de profissionais para
substituicao

- 74,40% de cobertura populacional, sendo 49
equipes inseridas em equipes de saude da
familia.

3,65% de acesso a primeira consulta
odontoldgica programatica no ano de 2015,
sendo 11.781 pacientes.

- 2,11% de média de agdo coletiva de escovagao
dental supervisionada no ano de 2015, sendo
81908 procedimentos.

- 4,5% de procedimentos de exodontia em
relagio aos procedimentos preventivos e
curativos, sendo 4.683 exodontias realizadas no
ano de 2015.

- Foram realizadas capacitacdes em
Humanizagao, Urgéncia e emergeéncia,
Biosseguranca e Uso do aparelho rotatdrio em
endodontia.

- numero insuficiente de profissionais para
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Meta - Aproximar em 9,5% de acesso a primeira consulta | - Aproximar em 9,5% de acesso a primeira
odontoldgica programatica; consulta odontoldgica programatica;
- Realizar 3,5% de média de acdo coletiva de | - Realizar 3,5% de média de acdo coletiva de
escovacao dental supervisionada; escovacgao dental supervisionada;
- Manter, no maximo, em 4,5% de procedimentos | - Manter, no maximo, em 4,5% de
de exodontia em relacdo aos procedimentos | procedimentos de exodontia em relacdo aos
preventivos e curativos; procedimentos preventivos e curativos;
- Capacitar 100% dos profissionais que ingressarem | - Capacitar 100% dos profissionais que
no servico de Saude Bucal em temas como | ingressarem no servico de Saude Bucal em temas
Humanizagao, Urgéncia e emergéncia, | como Humanizagdo, Urgéncia e emergéncia,
Biosseguranca e Uso do aparelho rotatério em | Biosseguranca e Uso do aparelho rotatdério em
endodontia. endodontia.
Agoes Manutengdao das AgbGes de Saude Bucal na | Manutengdo das Acdes de Saude Bucal na | Manutengdo das Agdes de Saude Bucal na Atencao
Atengao Basica: Atengao Basica Basica
Despesas de custeio: RS 1.280.000,00 Despesas de custeio: RS 1.280.000,00
Despesas | Manutengdo das Ac¢Oes de Saude Bucal na | Manutengdo das Acbes de Saude Bucal na

Atencdo Basica

Despesas de custeio: RS 1.280.000,00

Atengdo Basica

Despesas de custeio: RS 1.280.000,00

339039 160.000,00| 0.148
339030 1.000.000,00 | 0.148
339092 20.000,00 | 0.148
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TRABAL HANDD COMO MUMNCA
339039 10.000,00 0.155
339030 90.000,00 0.155
Total do Projeto
Atividade 1.280.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos do | Fonte 0.148: RS 1.180.000,00 Fonte 0.148: RS 1.180.000,00
SUS SUS para Atencdo Basica. Despesas de custeio: RS | Fonte 0.155: RS 100.000,00 Fonte 0.155: RS 100.000,00
1.180.000,00
Bloco: 301 Bloco: 301
Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude. Despesas de custeio:
RS 100.000,00
Bloco: Atencdo Basica
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Programa 497 Agao 6335 - Politicas de Promog¢ao da Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico Necessidade de Incorporar e implementar | Necessidade de Incorporar e implementar agdes
acbes de promogao da saude, com énfase na | de promoc¢do da saude, com énfase na atengao
atencdo bdsica, valorizando e otimizando o uso | basica, valorizando e otimizando o uso dos
dos espacos publicos de convivéncia e de | espagos publicos de convivéncia e de producgdo
produgdo de salde para o desenvolvimento das | de salde para o desenvolvimento das a¢des de
acoes de Promogdo da Saude Promocgdo da Saude

Diretriz Desenvolvimento e  Fortalecimento  da | Desenvolvimento e Fortalecimento da promocgdo
promocdo da saude da saude

Obijetivo/ Promover e participar da adogao de medidas | Promover e participar da ado¢do de medidas

Programa voltadas a prevengcdo e ao controle de | voltadas a prevengdo e ao controle de
determinantes e condicionantes da salde da | determinantes e condicionantes da saude da
populagdo populagdo

Indicador - Numero de a¢Oes educativas realizadas no ano | - NUmero de a¢Ges educativas realizadas no ano

com o intuito de sensibilizar os homens para a
promocdo do cuidado a saude;

-Numero de escolas municipais e estaduais
onde foram executadas as acdes do PSE;

- Ndmero de grupos de hipertensos e diabéticos
realizados;

- Numero de reunides realizadas nas Unidades

com o intuito de sensibilizar os homens para a
promocdo do cuidado a saude;

-NUumero de escolas municipais e estaduais onde
foram executadas as acGes do PSE;

- Ndmero de grupos de hipertensos e diabéticos
realizados;

- Numero de reunides realizadas nas Unidades de
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de Saude nos grupos de promogdo e prevencao
do tabagismo;

- processo licitatério iniciado para aquisicdo de
computadores e materiais permanentes para o
Programa Saude na Escola

Saude nos grupos de promogdo e prevengdo do
tabagismo;

- processo licitatério iniciado para aquisicdo de
computadores e materiais permanentes para o
Programa Saude na Escola

Situacao - Protocolo de saude do homem elaborado e - Protocolo de saude do homem elaborado e
atual implantado; implantado;
- Foram implantadas a¢Ges do Programa Saldde | - Foram implantadas acGes do Programa Saude
na Escola em 75 Unidades escolares; na Escola em 75 Unidades escolares;
- Realiza-se em média 1.200 grupos por més | - Realiza-se em média 1.200 grupos por més
através de agdes semanais para prevengdo e | através de agdes semanais para prevengao e
promoc¢do sobre os fatores de risco de | promo¢do sobre os fatores de risco de
hipertensdo e diabetes; hipertensdo e diabetes;
- Foi implantado o Projeto Unidades - Foi implantado o Projeto Unidades Promotoras
Promotoras de Saude do Programa Nacional de | de Saude do Programa Nacional de Tabagismo
Tabagismo em todas as Unidades Basicas de em todas as Unidades Basicas de Saude;
Saude;
Meta - Realizar 6 ag¢des educativas no ano com o | - Realizar 6 agdes educativas no ano com o

intuito de sensibilizar os homens para a
promocdo do cuidado a saude;

- Executar as acbes do Programa Saude na
Escola nas unidades escolares municipais e nas

intuito de sensibilizar os homens para a
promocdo do cuidado a saude;

- Executar as a¢Oes do Programa Saude na Escola
nas unidades escolares municipais e nas unidades
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unidades estaduais;

- Realizar grupos nas Unidades de Saude com
mobilizacdo social através de ac¢des de
promocgao e prevencdo sobre os fatores de risco
para hipertensao e diabetes

- Realizar reunides mensais das Unidades
Promotoras de Saude nos grupos de promocgao
e prevenc¢do do tabagismo nas Unidades Basicas
de Saude;

- iniciar Processo licitatorio para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para o
Programa Saude na Escola

estaduais;

- Realizar grupos nas Unidades de Saude com
mobilizagdo social através de a¢Ges de promogdo
e prevencdo sobre os fatores de risco para
hipertensao e diabetes

- Realizar reunides mensais das Unidades
Promotoras de Saude nos grupos de promocgao e
prevencdo do tabagismo nas Unidades Basicas de
Saude;

- iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para o
Programa Saude na Escola

Agoes Manutengdo das Ac¢Oes de Politicas de | Manutencio das AgbGes de Politicas de | Manutengdo das Ag¢des de Politicas de Promogdo da
Promogdao da Saude Promogao da Saude Saude
Despesas de custeio: RS 25.000,00 Despesas de custeio: RS 25.000,00
Despesas de investimento: RS 1.000,00 Despesas de investimento: RS 1.000,00
Despesas Manutengdo das Ag¢des de Politicas de Manutengdo das A¢des de Politicas de 449052 1.000,00| 0.148
Promogdo da Saude Promogdo da Saude 339039 1.00000| 0.148
339032 1.000,00 0.148
Despesas de custeio: RS 25.000,00 Despesas de custeio: RS 25.000,00
Despesas de investimento: RS 1.000,00 Despesas de investimento: RS 1.000,00 339031 1.000,00| 0.148
339030 17.000,00 0.148
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339014 5.000,00| 0.148
Total do Projeto
Atividade 26.000,00

Receitas SUS

Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos
do SUS para Atencdo Basica. Despesas de
custeio: RS 25.000,00 / Despesas de
investimento: RS 1.000,00

Bloco: Atenc¢do Basica

Fonte 0.148: RS 26.000,00

Bloco: 301

Fonte 0.148: RS 26.000,00

Bloco: 301
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Programa 497 Acao 7143 - Estruturacao da Rede de Servigos de Ateng¢ao Basica de Saude

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | As Unidades necessitam de adequagbes para | As Unidades necessitam de adequagdes para
contribuir para um melhor acolhimento dos | contribuir para um melhor acolhimento dos
usuarios nas Unidades Bdsicas de Saude usuarios nas Unidades Bdsicas de Saude

Diretriz Garantia do acesso da populagdo a servicos de | Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo | qualidade, com equidade e em tempo adequado
adequado ao atendimento das necessidades de | ao atendimento das necessidades de saude,
saude, mediante aprimoramento da politica de | mediante aprimoramento da politica de atenc¢do
atencdo basica. basica.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da popula¢do aos servicos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, | salide e promover a qualidade, a integralidade, a
a equidade e a humanizacdo na atencdo a | equidade e a humanizagdo na atengdo a saude.
saude.

Indicador - Processo Licitatério para construgao da UBS no | - Processo Licitatdrio para construgdo da UBS no

Residencial 2000 iniciado apds recebimento do
recurso;

- Processo licitatério iniciado para construgdo
das UBS nos bairros Cidade Ozanan, S3ao
Benedito, Jardim Itdlia, Jardim Tridngulo e
Pargue das Gameleiras, apds autorizacdo do MS
e recebimento do recurso;

- Processo Licitatério iniciado para construcdo
da UBS no bairro Santa Maria, apds
recebimento do recurso;

- Processo licitatéorio para

aquisicao de

Residencial 2000 iniciado, apds recebimento do
recurso;

- Processo licitatdrio iniciado para construcdo das
UBS nos bairros Cidade Ozanan, Sdo Benedito,
Jardim Italia, Jardim Tridangulo e Parque das
Gameleiras, apds autorizacigo do MS e
recebimento do recurso;

- Processo Licitatério iniciado para construcdo da
UBS no bairro Santa Maria, apds recebimento do
recurso;

- Processo

licitatorio para aquisicdo de
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equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Basica iniciado

equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Basica iniciado

Situacdo O municipio conta com 36 Unidades de Saude, | O municipio conta com 36 Unidades de Saude,

atual sendo 32 Unidades de Saude da Familia,01 | sendo 32 Unidades de Saude da Familia,01
Unidade Basica de Saude e 03 pontos de apoio Unidade Basica de Saude e 03 pontos de apoio

Meta - Iniciar Processo Licitatdrio para construcdo da | Iniciar Processo Licitatério para construcdo da

UBS no Residencial 2000 apds recebimento do
recurso (Conferéncia 2015);

- Iniciar Processo Licitatdrio para construcdo da
UBS no bairro Cidade Ozanan, Sao Benedito,
Jardim Itdlia, Jardim Triangulo, Parque das
Gameleiras apds autoriza¢do do MS;

- Iniciar Processo Licitatério para construgdo da
UBS no Santa Maria, apds recebimento do
recurso estadual (Convénio 1991)

- Iniciar Processo licitatdrio para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Basica - 138099270001-
15-002 (proposta baseada na Conferéncia
2015).

- realizar adequagdes nas Unidades Basicas de
Saude (proposta baseada na Conferéncia 2015).
- Iniciar Processo licitatorio para aquisicdo de
equipamentos para UBS Eduardo Veloso Viana,
UBS Fausti Cunha Oliveira, UBS Francisco Jose
Silva, UBS Julieta Andrade cunha, UMS Aluizio
Prata, UMS Roberto abdanur, USF 2000 através

UBS no Residencial 2000 apds recebimento do
recurso (Conferéncia 2015);

- Iniciar Processo Licitatorio para construcdo da
UBS no bairro Cidade Ozanan, Sao Benedito,
Jardim Italia, Jardim Tridngulo, Parque das
Gameleiras apds autoriza¢do do MS;

- Iniciar Processo Licitatdrio para construcdo da
UBS no Santa Maria, apds recebimento do
recurso estadual (Convénio 1991)

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Basica - 138099270001-15-
002 (proposta baseada na Conferéncia 2015).

- realizar adequag¢des nas Unidades Basicas de
Saude (proposta baseada na Conferéncia 2015).

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos para UBS Eduardo Veloso Viana,
UBS Fausti Cunha Oliveira, UBS Francisco Jose
Silva, UBS Julieta Andrade cunha, UMS Aluizio
Prata, UMS Roberto abdanur, USF 2000 através
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da Proposta 138099270001-15-003 (Fundo
Federal)

- Iniciar Processo licitatorio para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para
UBS Francisco José Silva

- Iniciar Processo licitatdrio para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para
UBS Romes Cecilio, UBS Jacob Jose Pinto, UBS
Julieta Andrade, USF copacabana, UMS Alvaro
Guaritd, UMS George Chiree, USF Beija Flor,
apods recebimento do recurso através da
Proposta 13809.927000/1160-11

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para
UBS Ezio de Martino, Luiz Meneghello, Rene
Barsan, USF Residencial 2000 através da
proposta 138099270001/13-032

- Iniciar Processo licitatdrio para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para
UBS Residencial 2000 através da Proposta
13809927000-1160-06 (proposta baseada na
Conferéncia 2015)

- Adquirir consultério odontoldgico para UBS
José Pedro de Oliveira (Baixa) através do
Convénio 2517/2013

da Proposta 138099270001-15-003 (Fundo
Federal)

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para UBS
Francisco José Silva

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para UBS
Romes Cecilio, UBS Jacob Jose Pinto, UBS Julieta
Andrade, USF copacabana, UMS Alvaro Guarita,
UMS George Chiree, USF Beija Flor, apods
recebimento do recurso através da Proposta
13809.927000/1160-11.

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para UBS
Ezio de Martino, Luiz Meneghello, Rene Barsan,
USF Residencial 2000 através da proposta
138099270001/13-032.

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para UBS
Residencial 2000 através da  Proposta
13809927000-1160-06 (proposta baseada na
Conferéncia 2015)

- Adquirir consultério odontolégico para UBS José
Pedro de Oliveira (Baixa) através do Convénio
2517/2013

Melhoria da Infraestrutura das Agbes da
Estruturacao da Rede de Servigos de Atengao

Melhoria da Infraestrutura das Agbes da
Estruturacdo da Rede de Servicos de Atencgao

Melhoria da Infraestrutura das Ac¢oes da Estruturagao
da Rede de Servigos de Atengdo Basica de Saude
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Basica de Saude

Despesas de investimentos:
Obras e Instalagdes: RS 6.743.000,00
Equipamentos: RS 993.000,00

Basica de Saude

Despesas de investimentos:
Obras: RS 6.743.000,00

Equipamentos: RS 993.000,00

Despesas

Melhoria da Infraestrutura das Agbes da
Estruturacao da Rede de Servigos de Atengao
Basica de Saude

Despesas de investimentos:
Obras e Instalag¢des: RS 6.743.000,00

Equipamentos: RS 993.000,00

Melhoria da Infraestrutura das Agbes da
Estruturacido da Rede de Servicos de Atencgao
Basica de Saude

Despesas de investimentos:
Obras e Instalag¢des: RS 6.743.000,00

Equipamentos: RS 993.000,00

449052 538.000,00 | 0.123
449051 1.981.000,00| 0.123
443092 35.000,00| 0.123
442092 35.000,00| 0.123
442093 35.000,00| 0.123
449052 5.000,00| 0.155
443092 3.500,00| 0.155
442092 3.500,00| 0.155
442093 3.500,00| 0.155
449052 300.000,00| 0.102
449052 100.000,00| 0.148
449051 2.350.000,00| 3.102
449093 35.000,00| 0.123
442092 7.000,00| 0.153
442093 37.000,00| 0.153
449093 7.000,00| 0.153
449052 50.000,00| 0.153
449051 2.200.000,00| 0.153
443092 7.000,00| 0.153
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449093 3.500,00 0.155
Total do Projeto Atividade 7.736.000,00

Receitas SUS | Fonte Federal: 0.153 Tranferéncia de Rec. do Fonte 0.153: RS 2.308.000,00 Fonte 0.153: RS 2.308.000,00

SUS - Invest. Na Rede de Serv. De Saude. Fonte 0.123: RS 2.659.000,00 Fonte 0.123: RS 2.659.000,00

Despesas de investimento: RS 2.308.000,00 Fonte 0.155: RS 19.000,00 Fonte 0.155: RS 19.000,00

Fonte 0.102: RS 300.000,00 Fonte 0.102: RS 300.000,00

Fonte 0.123 convénio Federal: Despesas de Fonte: 0.148: RS 100.000,00 Fonte: 0.148: RS 100.000,00

investimento: RS 1.286.400,00 Fonte: 3.102: RS 2.350.000,00 Fonte: 3.102: RS 2.350.000,00

Fonte 0.123 convénio Estadual: Despesas de Bloco: 301

investimento: RS 1.372.600,00 Bloco: 301

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de
recursos do Fundo Estadual de Saude: Despesas
de investimento: RS 19.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
saude. Investimento: RS 300.000,00

Fonte Contra-Partida Municipal: 3.102 despesas
de investimento RS 2.350.000,00

Fonte Federal : 0.148 Transferéncias de
Recursos do SUS - Invest. Na Rede de Serv. De
Saude. Despesas de investimento RS 100.000,00
Bloco: Atencdo Basica
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Programa 497 Acao 4451 - Atencao a Saude de grupos populacionais estratégicos em situagao especial de agravos

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Necessidade de valoriza¢do de cuidados proximos
e personalizados, como condicdo essencial para a
promocdo de estilos de vida saudaveis, promog¢do
da saude e prevengao da doenga, numa visdo
positiva de saude.

Necessidade de valoriza¢do de cuidados proximos
e personalizados, como condigdo essencial para a
promocdo de estilos de vida sauddaveis, promogao
da saude e prevengao da doenga, numa visdo
positiva de saude.

Diretriz

Desenvolvimento e Fortalecimento da promogao
da saude

Desenvolvimento e Fortalecimento da promogao
da saude

Obijetivo/
Programa

Promover e participar da ado¢do de medidas
voltadas a prevencdo e ao controle de
determinantes e condicionantes da saude da
populacdo

Promover e participar da adogdao de medidas
voltadas a prevencdo e ao controle de
determinantes e condicionantes da saude da
populagdo

Indicador

- Numero de capacita¢gdes aos profissionais de
salude com o objetivo de implantar a Politica
Nacional de Atenc¢do a Saude da Crianga e do
Adolescentes;

- Percentual de adolescentes privados de
liberdade atendidos por médico, enfermeiro e
cirurgido dentista;

-Numero de atendimentos realizados com a
populagdo vulneravel em situacgdo de rua;

- processo licitatério iniciado para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes

- Numero de capacita¢gdes aos profissionais de
saude com o objetivo de implantar a Politica
Nacional de Atenc¢do a Saude da Crianga e do
Adolescentes;

- Percentual de adolescentes privados de
liberdade atendidos por médico, enfermeiro e
cirurgido dentista;

-Numero de atendimentos realizados com a
populagdo vulneravel em situagdo de rua;

- processo licitatério iniciado para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes
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Situacao - A comissdo de fluxo do Sistema de Garantia dos | - A comissdo de fluxo do Sistema de Garantia dos

atual Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA) foi | Direitos da Crianga e do Adolescente (SGDCA) foi
criada e foram realizados dois cursos de | criada e foram realizados dois cursos de
capacitacdo com 10 médulos cada um. capacitagdo com 10 modulos cada um.
- Em torno de 80 adolescentes privados de - Em torno de 80 adolescentes privados de
liberdade estao sendo acompanhados por liberdade estdao sendo acompanhados por
Cirurgido Dentista, Enfermeiro e Médico; Cirurgido Dentista, Enfermeiro e Médico;
- Atendimento semanal da populacdo vulneravel | - Atendimento semanal da populacdo vulneravel
em situacdo de rua, em cada um dos pontos de | em situa¢do de rua, em cada um dos pontos de
atendimento; atendimento;

Meta - Solicitar e realizar em parceria com a Sec¢do de | - Solicitar e realizar em parceria com a Segao de

Educacdo em Saude, 3 capacitagbes para os
profissionais de saude com o objetivo de
implantar a Politica Nacional de Aten¢do a Saude
da Crianca e do Adolescente;

- Realizar acompanhamento por médico
enfermeiro e cirurgido dentista a 100% dos
adolescentes privados de liberdade;

- Atender, orientar, encaminhar e acompanhar a
populagdo vulnerdvel em situacdo de rua,
semanalmente, em cada um dos pontos de
atendimento;

- iniciar processo licitatério para aquisicdao de

Educacdo em Saude, 3 capacitagdes para os
profissionais de saude com o objetivo de
implantar a Politica Nacional de Atengdo a Saude
da Crianca e do Adolescente;

- Realizar acompanhamento por médico
enfermeiro e cirurgido dentista a 100% dos
adolescentes privados de liberdade;

- Atender, orientar, encaminhar e acompanhar a
populacdo vulneravel em situacdo de rua,
semanalmente, em cada um dos pontos de
atendimento;

- iniciar processo licitatério para aquisicdo de
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equipamentos e materiais permanentes para
Unidades de Atencgdo Basica (Conferéncia 2015).

equipamentos e materiais permanentes para
Unidades de Atengao Basica

Agoes Manutengao das Ac¢Ges da Atengdo a Saude de | Manuten¢ao das Acdes da Atencao a Saude de | Manutencdo das AgOes da Atencao a Salde de grupos
grupos populacionais estratégicos em situa¢ao | grupos populacionais estratégicos em situacdo | populacionais estratégicos em situagdo especial de
especial de agravos especial de agravos agravos
Despesas de pessoal: RS 240.000,00 Despesas de Pessoal: RS 240.000,00
Despesas de custeio: RS 30.00,00 Despesas de custeio: RS 30.00,00
Despesas de investimento: RS 7.500,00 Despesas de investimento: RS 7.500,00

Despesas Manutengdo das Agbes da Ateng¢do a Saude de | Manutengdo das Ag¢bes da Atenc¢do a Saude de 449052 7.500,00| 0.148
grupos populacionais estratégicos em situagdo | grupos populacionais estratégicos em situagao 339039 7.500,00| 0.148
especial de agravos especial de agravos 339032 7.500,00| 0.148

339031 7.500,00 0.148

Despesas de pessoal: RS 240.000,00
Despesas de pessoal: RS 240.000,00 339030 7.500,00] 0.148
Despesas de custeio: RS 30.00,00 319113 8.000,00| 0.148
Despesas de custeio: RS 30.00,00 319094 15.000,00| 0.148
Despesas de investimento: RS 7.500,00 319016 20.00000| 0.148
Despesas de investimento: RS 7.500,00 319013 30.000,00| 0.148
319011 127.000,00 0.148
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40.000,00| 0.148

Total do Projeto Atividade

277.500,00

Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo Basica. Despesas de
Pessoal: RS 240.000,00/ Despesas de custeio: RS
30.000,00 / Despesas de investimento: RS
7.500,00

Bloco: Atencdo Basica

Fonte 0.148: RS 277.500,00

Bloco: 301

Fonte 0.148: RS 277.500,00

Bloco: 301
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Programa 498 - ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL HOSPITALAR

Agao 2259 - Servico de Atengao as Urgéncias no SUS — UPA Ampliada e Reformada — Porte Il

ITEM PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | Burocratizagdo na Administragdo dos servicos, | Burocratizagdo na Administracdo dos servigos,
abastecimento e Gestdo de pessoal prestados | abastecimento e Gestdo de pessoal prestados
pelo poder Publico. pelo poder Publico.

Diretriz Aprimoramento da Rede de Atengdo as | Aprimoramento da Rede de Atencdo as
Urgéncias, com adequa¢do de Unidades de | Urgéncias, com adequacdo de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), do Servico de | Pronto Atendimento (UPA), do Servico de
Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU) e | Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) e
centrais de regulacdo, articulada as outras redes | centrais de regulacdo, articulada as outras redes
de atencao. de atencao.

Objetivo/ Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagao aos servigos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude. equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude.

Indicador - Acompanhamento realizado através da emissdo | - Acompanhamento realizado através da emissdo
de relatérios de relatdrios

Situacao A Gestdo da UPA S3o Benedito é realizada pela | A Gestdo da UPA S3o Benedito é realizada pela

atual OS Pré6 Saude com acompanhamento, | OS Pré Saude com acompanhamento,
monitoramento e fiscalizagdo de técnicos da SMS | monitoramento e fiscalizacdo de técnicos da SMS

Meta - Acompanhar, monitorar e fiscalizar a gestdo dos | - Acompanhar, monitorar e fiscalizar a gestdo dos
recursos publicos investidos na UPA S&o | recursos publicos investidos na UPA Sdo
Benedito. Benedito.

Acles Manutengdo das Acoes do Servico de Atencgido as | Manutengao das Agoes do Servico de Atengdo as | Manutencdo das Ag¢oes do Servigo de Atencao as

Urgéncias no SUS

Urgéncias no SUS

Urgéncias no SUS
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Despesas de custeio: RS 15.425.000,00

Despesas de custeio: RS 15.425.000,00

Despesas Manutencgao das Agbes do Servigo de Atencdo as | Manutengdo das Ac¢Ses do Servigo de Atengdo as 335092 300.000,00 | 0.149
Urgéncias no SUS Urgéncias no SUS 335039 3.300.000,00| 0.149
Despesas de custeio: RS 15.425.000,00 Despesas de custeio: RS 15.425.000,00
335092 75.000,00 0.155
335039 805.000,00 0.155
335092 995.000,00 0.102
335039 9.950.000,00 0.102
Total do Projeto Atividade 15.425.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: RS 3.600.000,00 Fonte 0.149: RS 3.600.000,00
SUS do SUS para Atengdo de media e alta Fonte 0.155: RS 880.000,00 Fonte 0.155: RS 880.000,00

complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de custeio: RS 3.600.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 880.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.

Investimento: RS / Custeio: RS 10.945.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.102: RS 10.945.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.102: RS 10.945.000,00

Bloco: 302
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ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | Burocratizagdo na Administragdo dos servigos, | Burocratizagdo na Administracdo dos servigos,
abastecimento e Gestdo de pessoal prestados | abastecimento e Gestdo de pessoal prestados
pelo poder Publico. pelo poder Publico.

Diretriz Aprimoramento da Rede de Atengdo as | Aprimoramento da Rede de Atengdo as
Urgéncias, com adequa¢do de Unidades de | Urgéncias, com adequa¢do de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), do Servico de | Pronto Atendimento (UPA), do Servico de
Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU) e | Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU) e
centrais de regulagao, articulada as outras redes | centrais de regulacdo, articulada as outras redes
de atencao. de atencao.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de

Programa salde e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atenc¢do a saude. equidade e a humanizag¢do na ateng¢do a saude.

Indicador - Acompanhamento realizado através da emissdo | - Acompanhamento realizado através da emissao
de relatérios de relatdrios

Situagao A Gestdo da UPA Mirante é realizada pela OS Pré | A Gestdao da UPA Mirante é realizada pela OS Pré

atual Saude com acompanhamento, monitoramento e | Saude com acompanhamento, monitoramento e
fiscalizacdo de técnicos da SMS fiscalizacdo de técnicos da SMS

Meta - Acompanhar, monitorar e fiscalizar a gestdo dos | - Acompanhar, monitorar e fiscalizar a gestdo dos
recursos publicos investidos na UPA Mirante recursos publicos investidos na UPA Mirante

Acles Manutengao das Ac¢des dos Servigos de atengdo | Manutengao das A¢des dos Servigos de atencao | Manutengao das Agdes dos Servicos de atencao as

as Urgéncias no SUS — UPA Porte lll

as Urgéncias no SUS — UPA Porte Ill

Urgéncias no SUS — UPA Porte llI
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Despesas de custeio: RS 15.530.000,00

Despesas de custeio: RS 15.530.000,00

Despesas Manutencdo das A¢des dos Servigos de atengdao | Manutengdo das A¢des dos Servigos de ateng¢ao 335092 500.000,00| 0.149

as Urgéncias no SUS — UPA Porte IlI as Urgéncias no SUS — UPA Porte lll 335039 5.500.000,00 | 0.149

335039 7.300.000,00 0.102

335039 1.375.000,00 0.155

Despesas de custeio: RS 15.530.000,00 Despesas de custeio: RS 15.530.000,00 335092 125.000,00 | 0.155

335092 730.000,00 0.102

Total do Projeto Atividade 15.530.000,00

Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: RS 6.000.000,00 Fonte 0.149: RS 6.000.000,00
SUS do SUS para Atengdo de media e alta Fonte 0.155: RS 1.500.000,00 Fonte 0.155: RS 1.500.000,00

complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de custeio: RS 6.000.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 1.500.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Investimento: RS / Custeio: RS 8.030.000,00
Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.102: RS 8.030.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.102: RS 8.030.000,00

Bloco: 302
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Programa 498 Ag¢ao 2943 - Atencao Especializada em Saude

Eichens®
ies de
Eadiln

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- Estrangulamento da fila eletrénica devido a falta
de profissionais especialistas e exames
complementares

- Quantitativo insuficiente de profissionais
farmacéuticos e técnicos em farmacia;

- Estrangulamento da fila eletrénica devido a falta
de profissionais especialistas e exames
complementares

- Quantitativo insuficiente de profissionais
farmacéuticos e técnicos em farmacia;

Diretriz

Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengdo
especializada.

Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengao
especializada.

Objetivo/
Programa

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizagdo na atencdo a saude

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude

Indicador

- Numero de ag¢0es realizadas;

- Médicos especialistas contratados;

- Quantidade de farmacéuticos e técnicos
nomeados do concurso publico;

- Namero de agOes realizadas;

- Médicos especialistas contratados;

- Quantidade de farmacéuticos e técnicos
nomeados do concurso publico;

Situacao
atual

- sdo realizadas 4 acgbdes educativas:Dia da
Mulher, Outubro Rosa, Dia do Aleitamento
Materno e novembro azul

- numero insuficiente de médicos especialistas

- Transtornos nos horarios de atendimento por

- sao realizadas 4 acbOes educativas:Dia da
Mulher, Outubro Rosa, Dia do Aleitamento
Materno e novembro azul

- numero insuficiente de médicos especialistas

- Transtornos nos horarios de atendimento por
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falta de profissional farmacéutico;

falta de profissional farmacéutico;

Meta - Realizar cinco ag¢bes: Dia da Mulher, Outubro | - Realizar cinco a¢des: Dia da Mulher, Outubro
Rosa, Dia do Aleitamento Materno, Dia Mundial | Rosa, Dia do Aleitamento Materno, Dia Mundial
contra a violéncia e Novembro azul; contra a violéncia e Novembro azul;
- contratar médicos especialistas para suprir a | - contratar médicos especialistas para suprir a
demanda reprimida (Conferéncia 2015); demanda reprimida;
- nomear profissionais da  Assisténcia | - nomear  profissionais da  Assisténcia
Farmacéutica de acordo com a demanda, através | Farmacéutica de acordo com a demanda, através
de concurso publico. de concurso publico.
Agoes Manutengao das agoes da Atengao Especializada | Manutengao das a¢6es da Atengao Especializada | Manutencao das agoes da Atengao Especializada em
em Saude em Saude Saude
Despesas de pessoal: RS 13.875.000,00
Despesas de custeio: RS 5.375.100,00 Despesas de pessoal: RS 13.875.000,00
Despesas de custeio: RS 5.375.100,00
Despesas Manutengdo das acdes da Atencao Especializada | Manutengao das agdes da Atengao Especializada 339093 250.000,00| 0.102
em Saude em Salde 339092 850.000,00| 0.102
Despesas de pessoal: RS 13.875.000,00 Despesas de pessoal: RS 13.875.000,00 339039 3.300.00000, 0.102
Despesas de custeio: RS 5.375.100,00 Despesas de custeio: RS 5.375.100,00 339036 90.000,00| 0.102
339030 730.000,00 0.102
337170 140.000,00 0.102
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Receitas
SUS

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal: RS 13.875.000,00

Despesas de custeio: RS 5.375.100,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.102: RS 19.250.100,00

Bloco: 302

335041 15.000,00 0.102
319192 90.500,00 0.102
319113 700.000,00 0.102
319094 660.000,00 0.102
319092 970.000,00 0.102
319016 262.500,00 0.102
319013 142.000,00 0.102
319011 7.550.000,00 0.102
319004 3.500.000,00 0.102
339037 100,00 0.102
Total do Projeto
Atividade 19.250.100,00
Fonte 0.102: R$ 19.250.100,00
Bloco: 302
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Programa 498 Acao 2176 - Servigos de Atencao a Rede Hospitalar

Eichens®
ies de
Eadiln

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagnéstico | - HA desequilibrios na Ateng¢do hospitalar da RAS | - Ha desequilibrios na Atengdo hospitalar da RAS
pela ma distribuicdo da capacidade instalada, | pela ma distribuicdo da capacidade instalada,
organizacao deficiente dos fluxos, menor oferta | organiza¢do deficiente dos fluxos, menor oferta
dos servicos de média complexidade e pela | dos servigos de média complexidade e pela
pactuacgdo e regulacdo insuficiente dos servigos. pactuacdo e regulacao insuficiente dos servigos.
Diretriz - Garantia do acesso da populagdo a servigos de | - Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atenc¢ado
especializada. especializada.
- Aprimoramento da Rede de Atencdo as |- Aprimoramento da Rede de Ateng¢do as
Urgéncias articulada as outras redes de aten¢do. | Urgéncias articulada as outras redes de atencao.
Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude. equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude.
Indicador Despesas custeadas Despesas custeadas
Situacao Hospital Regional estd em construcdo Hospital Regional estd em construcgdo
atual
Meta Custear despesas com o Hospital Regional Custear despesas com o Hospital Regional
Acdes Manutengao das Ac¢des dos Servicos de Atengcao | Manutengao das Agdes dos Servigos de Atencdo | Manutengdo das A¢Ges dos Servigos de Atengao a
a Rede Hospitalar a Rede Hospitalar Rede Hospitalar
Despesas de custeio: RS 40.300.000,00 Despesas de custeio: RS 40.300.000,00
Despesas Manutengdo das A¢des dos Servigos de Atengdo | Manutengao das Acoes dos Servigos de Atengao 335092 ‘ 350.000,00| 0.102
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SER
TRABALHANDO COMO MUNCA e
a Rede Hospitalar a Rede Hospitalar 335039 8.800.000,00| 0.102
. . 335092 90.000,00| 0.155
Despesas de custeio: RS 40.300.000,00 Despesas de custeio: RS 40.300.000,00 335039 9.900.000,00| 0.155
335092 180.000,00 | 0.149
335039 19.980.000,00 | 0.149
335092 360.000,00| 0.112
335039 640.000,00 | 0.112
Total do Projeto Atividade 40.300.000,00

Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo de média e alta
complexidade hospitalar. Despesas de custeio:
RS 20.160.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 9.990.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de custeio: RS 9.150.000,00

Fonte Municipal: 0.112 prestacdo de servicos de
Saude. Despesas de Custeio: RS 1.000.000,00
Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.149: RS 20.160.000,00
Fonte 0.155: RS 9.990.000,00
Fonte 0.102: RS 9.150.000,00
Fonte: 0.112: RS 1.000.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.149: RS 20.160.000,00
Fonte 0.155: RS 9.990.000,00
Fonte 0.102: RS 9.150.000,00
Fonte: 0.112: RS 1.000.000,00

Bloco: 302
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Programa 498 Acao 5339 - Hospital Regional de Urgéncias e Emergéncias

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Ha desequilibrios na Atenc¢do hospitalar da RAS | - Ha desequilibrios na Atencdo hospitalar da RAS
pela ma distribuicdo da capacidade instalada, | pela mda distribuicdo da capacidade instalada,
organizacao deficiente dos fluxos, menor oferta | organizacdao deficiente dos fluxos, menor oferta
dos servicos de média complexidade e pela | dos servicos de média complexidade e pela
pactuacgdo e regulacdo insuficiente dos servigos. pactuacdo e regulacao insuficiente dos servigos.

Diretriz - Garantia do acesso da popula¢do a servigos de | - Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atenc¢ado
especializada. especializada.
- Aprimoramento da Rede de Atengdo as |- Aprimoramento da Rede de Ateng¢do as
Urgéncias articulada as outras redes de aten¢do. | Urgéncias articulada as outras redes de atencao.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude. equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude.

Indicador - Hospital construido - Hospital construido

Situacao Entregue ate 342 medicao. Entregue ate 342 medicao.

atual 97% do Hospital construido 97% do Hospital construido

Meta - Concluir a construgao do Hospital Regional - Concluir a construcao do Hospital Regional

Acdes Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura

Despesas de investimento:

Despesas de investimento:
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Obras e Instalagdes: RS 140.000,00
Materiais e equipamentos: RS 2.000.000,00

Obras e Instalagdes: RS 140.000,00
Materiais e equipamentos: RS 2.000.000,00

Despesas Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura
449051 140.000,00 0.123
Despesas de investimento: Despesas de investimento: 449052 2.000.000.00| 0.153
Obras: RS 140.000,00 Obras e Instalag¢des: RS 140.000,00 Total do Projeto Atividade | 2:140.000,00
Materiais e equipamentos: RS 2.000.000,00 Materiais e equipamentos: RS 2.000.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.153 transferéncias de recursos Fonte 0.153: RS 2.000.000,00 Fonte 0.153: RS 2.000.000,00
SUS do SUS para investimento na rede de servicos de | Fonte 0.123: RS 140.000,00 Fonte 0.123: RS 140.000,00

saude. Despesas de investimento RS
2.000.000,00

Fonte Convénio Estadual: 0.123 transferéncias

de recursos do Fundo Estadual de Saude:
despesas de investimento RS 140.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Bloco: 302

Bloco: 302
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Programa 498 A¢ao 6140 - Projetos, Programas e Convénios Assisténcia Média e alta complexidade com outros

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- Adequar a oferta e melhorar a qualidade da
Atencdo Hospitalar da Rede do Sistema Unico de
Saude (SUS) por meio de investimentos para
garantia da segurancga da assisténcia, aumento da
resolutividade e modernizagdo dos processos
gerenciais dos hospitais socialmente.

- Adequar a oferta e melhorar a qualidade da
Atencdo Hospitalar da Rede do Sistema Unico de
Saude (SUS) por meio de investimentos para
garantia da segurancga da assisténcia, aumento da
resolutividade e modernizagdo dos processos
gerenciais dos hospitais socialmente.

Diretriz

- Garantia do acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengdo
especializada.

- Aprimoramento da Rede de Atencdo as
Urgéncias articulada as outras redes de atencao.

- Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencdo
especializada.

- Aprimoramento da Rede de Atencdo as
Urgéncias articulada as outras redes de atencdo.

Objetivo/
Programa

Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude.

Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencgdo a saude.

Indicador

- Projetos, Programas e Convénios de Assisténcia
Média e alta complexidade com outros entes
federados realizados;

- recurso repassado para o HC Pro Urge;

- planilha dos indicadores do Pré-Urge HC/UFTM
recebidas.

- Projetos, Programas e Convénios de Assisténcia
Média e alta complexidade com outros entes
federados realizados;

- recurso repassado para o HC Pro Urge;

- planilha dos indicadores do Pré-Urge HC/UFTM
recebidas.
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- recursos financeiros alocados para reforco do
custeio das ag0es e servicos de saude através dos
Termos 819/5327 e 819/5556.

- recursos financeiros alocados para refor¢o do
custeio das ag¢des e servicos de saude através dos
Termos 819/5327 e 819/5556.

Situacao Termo de compromissos referente ao Pro Hosp e | Termo de compromissos referente ao Pro Hosp e

atual Pro Urge assinados Pro Urge assinados

Meta - Realizar Projetos, Programas e Convénios de | - Realizar Projetos, Programas e Convénios de
Assisténcia Média e alta complexidade com | Assisténcia Média e alta complexidade com
outros entes federados; outros entes federados;
- Transferir o recurso do Pro Urge para a entidade | - Transferir o recurso do Pro Urge para a entidade
beneficiada quando do repasse do Estado; beneficiada quando do repasse do Estado;
- Receber mensalmente a planilha dos |- Receber mensalmente a planilha dos
indicadores do Pré-Urge HC/UFTM. indicadores do Pré-Urge HC/UFTM.
- alocar recursos financeiros para reforco do | - alocar recursos financeiros para refor¢o do
custeio das agdes e servicos de saude do | custeio das acbGes e servicos de saude do
municipio através do Termo de Compromisso N2 | municipio através do Termo de Compromisso N2
819/5327, condicionado ao recebimento do | 819/5327, condicionado ao recebimento do
recurso. recurso.
- alocar recursos financeiros para reforco do | - alocar recursos financeiros para refor¢o do
custeio das agbes e servicos de saude do | custeio das acbGes e servicos de saude do
municipio através do Termo de Compromisso N2 | municipio através do Termo de Compromisso N2
819/5556, condicionado ao recebimento do | 819/5556, condicionado ao recebimento do
recurso. recurso.

Agoes Manutengao das Ac¢oes de Projetos, Programas e | Manutengao das Agoes de Projetos, Programas e | Manutengao das Ag¢Ges de Projetos, Programas e

Convénios Assisténcia Média e alta
complexidade com outros entes federados

Convénios Assisténcia Média e alta
complexidade com outros entes federados

Convénios Assisténcia Média e alta complexidade com
outros entes federados
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Despesas de pessoal: R$ 1.000.000,00
Despesas de custeio: RS 8.086.700,00

Despesas de investimento: RS 6.300,00

Despesas de pessoal: R$ 1.000.000,00
Despesas de custeio: RS 8.086.700,00

Despesas de investimento: RS 6.300,00

Despesas

Manutengao das Ac¢des de Projetos, Programas e
Convénios Assisténcia Média e alta
complexidade com outros entes federados

Despesas de pessoal: R$ 1.000.000,00
Despesas de custeio: RS 8.086.700,00

Despesas de investimento: RS 6.300,00

Manutengao das A¢des de Projetos, Programas e
Convénios Assisténcia Média e alta
complexidade com outros entes federados

Despesas de pessoal: RS 1.000.000,00
Despesas de custeio: RS 8.086.700,00

Despesas de investimento: RS 6.300,00

339030 1.000,00 | 3.102
319094 50.000,00 | 0.149
319011 500.000,00 | 0.149
319004 100.000,00| 0.149
339039 136.500,00 | 0.149
339030 36.500,00| 0.149
339039 1.000,00| 0.153
332093 7.000,00| 0.153
332092 7.000,00| 0.153
333093 7.000,00| 0.153
333092 7.000,00| 0.153
339039 50.000,00| 0.123
339030 50.000,00| 0.123
332093 35.000,00| 0.123
332092 35.000,00| 0.123
333093 35.000,00| 0.123
333092 50.000,00| 0.123
442093 6.300,00 | 0.154
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332093 6.100,00| 0.154
332092 1.000,00 | 0.154
339039 6.300,00| 0.154
339030 6.300,00| 0.154
339039 1.000,00| 3.102
333093 3.500,00| 0.155
333092 3.500,00| 0.155
339039 7.600.000,00| 0.155
339030 1.000,00 | 0.155
319113 50.000,00| 0.149
319016 200.000,00 | 0.149
319013 100.000,00 | 0.149
Total do Projeto Atividade | 9.093.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: RS 1.173.000,00 Fonte 0.149: RS 1.173.000,00
SUS do SUS para Ateng¢do de média e alta Fonte: 0.154: RS 26.000,00 Fonte: 0.154: RS 26.000,00
complexidade ambulatorial e hospitalar. Fonte: 0.123: RS 255.000,00 Fonte: 0.123: RS 255.000,00
Despesas de pessoal RS 1.000.000,00 / despesas Fonte 0.155: RS 7.608.000,00 Fonte 0.155: RS 7.608.000,00
de custeio RS 173.000,00 Fonte 3.102: RS 2.000,00 Fonte 3.102: RS 2.000,00
Fonte 0.153: RS 29.000,00 Fonte 0.153: RS 29.000,00
Fonte Federal 0.154 outras transferéncias de
recursos do SUS. Despesas de custeio RS Bloco: 302 Bloco: 302
19.700,00 / despesas de investimento RS
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6.300,00

Fonte Federal: 0.153 transferéncias de recursos
do SUS para investimento na rede de servigos de
salde. Despesas de custeio RS 29.000,00

Fonte convénio Federal 0.123 transferéncias de
convénios vinculados a saude. Despesas de
custeio RS 70.000,00

Fonte Estadual 0.123 Despesas de custeio RS
185.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de custeio
RS 7.608.000,00

Fonte Contra-Partida Municipal: 3.102: despesas
de custeio: RS 2.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Necessidade de implantagdo de rede
regionalizada de atendimento permitindo uma
melhor organizac¢do da assisténcia, articulando os
servicos, definindo fluxos e referéncias
resolutivas para que se promova a universalidade
do acesso, a equidade na alocagdo de recursos e
a integralidade na atencgdo prestada.

Necessidade de implantagdgo de rede
regionalizada de atendimento permitindo uma
melhor organizacdo da assisténcia, articulando os
servicos, definindo fluxos e referéncias
resolutivas para que se promova a universalidade
do acesso, a equidade na alocagdo de recursos e
a integralidade na atenc¢do prestada.

Diretriz

Aprimoramento da Rede de Atengdo as
Urgéncias, com adequa¢do de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), do Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) e
centrais de regulacdo, articulada as outras redes
de atencao.

Aprimoramento da Rede de Aten¢do as
Urgéncias, com adequac¢do de Unidades de
Pronto Atendimento (UPA), do Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) e
centrais de regulacdo, articulada as outras redes
de atencao.

Objetivo/
Programa

Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude.

Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencgdo a saude.

Indicador

. Numero de capacita¢Ges ofertadas;

. Uma ambulancia de Suporte Basico pleiteada
para reserva.

. Contrato com a empresa de manutencgao
preventiva mantido;

. Nimero de capacita¢des ofertadas;

. Uma ambulancia de Suporte Basico pleiteada
para reserva.

. Contrato com a empresa de manutenc¢ao
preventiva mantido;
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. servidores substituidos;
. Servico da Central de Oxigénio mantido;
. Motolancia pleiteada;

Nimero de computadores adquiridos,
impressora multifuncional adquirida e sistema de
informacgao adquirido;

. campanhas educativas sobre a fun¢dao do SAMU
realizadas;

Nimero de reunibes realizadas com a
Superintendéncia Regional de Saude, o Corpo de
Bombeiros e todas as Unidades que tem servigo
de Pronto Atendimento.

. servidores substituidos;
. Servico da Central de Oxigénio mantido;
. Motolancia pleiteada;

Numero de computadores adquiridos,
impressora multifuncional adquirida e sistema de
informacgao adquirido;

. campanhas educativas sobre a fun¢do do SAMU
realizadas;

Numero de reunibes realizadas com a
Superintendéncia Regional de Saude, o Corpo de
Bombeiros e todas as Unidades que tem servigco
de Pronto Atendimento.

Situacao
atual

. Técnicos de enfermagem, técnicos-auxiliar de
regulacgdo médica (TARM) e enfermeiros
capacitados;

O SAMU possui 06 ambulancias em
funcionamento, sendo uma de suporte avancado,
trés de suporte basico e duas ambulancias da
Central de Transporte Social e Ambulancia;

. Técnicos de enfermagem, técnicos-auxiliar de
regulacio médica (TARM) e enfermeiros
capacitados;

O SAMU possui 06 ambulancias em
funcionamento, sendo uma de suporte avancado,
trés de suporte bdsico e duas ambuladncias da
Central de Transporte Social e Ambulancia;
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Contrato firmado com duas empresas de
manutencdo preventiva de veiculo;

Equipe incompleta com necessidade de
motoristas, TARM, assistente administrativo,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliar de
servicos gerais, vigia, médico e psicélogo;

. Central de Oxigénio instalada no espaco fisico
do SAMU;

. SAMU possui uma motolancia, sendo que o
Ministério da Saude recomenda duas
motolancias.

Falta de sistema de informagdo e de
equipamentos de informatica.

. insuficiéncia articulagdo sobre o funcionamento
e regulacdo com a Superintendéncia Regional de
Saude, o Corpo de Bombeiros e todas as
Unidades que tem servico de Pronto
Atendimento.

Contrato firmado com duas empresas de
manutencdo preventiva de veiculo;

Equipe incompleta com necessidade de
motoristas, TARM, assistente administrativo,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliar de
servigos gerais, vigia, médico e psicélogo;

. Central de Oxigénio instalada no espaco fisico
do SAMU;

. SAMU possui uma motolancia, sendo que o
Ministério da Saude recomenda  duas
motolancias.

Falta de sistema de informacdo e de
equipamentos de informatica.

. insuficiéncia articulacdo sobre o funcionamento
e regulacdo com a Superintendéncia Regional de
Saude, o Corpo de Bombeiros e todas as
Unidades que tem servico de Pronto
Atendimento.
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Meta

Ofertar 06 capacitacGes para todos os
servidores do SAMU (Conferéncia 2015);

. Pleitear uma ambulancia de Suporte Basico para
reserva (Conferéncia 2015);

Manter contrato com as empresas de
manutencdo preventiva de veiculo;

. Substituir os recursos humanos que estdo com
vencimento de contrato ou em processo de
aposentadoria (Conferéncia 2015);

. Manter o servico da Central de Oxigénio;
. Pleitear uma motolancia;

Adquirir equipamentos de informatica, 4
computadores com impressora multifuncional e

sistema de informacao;

. Elaborar campanhas educativas sobre a fungao
do SAMU (Conferéncia 2015);

Realizar reunides bimestrais sobre o
funcionamento e regulacao com a
Superintendéncia Regional de Saude, o Corpo de

Ofertar 06 capacitacbes para todos os
servidores do SAMU;

. Pleitear uma ambulancia de Suporte Basico para
reserva;

Manter contrato com as empresas de
manutencdo preventiva de veiculo;

. Substituir os recursos humanos que estdo com
vencimento de contrato ou em processo de
aposentadoria;

. Manter o servigo da Central de Oxigénio;
. Pleitear uma motolancia;

Adquirir equipamentos de informatica, 4
computadores com impressora multifuncional e

sistema de informacao;

. Elaborar campanhas educativas sobre a funcdo
do SAMU;

Realizar reunides bimestrais sobre o
funcionamento e regulacao com a
Superintendéncia Regional de Saude, o Corpo de
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Bombeiros e todas as Unidades que tem servigo
de Pronto Atendimento (Conferéncia 2015).

Bombeiros e todas as Unidades que tem servico
de Pronto Atendimento.

Acles Manutengdo das Agdes do Servico de | Manutencdo das Agdes do Servico de | Manutengdao das Ac¢Ges do Servico de Atendimento
Atendimento Madvel de Urgéncia (SAMU) Atendimento Mavel de Urgéncia (SAMU) Moével de Urgéncia (SAMU)
Despesas de pessoal: RS 4.890.250,00
Despesas de custeio: RS 1.122.000,00 Despesas de pessoal: RS 4.890.250,00
Melhoria da Infraestrutura: Aquisicio de | Despesas de custeio: RS 1.122.000,00
Melhoria da Infraestrutura equipamentos
Aquisicao de equipamentos Melhoria da Infraestrutura
Despesas de investimentos: RS 70.000,00 Aquisicao de equipamentos
Despesas de investimentos: RS 70.000,00
Despesas Manutengdo das Ag¢des do Servico de | Manutengdo das Agdes do Servico de 319013 10.000,00 | 3.102
Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU) Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) 319016 40.000,00| 3.102
319094 30.000,00 3.102
Despesas de pessoal: RS 4.890.250,00 Despesas de pessoal: RS 4.890.250,00
Despesas de custeio: RS 1.122.000,00 Despesas de custeio: RS 1.122.000,00 319113 10.000,00| 3.102
339030 350.000,00 0.155
Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura 339014 500,00 | 0.155
Aquisicao de equipamentos Aquisicao de equipamentos 319192 17.000,00| 0.149
Despesas de investimentos: RS 70.000,00 Despesas de investimentos: RS 70.000,00 319113 38.00000| 0.149
319094 20.000,00 0.149
319092 100.000,00 0.149
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Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atencdo de média e complexidade

Fonte 0.149: RS 1.440.000,00
Fonte 0.155: RS 612.000,00

319016 170.000,00 | 0.149
319013 10.000,00| 0.149
319011 310.000,00| 0.149
319004 775.000,00 | 0.149
339039 500.000,00| 0.102
319113 68.000,00 | 0.102
319094 48.000,00| 0.102
319092 200.000,00| 0.102
319016 165.000,00 | 0.102
319013 4.250,00 | 0.102
319011 535.000,00| 0.102
319004 1.700.000,00 | 0.102
339092 80.000,00| 0.102
319011 110.000,00 | 3.102
319004 500.000,00 | 3.102
449052 70.000,00 | 0.155
339039 191.000,00 | 0.155
339036 500,00 | 0.155
319192 30.000,00 | 0.102
Total do Projeto
Atividade 6.082.250,00
Fonte 0.149: RS 1.440.000,00
Fonte 0.155: RS 612.000,00
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ambulatorial e hospitalar. Despesas de pessoal:
RS 1.440.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de custeio
RS 542.000,00 / despesas de investimento RS
70.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal RS 2.750.250,00 / Despesas
de Custeio: RS 580.000,00

Fonte Contra-Partida Municipal: 3.102 Despesas
de pessoal: RS 700.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e ambulatorial

Fonte 3.102: R$ 700.000,00
Fonte 0.102: RS 3.330.250,00

Bloco: 302

Fonte 3.102: R$ 700.000,00
Fonte 0.102: RS 3.330.250,00

Bloco: 302
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ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Manutengdo insatisfatéria de equipamentos
odontoldgicos e falta de material de consumo
para a realiza¢do das a¢des do CEO da SMS.

Falta de definicdo de protocolos clinicos para
atendimento da Saude bucal

Numero insuficiente de profissionais para
substituicdo

Manutengdo insatisfatéria de equipamentos
odontoldgicos e falta de material de consumo
para a realizagdo das a¢des do CEO da SMS.

Falta de definicdo de protocolos clinicos para
atendimento da Saude bucal

Numero insuficiente de profissionais para
substituicao

Diretriz

Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengdo
especializada.

Garantia do acesso da populagdo a servigos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengao
especializada.

Obijetivo/
Programa

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude.

Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atencdo a saude.

Indicador

- Numero de monitoramentos do cumprimento
de metas do CEO do municipio realizados;

- Numero de relatérios da prestacdo de contas
dos recursos do CEO do municipio encaminhados
para o CMS;

- Numero de reunides para elaboragdo dos
protocolos clinicos;

- Niumero de monitoramentos do cumprimento
de metas do CEO do municipio realizados;

- Namero de relatdrios da prestacdo de contas
dos recursos do CEO do municipio encaminhados
para o CMS;

- Ndmero de reunides para elaboracdo dos
protocolos clinicos;
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- percentual de profissionais capacitados

- percentual de profissionais capacitados

Situacao - O monitoramento do CEO da rede SUS |- O monitoramento do CEO da rede SUS

atual municipal é realizado através do Sistema de | municipal é realizado através do Sistema de
Informacbes de Saude do municipio pela | Informagées de Sadde do municipio pela
Regulagao; Regulacao;
- Capacitacdo realizada para todos os |- Capacitacdo realizada para todos os
profissionais da Odontologia. profissionais da Odontologia.

Meta - Monitorar e acompanhar, quadrimestralmente, | - Monitorar e acompanhar, quadrimestralmente,
o cumprimento de metas do CEO do municipio; o cumprimento de metas do CEO do municipio;
- Encaminhar, quadrimestralmente, relatério da | - Encaminhar, quadrimestralmente, relatdrio da
prestacdo de contas dos recursos do CEO do | prestacdo de contas dos recursos do CEO do
municipio, para o CMS. municipio, para o CMS.
- Retomar as discussGes para elaboracdo dos | - Retomar as discussdes para elaboragdo dos
protocolos clinicos através de reunies mensais | protocolos clinicos através de reunides mensais;
(Conferéncia 2015); - Ofertar capacitagao para 100% dos profissionais
- Ofertar capacitagao para 100% dos profissionais | da endodontia.
da endodontia. - Iniciar processo licitatorio para aquisicdo de
- Iniciar processo licitatorio para aquisicdo de | materiais e equipamentos apds repasse do
materiais e equipamentos apds repasse do | recurso.
recurso.

Acgdes Manuteng¢ao do Programa do Centro de Manutengao do Programa do Centro de Manuteng¢ao do Programa do Centro de Especialidades

Especialidades Odontoldgicas da SMS:

Despesas de custeio: RS 570.000,00

Especialidades Odontoldgicas da SMS

Aquisicao de materiais e equipamentos

Odontoldgicas da SMS:

Despesas de custeio: RS 570.000,00
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Aquisicao de materiais e equipamentos

Despesas de investimentos: RS 100.000,00

Aquisicao de materiais e equipamentos

Despesas de investimentos: RS 100.000,00

Despesas Manutenc¢do do Programa do Centro de Manuteng¢do do Programa do Centro de 339039 8.000,00| 0.155
Especialidades Odontoldgicas da SMS: Especialidades Odontoldgicas da SMS: 339030 212.000,00| 0.155
2 100. 1
Despesas de custeio: RS 570.000,00 Despesas de custeio: RS 570.000,00 44905 00.000,00| 0©.149
339039 8.000,00 0.149
Aquisi¢do de materiais e equipamentos Aquisi¢do de materiais e equipamentos 339030 342.000,00| 0.149
Total do Projeto
Despesas de investimentos: RS 100.000,00 Despesas de investimentos: RS 100.000,00 Atividade 670.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: 450.000,00 Fonte 0.149: 450.000,00
SUS do SUS para Ateng¢do de media e alta Fonte 0.155: 220.000,00 Fonte 0.155: 220.000,00

complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de custeio RS 350.000,00/ despesas de
investimentos RS 100.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de custeio
RS 220.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Bloco: 302

Bloco: 302
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Programa 498 Ac¢ao 7144 - Estruturacao da Rede de Servigos da Atencao de Média e Alta complexidade

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | As Unidades necessitam de adequag¢des para | As Unidades necessitam de adequagdes para
contribuir para um melhor acolhimento dos | contribuir para um melhor acolhimento dos
usuarios nas Unidades de Saude usuarios nas Unidades de Saude
Diretriz Garantia do acesso da populagdo a servigos de | Garantia do acesso da populagdo a servicos de
qualidade, com equidade e em tempo adequado | qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, | ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de aten¢do | mediante aprimoramento da politica de atenc¢ado
especializada. especializada.
Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
Programa salde e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na ateng¢do a saude. equidade e a humanizac¢do na ateng¢do a saude.
Indicador - Processo licitatorio para aquisicdo de |- Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para as | equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Especializada iniciado Unidades da Atencdo Especializada iniciado
- CER implantado - CER implantado
- adequac¢bes nas Unidades da Atencdo |- adequa¢des nas Unidades da Atencao
Especializada de Saude realizadas. Especializada de Saude realizadas.
- recursos financeiros alocados para aquisicdo de | - recursos financeiros alocados para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes — Termo | equipamentos e materiais permanentes — Termo
de compromisso 819/5313. de compromisso 819/5313.
Situacao - Situacdo da demanda reprimida dos |- Situacdo da demanda reprimida dos
atual procedimentos de eletrocardiograma, teste | procedimentos de eletrocardiograma, teste

ergométrico, eletroencefalograma, ultrassom,
endoscopia e colonoscopia e raio-x;

ergométrico, eletroencefalograma, ultrassom,
endoscopia e colonoscopia e raio-x;
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- atendimento em reabilitacdo fisica (UER-
Unidade Especializada em Reabilitacdo) para a
populagdo do municipio que funciona em imoével
alugado

- estrutura predial das Unidades de Atencao
Especializada em Saldde com necessidades de
reforma

- atendimento em reabilitacdo fisica (UER-
Unidade Especializada em Reabilitacdo) para a
populacdo do municipio que funciona em imével
alugado

- estrutura predial das Unidades de Atencao
Especializada em Saude com necessidades de
reforma

Meta

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atencdo Especializada através de
emendas parlamentares, convénios, propostas
fundo a fundo, apés recebimento do recurso
fonte estadual e federal e recursos proprios;

- implantar CER — Centro Especializado em
Reabilitacdo fisica e intelectual atendendo a
microrregido (Conferéncia 2015);

- realizar adequagbes nas Unidades da Atencdo
Especializada de Saude através de emendas
parlamentares, convénios, propostas fundo a
fundo, apds recebimento do recurso de fonte
estadual e federal e recursos proprios.

- Alocar recursos financeiros para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para a
expansdo e consolidacdo do SUS no municipio
através do Termo de Compromisso n? 819/5313,
condicionado ao recebimento do recurso.

- Iniciar Processo licitatério para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para as
Unidades da Atengdao Especializada através de
emendas parlamentares, convénios, propostas
fundo a fundo, apds recebimento do recurso
fonte estadual e federal e recursos proprios;

- implantar CER — Centro Especializado em
Reabilitacdo fisica e intelectual atendendo a
microrregiao;

- realizar adequag¢Bes nas Unidades da Atencdo
Especializada de Saldde através de emendas
parlamentares, convénios, propostas fundo a
fundo, apds recebimento do recurso de fonte
estadual e federal e recursos proprios.

- Alocar recursos financeiros para aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes para a
expansdo e consolidacdo do SUS no municipio
através do Termo de Compromisso n2 819/5313,
condicionado ao recebimento do recurso.
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Acles Melhoria da infraestrutura da Rede de Servicos Melhoria da infraestrutura da Rede de Servicos Melhoria da infraestrutura da Rede de Servicos da
da Atencgdo de Média e Alta complexidade da Atengdo de Média e Alta complexidade Atencao de Média e Alta complexidade
Despesas de investimento:
Despesas de investimento: Despesas de investimento:
Obras e instalacdes : RS 6.103.000,00 Obras e instalacdes : RS 6.103.000,00
Aquisicdo de Equipamentos e materiais: RS Aquisicdo de Equipamentos e materiais: RS 780.000,00
780.000,00
Despesas Melhoria da infraestrutura da Rede de Servigos | Melhoria da infraestrutura da Rede de Servigos 449092 64.000,00 | 0.123
da Atengao de Média e Alta complexidade da Atengao de Média e Alta complexidade 449052 300.000,00| 0.123
. . . . 449051 300.000,00 0.123
Despesas de investimento: Despesas de investimento:
443092 35.000,00 0.123
Obras e instala¢des : RS 6.103.000,00 Obras e instalagdes : R$ 6.103.000,00 442092 35.000,00| 0.123
442093 35.000,00 0.123
Aquisicdo de Equipamentos e materiais: RS Aquisicdo de Equipamentos e materiais: RS 449051 3.600.000,00| 0.153
780.000,00 780.000,00 443092 7.000,00| 0.153
442092 7.000,00 0.153
442093 7.000,00 0.153
449051 756.000,00 3.102
449051 1.200.000,00 0.102
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449052 300.000,00 | 0.102
449093 35.000,00| 0.123
449093 7.000,00| 0.153
443092 3.500,00| 0.155
442092 3.500,00| 0.155
442093 4.500,00| 0.155
449052 180.000,00| 0.155
449093 3.500,00| 0.155

Total do Projeto Atividade 6.883.000,00

Receitas
SUS

Fonte Federal 0.153 transferéncias de recursos
do SUS para investimento da rede de servicos de
saude. Despesas de investimento: RS
3.628.000,00

Fonte convénio Federal 0.123 transferéncias de
convénios vinculadas a saude. Despesas de
investimento: RS 769.000,00

Fonte convénio Estadual 0.123 transferéncias de
convénios vinculadas a saude. Despesas de
investimento: RS 35.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de
investimento: RS 195.000,00

Fonte 0.153: RS 3.628.000,00
Fonte 0.123: RS 804.000,00
Fonte 0.155: RS 195.000,00
Fonte 0.102: R$ 1.500.000,00
Fonte 3.102: RS 756.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.123: RS 804.000,00
Fonte 0.155: RS 195.000,00

Fonte 3.102: RS 756.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.153: RS 3.628.000,00

Fonte 0.102: RS 1.500.000,00
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Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Investimento: RS 1.500.000,00

Fonte contra-partida Municipal: 3.102. Despesas
de investimento: RS 756.000,00
Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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Programa 498 A¢ao 6225 - Atencao Especializada em Saude Mental

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | A rede de saide mental conta com quase todos | A rede de saude mental conta com quase todos
os servicos padronizados pelo Ministério da | os servicos padronizados pelo Ministério da
Saude, sendo necessario fortalecer e integrar os | Saude, sendo necessario fortalecer e integrar os
mesmos. mesmos.

Diretriz Fortalecimento da rede de saude mental, com | Fortalecimento da rede de saude mental, com
énfase no enfrentamento da dependéncia de | énfase no enfrentamento da dependéncia de
crack e outras drogas. crack e outras drogas.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, | salide e promover a qualidade, a integralidade, a
a equidade e a humanizacdo na atencdo a | equidade e a humanizagdo na atengdo a saude.
saude.

Indicador - Numero de equipes da Estratégia de Saude da | - Nimero de equipes da Estratégia de Saude da
Familia com matriciamento em saude mental. Familia com matriciamento em saude mental.

- Horario de funcionamento do CAPS Doutor | - Horario de funcionamento do CAPS Doutor
Inacio Ferreira ampliado. Inacio Ferreira ampliado.

- Numero de psicélogos atendendo na Atencdo | - NUmero de psicologos atendendo na Atencdo
Basica. Basica.

- Semana da Saude Mental realizada - Semana da Saude Mental realizada

Situacao - Acdo continua para matriciamento das a¢les | - A¢do continua para matriciamento das acles

atual em saude mental na atencdo basica. em saude mental na atencdo basica.

- Foi feita a mudanca do CAPS Doutor Indcio
Ferreira para Av. Orlando Rodrigues da Cunha,
2223, com o objetivo de fazer a transicdo de
CAPS 1l para CAPS Il (funcionamento 24 horas).

- Foi feita a mudanca do CAPS Doutor Inacio
Ferreira para Av. Orlando Rodrigues da Cunha,
2223, com o objetivo de fazer a transicdo de
CAPS Il para CAPS lll (funcionamento 24 horas).
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Ainda nao foi feita essa transicdo.

- O numero de psicologos que atuam na
Atencdo Bdasica é insuficiente para atender
todas as Unidades.

Ainda nao foi feita essa transicdo.

- O numero de psicdlogos que atuam na Atencdo
Basica é insuficiente para atender todas as
Unidades.

Meta - Ampliar a equipe do CAPS AD Ill, com a |- Ampliar a equipe do CAPS AD Ill, com a
contratacdo de dois psicélogos, dois terapeutas | contratacdo de dois psicdlogos, dois terapeutas
ocupacionais e um assistente social. ocupacionais e um assistente social.
- Ampliar o matriciamento das ac6es em saude | - Ampliar o matriciamento das a¢des em saude
mental na atenc¢do bésica (Conferéncia 2015). mental na atencdo basica.
- Ampliar o funcionamento do CAPS Doutor | - Ampliar o funcionamento do CAPS Doutor
Indcio Ferreira para 24 horas (Conferéncia | Inacio Ferreira para 24 horas.
2015). - Lotar no minimo um psicélogo em cada Unidade
- Lotar no minimo um psicélogo em cada | de Saude da Atengdo Basica.
Unidade de Salde da Atencdo Basica | - Realizar Semana da Saude Mental
(Conferéncia 2015).
- Realizar Semana da Saude Mental
Agoes Manutengao da Rede de Saude Mental na Manutengao da Rede de Saude Mental na Manutengao da Rede de Saude Mental na Atengao
Atencdo Especializada (CRIA, CAPS, CAPS AD Atencdo Especializada (CRIA, CAPS, CAPS AD Ill) | Especializada (CRIA, CAPS, CAPS AD lil)
)
Despesas de pessoal: RS 5.283.016,00
Despesas de pessoal: RS 5.283.016,00 Despesas de custeio: RS 1.616.500,00
Despesas de custeio: RS 1.616.500,00
Despesas Manuteng¢do da Rede de Satide Mental na Manutencdo da Rede de Satide Mental na 319094 23.000,00| 0.102
Atencao Especializada (CRIA, CAPS, CAPS AD Atencao Especializada (CRIA, CAPS, CAPS AD lll) 339039 400.000,00| 0.102
1)
Despesas de pessoal: RS 5.283.016,00 339093 15.00000} 0.102
Despesas de pessoal: RS 5.283.016,00 Despesas de custeio: RS 1.616.500,00 339036 1.000,00) 0.102
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Despesas de custeio: RS 1.616.500,00

339030 200.000,00 | 0.102
339014 1.000,00| 0.102
319192 14.000,00 | 0.102
319113 50.000,00 | 0.102
319092 140.000,00 | 0.102
319016 183.000,00| 0.102
319013 17.500,00| 0.102
319011 1.450.000,00 | 0.102
319004 870.000,00| 0.102
319192 15.200,00 | 0.149
319113 15.000,00| 0.149
319094 30.000,00| 0.149
319092 165.000,00 | 0.149
319016 80.000,00| 0.149
319013 50.000,00| 0.149
319011 1.314.800,00| 0.149
319004 600.000,00 | 0.149
339039 40.000,00| 0.155
339030 40.000,00| 0.155
319113 15.000,00 | 0.155
319094 25.000,00| 0.155
319016 25.000,00 | 0.155
319013 25.000,00| 0.155
319011 120.000,00 | 0.155
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319004 55.516,00 | 0.155
339039 719.500,00| 0.149
339030 200.000,00| 0.149
Total do Projeto
Atividade 6.899.516,00

Receitas SUS

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo de média e alta
complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de pessoal: RS 2.270.000,00/Despesas
de Custeio.RS 919.500,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de
recursos do Fundo Estadual de Saude: despesas
de pessoal RS RS 265.516,00 / despesas de
custeio RS 80.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de pessoal: RS 2.747.500,00 /
Despesas de custeio: RS 617.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.149: RS 3.189.500,00
Fonte 0.102: RS 3.364.500,00
Fonte 0.155: RS 345.516,00

Bloco: 302

Fonte 0.149: RS 3.189.500,00
Fonte 0.102: RS 3.364.500,00
Fonte 0.155: RS 345.516,00

Bloco: 302
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Programa 498 A¢ao 2019 - Enfrentamento do Crack e Outras Drogas

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | A rede de salude mental conta com quase todos | A rede de saude mental conta com quase todos
0s servicos padronizados pelo Ministério da | os servicos padronizados pelo Ministério da
Saude, sendo necessario fortalecer e integrar os | Saude, sendo necessdrio fortalecer e integrar os
mesmos. mesmos.
Diretriz Fortalecimento da rede de saude mental, com | Fortalecimento da rede de saude mental, com
énfase no enfrentamento da dependéncia de | énfase no enfrentamento da dependéncia de
crack e outras drogas. crack e outras drogas.
Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
Programa salde e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na ateng¢do a saude. equidade e a humanizac¢do na ateng¢do a saude.
Indicador - capacitacdo realizada - capacitacdo realizada
Situagao - CAPS AD Ill em construgdo no bairro Josa | - CAPS AD Ill em construgdo no bairro Josa
atual Bernardino. Bernardino.
Meta - ofertar uma capacitagao e supervisdo clinica | - ofertar uma capacitagdo e supervisdo clinica
institucional para equipe técnica do CAPS ADIII | institucional para equipe técnica do CAPS ADIII
(Conferéncia 2015).
Acles Manuteng¢do das acoes do enfrentamento do | Manuten¢ao das agées do enfrentamento do | Manutencdo das acoes do enfrentamento do Crack e

Crack e outras Drogas

Despesas de pessoal: RS 705.000,00
Despesas de custeio: RS 300.000,00

Crack e outras Drogas

outras Drogas

Despesas de pessoal: RS 705.000,00
Despesas de custeio: RS 300.000,00
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Despesas Manuteng¢do das a¢des do enfrentamento do | Manuten¢do das agbes do enfrentamento do 339039 80.000,00 | 0.102
Crack e outras Drogas Crack e outras Drogas 339036 10.000,00| 0.102
Despesas de pessoal: RS 705.000,00 Despesas de pessoal: RS 705.000,00 339030 80.000,00] 0.102
Despesas de custeio: RS 300.000,00 Despesas de custeio: RS 300.000,00 319113 15.000,00| 0.102
319094 30.000,00 0.102
319016 30.000,00 0.102
319013 30.000,00 0.102
319011 300.000,00 0.102
319004 100.000,00 0.102
339039 100.000,00 0.149
339030 30.000,00 0.149
319113 5.000,00 0.149
319094 20.000,00 0.149
319016 20.000,00 0.149
319013 20.000,00 0.149
319011 105.000,00 0.149
319004 30.000,00 0.149
Total do Projeto
Atividade 1.005.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: RS 330.000,00 Fonte 0.149: RS 330.000,00
SUS do SUS para Atencdo de média e alta Fonte 0.102: RS 675.000,00 Fonte 0.102: RS 675.000,00

complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de pessoal: RS 200.000,00/Despesas de

Bloco: 302

Bloco: 302
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Custeio.RS 130.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal RS 505.000,00

Despesas de Custeio: RS 170.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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Programa 498 Ag¢ao 2127 - Servico Residencial Terapéutico

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | Arede de saude mental conta com quase todos | A rede de salude mental conta com quase todos
os servigos padronizados pelo Ministério da os servigcos padronizados pelo Ministério da
Saude, sendo necessdrio fortalecer e integrar os | Saude, sendo necessario fortalecer e integrar os
mesmos. mesmos.

Diretriz Fortalecimento da rede de salde mental, com | Fortalecimento da rede de saude mental, com
énfase no enfrentamento da dependéncia de | énfase no enfrentamento da dependéncia de
crack e outras drogas. crack e outras drogas.

Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de

Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, | salide e promover a qualidade, a integralidade, a
a equidade e a humanizacdo na atencdo a | equidade e a humanizagdo na atengdo a saude.
saude.

Indicador - Numero de residentes em cada Servico - Numero de residentes em cada Servico
Residencial Terapéutico Residencial Terapéutico
- Uma capacitagao e supervisao clinica - Uma capacitagao e supervisao clinica
institucional ofertada para equipe técnica institucional ofertada para equipe técnica

Situagao Existem trés SRT em funcionamento em 2015 Existem trés SRT em funcionamento em 2015

atual

Meta - Manter o nimero de dez residentes em cada - Manter o nimero de dez residentes em cada
Servico Residencial Terapéutico Servico Residencial Terapéutico
- Ofertar uma capacitagdo e supervisao clinica - Ofertar uma capacitagdo e supervisao clinica
institucional para equipe técnica (Conferéncia institucional para equipe técnica
2015).

Acles Manutengao das A¢des dos Servigos Manutengao das A¢des dos Servigos Residenciais | Manutengao das A¢des dos Servigos Residenciais

Residenciais terapéuticos

terapéuticos

terapéuticos
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Despesas de pessoal: RS 820.700,00 Despesas de pessoal: RS 820.700,00
Despesas de custeio: RS 790.000,00 Despesas de custeio: RS 790.000,00
Despesas Manutengdo das Acdes dos Servigos Manutengdo das Ag¢des dos Servigos Residenciais 339030 100.000,00 | 0.149
Residenciais terapéuticos terapéuticos 319113 15.000,00| 0.149
Despesas de pessoal: RS 820.700,00 Despesas de pessoal: RS 820.700,00 319094 10.000,001 0.149
Despesas de custeio: RS 790.000,00 Despesas de custeio: RS 790.000,00 315016 10.000,00| 0.149
319013 15.000,00 | 0.149
319011 130.000,00 | 0.149
339039 490.000,00| 0.149
319004 70.000,00| 0.149
319011 64.000,00| 0.102
319192 3.200,00| 0.102
319113 16.000,00 | 0.102
319094 60.000,00| 0.102
319092 32.000,00| 0.102
319016 92.500,00| 0.102
319013 3.000,00| 0.102
319004 300.000,00| 0.102
339039 150.000,00 | 0.102
339030 50.000,00| 0.102
Total do Projeto
Atividade 1.610.700,00

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017 P4gina 183




PREFEITURA DH

N ISUS ST

Receitas SUS

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atencado de Média e Alta
complexidade ambulatorial e hospitalar.
Despesas de pessoal: RS 250.000,00 / despesas
de custeio: RS 590.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
saude. Despesas de pessoal: RS 570.700,00 /
despesas de custeio: RS 200.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.149: RS 840.000,00
Fonte 0.102: RS 770.700,00

Bloco: 302

Fonte 0.149: RS 840.000,00
Fonte 0.102: RS 770.700,00

Bloco: 302
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Programa 499 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS

Ac¢ao 6137 - Farmacia popular do Brasil

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | A Farmacia Popular do Brasil é uma parceria do | A Farmacia Popular do Brasil € uma parceria do
Governo Federal com a prefeitura. Governo Federal com a prefeitura.
Diretriz Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito | Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito
do SUS do SUS
Objetivo/ Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populacao aos servigos de
Programa saude e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizac¢do na atengdo a saude. equidade e a humanizag¢do na atencgdo a saude.
Indicador - Farmacia Popular mantida - Farmdcia Popular mantida
Situacao Farmacia Popular em funcionamento com Farmacia Popular em funcionamento com
atual contrapartida municipal contrapartida municipal
Meta - Manter a Farmacia Popular em funcionamento - Manter a Farmacia Popular em funcionamento
com reducgao da contrapartida municipal com reducgao da contrapartida municipal
Acles Manutengdo das Ac¢oes da Farmacia Popular do Manutengdo das Ac¢oes da Farmacia Popular do | Manutengao das A¢6es da Farmacia Popular do Brasil

Brasil

Despesas de pessoal: RS 205.900,00
Despesas de custeio: RS 127.800,00

Brasil

Despesas de pessoal: RS 205.900,00
Despesas de custeio: RS 127.800,00
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Despesas Manutengdo das A¢oes da Farmdcia Popular do Manutengdo das A¢oes da Farmacia Popular do 319113 6.200,00| 0.100
Brasil Brasil 319094 100,00| 0.100
Despesas de pessoal: RS 205.900,00 Despesas de pessoal: RS 205.900,00 319016 9.00000| 0.100
Despesas de custeio: RS 127.800,00 Despesas de custeio: RS 127.800,00 315013 100,00| 0.100
339092 25.000,00 0.100

339039 50.300,00 0.100

339039 50.000,00 0.151

339030 2.500,00 0.151

319113 5.700,00 0.151

319094 1.500,00 0.151

319016 8.000,00 0.151

319013 100,00 0.151

319011 60.000,00 0.151

319004 22.200,00 0.151

319192 1.000,00 0.100

319092 17.000,00 0.100

319011 50.000,00 0.100

319004 25.000,00 0.100

Total do Projeto Atividade | 333.700,00
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Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.151 transferéncias de recursos
do SUS para Assisténcia Farmacéutica. Despesas
de pessoal: RS 97.500,00 / despesas de custeio
RS 52.500,00

Fonte Municipal: 0.100 recursos ordinarios.
Despesas de pessoal: RS 108.400,00 / despesas
de custeio RS 75.300,00

Bloco: Suporte Profildtico e Terapéutico

Fonte 0.151: RS 150.000,00
Fonte 0.100: RS 183.700,00

Bloco: 303

Fonte 0.151: RS 150.000,00
Fonte 0.100: RS 183.700,00

Bloco: 303
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Programa 499 A¢ao 6154 - Farmacia Viva, Assisténcia Farmacéutica e insumos para programas de Saude

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- Aumento das reclamagbes por parte dos
usudrios devido a falta de alguns medicamentos e
pela reducdo do hordrio de atendimento das
farmacias municipais;

- Recursos financeiros insuficientes
aquisicdo de todos os itens necessarios;

para a

- Aumento das reclamag¢bes por parte dos
usudrios devido a falta de alguns medicamentos e
pela reducdo do horario de atendimento das
farmacias municipais;

- Recursos financeiros insuficientes para a
aquisicao de todos os itens necessarios.;

- Ha 6 farmacias basicas.

Diretriz Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito | Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito
do SUS do SUS
Obijetivo/ Ampliar o acesso da populagdo aos servicos de | Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de
Programa salde e promover a qualidade, a integralidade, a | saude e promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanizag¢do na atenc¢do a saude. equidade e a humanizag¢do na ateng¢do a saude.
Indicador - numero de farmdacias basicas ampliada - numero de farmdcias basicas ampliada
- horario das farmdcias basicas estendido - horario das farmdcias basicas estendido
- Numero de itens adquiridos. - Ndmero de itens adquiridos.
Situacao - 46 medicamentos da REMUME em falta; - 46 medicamentos da REMUME em falta;
atual - Mandados judiciais e processos administrativos | - Mandados judiciais e processos administrativos
nado estao sendo cumpridos na totalidade. nao estdao sendo cumpridos na totalidade.
- H4 6 farmacias basicas. - Ha 6 farmacias basicas.
Meta - Aumentar o numero de farmacias bdsicas para | - Aumentar o nimero de farmdcias basicas para

9;
- Estender o horario das farmacias existentes, por

9;
- Estender o horario das farmacias existentes, por
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exemplo, da Farmacia de Acolhimento,
sabados, domingos e feriados;

- adquirir os medicamentos padronizados na
Remume que estdo em falta (Conferéncia 2015);

aos

exemplo, da Farmacia de Acolhimento,
sabados, domingos e feriados;

- adquirir os medicamentos padronizados na
Remume que estdo em falta;

aos

Acles Manutengdo das Ac¢Oes da Farmacia Viva, | Manutencao das Ac¢bes da Farmacia Viva, | Manutencdo das A¢bes da Farmdacia Viva, Assisténcia
Assisténcia Farmacéutica e insumos para | Assisténcia Farmacéutica e insumos para | Farmacéutica e insumos para programas de Saude
programas de Saude programas de Saude
Despesas de custeio: RS 11.138.000,00 Despesas de custeio: RS 11.138.000,00

Despesas Manuten¢do das Ag¢des da Farmacia Viva, | Manutengdo das Ac¢des da Farmacia Viva, 339030 854.000,00 | 3.102
Assisténcia Farmacéutica e insumos para | Assisténcia Farmacéutica e insumos para 339093 50.000,00 | 0.102
programas de Saude programas de Saude 339092 100.000,00 | 0.102
Despesas de custeio: RS 11.138.000,00 Despesas de custeio: RS 11.138.000,00 339030 4.500.000,001 0.102

339030 400.000,00 | 0.148
339030 50.000,00 | 0.150
339092 100.000,00 | 0.151
339030 1.630.000,00 | 0.151
339032 2.400.000,00 | 0.102
339030 100.000,00 | 0.149
339030 954.000,00 | 0.155
Total do Projeto
Atividade 11.138.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos Fonte 0.148: RS 400.000,00 Fonte 0.148: RS 400.000,00
SuUs do SUS para Atencdo Basica. Despesas de custeio: | Fonte 0.149: RS 100.000,00 Fonte 0.149: RS 100.000,00
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RS 400.000,00

Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos
do SUS para Atengdo de Média e Alta
complexidade ambulatorial e hospitalar.
despesas de custeio: RS 100.000,00

Fonte Federal 0.150 transferéncias de recursos
do SUS para vigilancia em saude. Despesas de
custeio: RS 50.000,00

Fonte Federal 0.151 transferéncias de recursos
do SUS para Assisténcia Farmaceutica. Despesas
de custeio: RS 1.730.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: despesas de
custeio: RS 954.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.

Despesas de Custeio: RS 7.050.000,00

Fonte Municipal 3.102 contrapartida municipal.
Despesas de custeio: RS 854.000,00

Bloco: Suporte Profilatico e Terapéutico

Fonte 0.150: RS 50.000,00
Fonte 0.151: RS 1.730.000,00
Fonte 0.155: RS 954.000,00
Fonte 0.102: RS 7.050.000,00
Fonte 3.102: RS 854.000,00

Bloco: 303

Fonte 0.150: RS 50.000,00
Fonte 0.151: RS 1.730.000,00
Fonte 0.155: RS 954.000,00
Fonte 0.102: RS 7.050.000,00
Fonte 3.102: RS 854.000,00

Bloco: 303
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Programa 340 - REGULACAO DE SISTEMAS DE SAUDE/SUS

x[_: ISUS

ACAO 6221 - Regulagio e Auditoria dos Servigos e A¢des de Satde

Eichens®
ies de
Eadiln

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Baixo numero de auditorias planejadas e | - Baixo numero de auditorias planejadas e
realizadas em fun¢do do numero reduzido de | realizadas em funcdo do numero reduzido de
profissionais profissionais

Diretriz Aprimoramento da regulacdao e da auditoria em | Aprimoramento da regulacdo e da auditoria em
Saude Saude

Objetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal

Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
melhorar a capacidade resolutiva das acdes e | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
servicos prestados a populagao. servicos prestados a populagao.

Indicador - nimero de recursos humanos contratados; - niUmero de recursos humanos contratados;

- equipe da Central de Regulagao, revisores,
analistas, auditores e administrativos treinados;

- percentual de auditorias operativas e/ou
analiticas previstas no cronograma anual de
auditoria, realizadas;

- percentual de atualizacdgo do CNES/FCES
(atualizado mensalmente);

- percentual de agendamento dos pacientes
encaminhados pelo médico.

- equipe da Central de Regulagao, revisores,
analistas, auditores e administrativos treinados;

- percentual de auditorias operativas e/ou
analiticas previstas no cronograma anual de
auditoria, realizadas;

- percentual de atualizagdo do CNES/FCES
(atualizado mensalmente);

- percentual de agendamento dos pacientes
encaminhados pelo médico.
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Situacao - Recursos humanos (analista em auditoria e | - Recursos humanos (analista em auditoria e

atual regulacdo) em numero insuficiente para atender | regulacdo) em ndmero insuficiente para atender
a demanda da auditoria; a demanda da auditoria;
- todos os auditores estdo capacitados; - todos os auditores estao capacitados;
- 12 auditorias operativas realizadas; - 12 auditorias operativas realizadas;
- O CNES é atualizado diariamente junto ao | - O CNES é atualizado diariamente junto ao
DATASUS; DATASUS;
- Os protocolos ndo foram criados, tendo em | - Os protocolos ndo foram criados, tendo em
vista que a fila eletrénica ndo ird mais existir, | vista que a fila eletronica ndo ird mais existir,
passando a ser agendamento eletrénico. passando a ser agendamento eletrénico.

Meta - contratar 4 analistas em auditoria e regulagao; - contratar 4 analistas em auditoria e regulagao;
- Treinamento da equipe da Central de - Treinamento da equipe da Central de
Regulacdo, revisores, analistas, auditores e | Regulagdo, revisores, analistas, auditores e
administrativos; administrativos;
- Realizar 100% das auditorias operativas e/ou | - Realizar 100% das auditorias operativas e/ou
analiticas previstas no cronograma anual de | analiticas previstas no cronograma anual de
auditoria; auditoria;
- atualizar 100% CNES/FCES atualizado | - atualizar 100% CNES/FCES atualizado
mensalmente; mensalmente;
- Agendar 100% dos pacientes encaminhados - Agendar 100% dos pacientes encaminhados
pelo médico. pelo médico.

Acles Manutengao das Ac¢des da Regulacao e Auditoria | Manutengao das A¢oes da Regulacdo e Auditoria | Manutengao das Ag¢des da Regulagdo e Auditoria dos

dos Servigos e Agoes de Saude

Despesas de pessoal: RS 2.551.700,00
Despesas de custeio: RS 240.000,00

dos Servigos e Agoes de Saude

Servicos e Agoes de Saude

Despesas de pessoal: RS 2.551.700,00
Despesas de custeio: RS 240.000,00
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Despesas Manutengao das A¢oes da Regulacao e Auditoria | Manutengao das Ag¢des da Regulagao e Auditoria 319192 17.200,00| 0.102
dos Servicos e Agoes de Saude dos Servigos e Agoes de Saude 319113 130.000,00 | 0.102
Despesas de pessoal: RS 2.551.700,00 Despesas de pessoal: RS 2.551.700,00 319094 40.000,00, 0.102
Despesas de custeio: RS 240.000,00 Despesas de custeio: RS 240.000,00 315092 200.000,00 | 0.102
319016 32.500,00| 0.102

319013 57.000,00| 0.102

319004 375.000,00| 0.102

339092 25.000,00| 0.102

339039 200.000,00 | 0.102

339030 5.000,00| 0.102

339014 3.000,00| 0.102

319011 1.600.000,00 | 0.102

339039 3.000,00| 0.155

339030 3.000,00| 0.155

339014 1.000,00 | 0.155

319113 5.000,00| 0.155

319094 5.000,00| 0.155

319016 15.000,00 | 0.155

319013 20.000,00 | 0.155

319011 35.000,00| 0.155

319004 20.000,00 | 0.155

Total do Projeto
Atividade 2.791.700,00
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Receitas
SUS

Fonte Federal: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude. Despesas de pessoal
RS 100.000,00/ Despesas de custeio: RS 7.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal: RS 2.451.700,00 / Custeio:
RS 233.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.155: RS 107.000,00
Fonte 0.102: RS 2.684.700,00

Bloco: 302

Fonte 0.155: RS 107.000,00
Fonte 0.102: RS 2.684.700,00

Bloco: 302
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PROGRAMA 340 ACAO 6180 - Operacionalizagdo de tratamentos Especiais e Tratamentos Fora do Domicilio - TFD

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico O TFD encaminha todos os pacientes para | O TFD encaminha todos os pacientes para
tratamento conforme a necessidade tratamento conforme a necessidade
Diretriz Aprimoramento da regulacdo e da auditoria em | Aprimoramento da regulagdo e da auditoria em
Saude Saude
Obijetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisGes com o objetivo | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢des | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
e servigos prestados a populagado. servigos prestados a populagdo.
Indicador - Pacientes que necessitarem do TFD - Pacientes que necessitarem do TFD
encaminhados. encaminhados.
Situagao - Foram encaminhados 1216 pacientes para TFD | - Foram encaminhados 1216 pacientes para TFD
atual
Meta - Encaminhar os pacientes que necessitarem do | - Encaminhar os pacientes que necessitarem do
TFD. TFD.
Agoes Manutengdo das A¢oes de Operacionalizagao Manutengdo das Ac¢oes de Operacionalizacao de Manutengao das Ac¢oes de Operacionalizagao

de tratamentos Especiais e Tratamentos Fora
do Domicilio — TFD

Despesas de custeio: RS 435.000,00

tratamentos Especiais e Tratamentos Fora do
Domicilio — TFD

de tratamentos Especiais e Tratamentos Fora
do Domicilio — TFD

Despesas de custeio: RS 435.000,00
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Despesas Manuteng¢do das A¢des de Operacionaliza¢do Manutengdo das A¢des de Operacionalizacdo de 339092 10.000,00 | 0.102
de tratamentos Especiais e Tratamentos Fora tratamentos Especiais e Tratamentos Fora do 339039 350.000.00 | 0.102

do Domicilio — TFD Domicilio - TFD ’
339033 75.000,00| 0.102

D d io: R$ 435.000,00 D d io: R$ 435.000,00 Total do Projeto
espesas de custeio: .000, espesas de custeio: .000, Atividade 435.000,00

Receitas SUS | Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e

de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de Custeio: RS 435.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.102: RS 435.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.102: RS 435.000,00

Bloco: 302
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PROGRAMA 340 ACAO 6220 - Financiamento e Processamento da Produgdo Assistencial

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

- insuficiéncia de recursos financeiros para
manter a assisténcia integralmente dos
estabelecimentos de saude conveniados porque
o0 municipio sendo sede de macro ndo pode negar
atendimento de urgéncia a regido ampliada
Triangulo Sul.

- falta finalizar celebragdo de dois contratos

- insuficiéncia de recursos financeiros para
manter a assisténcia integralmente dos
estabelecimentos de salude conveniados porque
0 municipio sendo sede de macro nao pode negar
atendimento de urgéncia a regido ampliada
Triangulo Sul.

- falta finalizar celebragdo de dois contratos

Diretriz Aprimoramento da regulagdo e da auditoria em | Aprimoramento da regulacdo e da auditoria em
Saude Saude

Obijetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal

Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
melhorar a capacidade resolutiva das a¢des e | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
servicos prestados a populagao. servicos prestados a populagao.

Indicador - percentual de convénios celebrados; - percentual de convénios celebrados;

- Pacto assistencial acompanhado através da
emissdo de relatorios;

- Demandas de trauma e de pacientes especiais
acolhidas;

- divulgacdao do Programa Odontologia Hospitalar
solicitada para SRS;

- empenho junto aos profissionais na busca ativa
de pacientes especiais solicitado;

- Pacto assistencial acompanhado através da
emissdo de relatérios;

- Demandas de trauma e de pacientes especiais
acolhidas;

- divulgacdo do Programa Odontologia Hospitalar
solicitada para SRS;

- empenho junto aos profissionais na busca ativa
de pacientes especiais solicitado;
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- Numero de monitoramentos do cumprimento
de metas do CEO da UNIUBE realizados;

- Nimero de relatdrios da prestacdo de contas
dos recursos do CEO da UNIUBE encaminhados
para o CMS.

- recursos financeiros alocados para custeio
através do Termo de Compromisso n2 819/5319

- Niumero de monitoramentos do cumprimento
de metas do CEO da UNIUBE realizados;

- Nimero de relatdrios da prestacdo de contas
dos recursos do CEO da UNIUBE encaminhados
para o CMS.

- recursos financeiros alocados para custeio
através do Termo de Compromisso n? 819/5319

Situacao
atual

- Todos os convénios celebrados com excec¢do dos
servicos anatomopatolégico e litrotripsia (foi
feito chamada publica, que esta na comissdo de
licitacdo);

-Foi feita revisdo em agosto da PPl. A partir de
outubro foi montada uma equipe exclusiva

- hd insuficiéncia de pacientes para traumatologia
e especiais;

- hd poucas solicitagGes de agendamento para
trauma/odontologia hospitalar;

- A Atenc¢do Basica ndo realiza suficiente busca
ativa de pacientes especiais/odontologia
hospitalar;

- Acompanhamento de cumprimento de metas
do CEO da UNIUBE realizado em 2015:

Endodontia
Meta 240
Procedimentos 474

- Todos os convénios celebrados com excec¢do dos
servicos anatomopatolédgico e litrotripsia (foi
feito chamada publica, que esta na comissdo de
licitagdo);

-Foi feita revisdo em agosto da PPI. A partir de
outubro foi montada uma equipe exclusiva;

- hd insuficiéncia de pacientes para traumatologia
e especiais;

- hd poucas solicitagdes de agendamento para
trauma/odontologia hospitalar;

- A Atencdo Basica ndo realiza suficiente busca
ativa de pacientes especiais/odontologia
hospitalar;

- Acompanhamento de cumprimento de metas
do CEO da UNIUBE realizado em 2015:

Endodontia
Meta 240
Procedimentos 474
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Cirurgia Cirurgia
Meta 640 Meta 640
Proc'edlmentos 599 Pro§ed|mentos 599
realizados realizados
Periodontia Periodontia
Meta 480 Meta 480
Proc_edlmentos 1157 Proc.edlmentos 1157
realizados realizados

Pacientes especiais

Meta 640
Proc_edlmentos 2905
realizados

Pacientes especiais

Meta 640
Proc.edlmentos 2905
realizados

Meta

- Celebrar 100% de convénios/contratos de
Servigos de Saude;

- Acompanhar o cumprimento do pacto
assistencial;

- acolher as demandas de trauma e de pacientes
especiais conforme pactuacao;

- solicitar a Superintendéncia Regional de Saude
divulgacao do Programa Odontologia Hospitalar;
- solicitar ao Departamento de Atencdo Basica

- Celebrar 100% de convénios/contratos de
Servigos de Saude;

- Acompanhar o cumprimento do pacto
assistencial;

- acolher as demandas de trauma e de pacientes
especiais conforme pactuacdo;

- solicitar a Superintendéncia Regional de Saude
divulgacao do Programa Odontologia Hospitalar;
- solicitar ao Departamento de Atencdo Basica
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empenho junto aos profissionais na busca ativa
de pacientes especiais;

- monitorar o cumprimento de metas do CEO da
UNIUBE e URS's.

- alocar recursos financeiros, para reforco do
custeio das agOes e servicos de saude do
municipio através do Termo de Compromisso
n2 819/5319, condicionado ao recebimento do
recurso.

empenho junto aos profissionais na busca ativa
de pacientes especiais;

- monitorar o cumprimento de metas do CEO da
UNIUBE e URS's.

- alocar recursos financeiros, para reforco do
custeio das acdes e servicos de saude do
municipio através do Termo de Compromisso
n2 819/5319, condicionado ao recebimento do
recurso.

Agoes Manutengao das Ag¢Ges de Financiamento e | Manuten¢ao das AcOes de Financiamento e | Manutencio das Agées de Financiamento e
Processamento da Produgdao Assistencial Processamento da Produgao Assistencial Processamento da Produgdo Assistencial
Despesas de custeio: RS 54.482.000,00 Despesas de custeio: RS 54.482.000,00
Despesas Manutencdo das Ag¢des de Financiamento e | Manuteng¢do das Ag¢des de Financiamento e 339092 1.650.000,00 | 0.102
Processamento da Produgao Assistencial Processamento da Produgao Assistencial 339039 8.500.000,00 | 0.102
Despesas de custeio: RS 54.482.000,00 Despesas de custeio: RS 54.482.000,00 339036 1.000,00 0.102
339039 381.000,00 | 0.112
339092 4.500.000,00 | 0.149
339039 33.500.000,00 | 0.149
339039 5.950.000,00 | 0.155
Total do Projeto
Atividade 54.482.000,00
Receitas Fonte Federal: 0.149 transferéncias de recursos Fonte 0.149: RS 38.000.000,00 Fonte 0.149: RS 38.000.000,00
SUS do SUS para Ateng¢do de média e alta Fonte 0.155: RS 5.950.000,00 Fonte 0.155: RS 5.950.000,00
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complexidade ambulatorial e hospitalar. Fonte 0.102: RS 10.151.000,00 Fonte 0.102: RS 10.151.000,00
Despesas de custeio: RS 38.000.000,00 Fonte 0.112: RS 381.000,00 Fonte 0.112: RS 381.000,00

Bloco: 302 Bloco: 302
Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos
do Fundo Estadual de Saude: Despesas de
custeio: RS 5.950.000,00

Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de custeio: RS 10.151.000,00

Fonte Municipal: 0.112 receitas de servicos de
saude. Despesas de custeio: RS 381.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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PROGRAMA 340 ACAO 1168 - Estruturagdo da Regulagdo Assistencial

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico - Necessidade de implementar a Central | - Necessidade de implementar a Central
Municipal de Saude. Municipal de Saude.

Diretriz Aprimoramento da regulacdo e da auditoria em | Aprimoramento da regulagdo e da auditoria em
Saude Saude

Obijetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal

Programa ampliando o nivel das decisGes com o objetivo | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢des | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
e servigos prestados a populagado. servigos prestados a populagdo.

Indicador - Relatérios emitidos semanalmente para | - Relatdrios emitidos semanalmente para analise
analise e acompanhamento; e acompanhamento;

- Percentual de analise e autorizagdo de AlH. - Percentual de analise e autorizagdo de AlH.

Situagao E realizada parcialmente por falta de Recursos | E realizada parcialmente por falta de Recursos

atual Humanos e equipamentos. Humanos e equipamentos.

Meta - monitorar e acompanhar semanalmente o | - monitorar e acompanhar semanalmente o fluxo
fluxo de acesso assistencial através dos | de acesso assistencial através dos sistemas
sistemas estadual, federal e municipal dos | estadual, federal e municipal dos procedimentos
procedimentos realizados; realizados;

- Analisar e autorizar 100% os procedimentos | - Analisar e autorizar 100% os procedimentos
hospitalares — urgéncia e eletivo hospitalares — urgéncia e eletivo

Acles Melhoria da Infraestrutura da Regulacao | Melhoria da Infraestrutura da Regulagdo | Melhoria da Infraestrutura da Regulagdo Assistencial
Assistencial Assistencial

Despesas de investimento

Despesas de investimento
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Aquisicdo de equipamentos e material

permanente: R$26.000,00

Aquisicao de equipamentos e material permanente:
RS 26.000,00

Despesas Melhoria da Infraestrutura da Regulagdo | Melhoria da Infraestrutura da Regulagdo 449052 5.000,00| 0.102
Assistencial Assistencial 449052 21.000,00| 0.152
. . . . Total do Projeto Atividade | 26.000,00
Despesas de investimento Despesas de investimento
Aquisicdo de equipamentos e material | Aquisicdo de equipamentos e material
permanente: RS 26.000,00 permanente: RS 26.000,00
Receitas SUS | Fonte Federal: 0.152 transferéncias de recursos | Fonte 0.152: RS 21.000,00 Fonte 0.152: RS 21.000,00
do SUS para Gestdo do SUS. Despesas de Fonte 0.102: RS 5.000,00 Fonte 0.102: RS 5.000,00
investimento: RS 21.000,00
Bloco: 302 Bloco: 302
Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
saude. Despesas de investimento: RS 5.000,00
Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
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PROGRAMA 340 ACAO 2336 - Central de Regulagdo

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico Leitos insuficientes para RAS Triangulo Sul e | Leitos insuficientes para RAS Triangulo Sul e
priorizagdo da urgéncia e procedimentos de alta | priorizagdo da urgéncia e procedimentos de alta
complexidade. complexidade.
Diretriz Aprimoramento da regulacdo e da auditoria em | Aprimoramento da regulagdo e da auditoria em
Saude Saude
Obijetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo | ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢des | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
e servigos prestados a populagado. servigos prestados a populagdo.
Indicador - Percentual de leitos credenciados/contratados | - Percentual de leitos credenciados/contratados
Situagao - N2 de leitos = 697 SUS 100% regulados pelo - N2 de leitos = 697 SUS 100% regulados pelo
atual SUSFACIL. SUSFACIL.
Meta - Regular 100% dos leitos credenciados /|- Regular 100% dos leitos credenciados /
contratados pela rede SUS através de | contratados pela rede SUS através de adequagdo
adequacdo da central de regulacdo de leitos | da central de regulagdo de leitos com gestdo e
com gestdo e operacionalizacdo bipartite | operacionalizagdo bipartite (municipio e estado)
(municipio e estado)
Acles Manutengdao das Ag¢des da Central de | Manutencao das Ac¢Oes da Central de Regulagdo | Manutengdo das Ac¢des da Central de Regulagao

Regulagao

Despesas de pessoal: RS 336.000,00

Despesas de pessoal: RS 336.000,00
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Despesas de custeio: RS 32.000,00 Despesas de custeio: RS 32.000,00

Despesas Manutencgdo das A¢des da Central de Manutengdo das A¢des da Central de Regulagao 319004 30.000,00| 0.155
Regulagao 319013 2.000,00| 0.155
Despesas de pessoal: RS 336.000,00 319016 5.00000| 0155

Despesas de pessoal: RS 336.000,00 Despesas de custeio: RS 32.000,00 ’
Despesas de custeio: RS 32.000,00 315094 2.000,00 0.155
319113 5.000,00 0.155
319092 15.000,00 0.155
319192 5.000,00 0.155
339014 1.000,00 0.155
339030 5.000,00 0.155
339039 5.000,00 0.155
319011 100.000,00 0.155
339039 5.000,00 0.152
339030 11.000,00 0.152
339014 5.000,00 0.152
319192 1.500,00 0.152
319092 19.000,00 0.152
319113 1.000,00 0.152
319094 12.000,00 0.152
319016 5.000,00 0.152
319013 5.000,00 0.152
319011 91.000,00 0.152
319004 40.500,00 0.152
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Total do Projeto Atividade ‘ 368.000,00

Receitas SUS

Fonte Federal: 0.152 Transferéncias de
Recursos do SUS para Gestao do SUS. Despesas
de pessoal: RS 175.000,00 / despesas de
custeio: RS 21.000,00

Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de
recursos do Fundo Estadual de Salde. Despesas
de pessoal: R$ 161.000,00 / despesas de
custeio: RS 11.000,00

Bloco: Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Fonte 0.152: RS 196.000,00
Fonte 0.155: RS 172.000,00

Bloco: 302

Fonte 0.152: RS 196.000,00
Fonte 0.155: RS 172.000,00

Bloco: 302
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A¢ao 2002 - Gestao e Aperfeicoamento do SUS

ITEM PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico | Necessidade de aperfeicoar o processo de | Necessidade de aperfeicoar o processo de
planejamento em Saude no ambito do SUS | planejamento em Saude no ambito do SUS
municipal municipal
Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
SuUs SUS
Objetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
melhorar a capacidade resolutiva das acdes e | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
servicos prestados a populagao. servicos prestados a populagao.
Indicador - acoes de gestdo e aperfeicoamento do SUS com | - agBes de gestdo e aperfeicoamento do SUS com
despesas de pessoal e custeio realizadas; despesas de pessoal e custeio realizadas;
- Plano Municipal de Saude 2018-2021 elaborado; | - Plano Municipal de Saude 2018-2021 elaborado;
- Programacdo Anual de Saude de 2018 - Programacao Anual de Saude de 2018
elaborada; elaborada;
- Relatorio Anual de Gest3do de 2016 elaborado; - Relatério Anual de Gestdo de 2016 elaborado;
- divulgacdo dos servicos de saude realizada; - divulgacao dos servigos de saude realizada;
- pegas orgamentarias elaboradas. - pegas orgamentarias elaboradas.
Situagao - as agOes de gestdo e aperfeicoamento do SUS | - as a¢Bes de gestdo e aperfeicoamento do SUS
atual sdao mantidas através do pagamento de pessoal e | sdo mantidas através do pagamento de pessoal e

custeio

custeio;
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- Plano Municipal de Saude 2014-2017 elaborado
e aprovado pelo CMS;

- Programacao Anual de 2016 elaborada e
aprovada pelo CMS;

- Relatdrio anual de Gestdo 2015 elaborado e
entregue ao CMS em 30/03/2016;

- PPA revisdao 2017 elaborado e aprovado pelo
CMS.

- Plano Municipal de Saude 2014-2017 elaborado
e aprovado pelo CMS;

- Programacdao Anual de 2016 elaborada e
aprovada pelo CMS;

- Relatério anual de Gestdo 2015 elaborado e
entregue ao CMS em 30/03/2016;

- PPA revisao 2017 elaborado e aprovado pelo
CMS.

Meta - Realizar as acOes de gestdo e aperfeicoamento - Manter as acOes de gestdo e aperfeicoamento
do SUS com despesas de pessoal e custeio; do SUS com despesas de pessoal e custeio;
- Elaborar Plano Municipal de Saude 2018-2021; - Elaborar Plano Municipal de Saude 2018-2021;
- Elaborar Programacao Anual de Saude de 2018; | - Elaborar Programac¢ao Anual de Salde de 2018;
- Elaborar Relatério Anual de Gestdo de 2016; - Elaborar Relatério Anual de Gestdo de 2016;
- Realizar a divulgacdo de todos os servigos de - Realizar a divulgac¢do de todos os servigcos de
saude. saulde.
- Elaborar as pecas orgamentarias - Elaborar as pecgas orgamentarias
Agoes Manutengdo das AcOes da gestao e | Manutengdo das Agles da gestio e | Manutencdo das A¢Oes da gestao e Aperfeicoamento
Aperfeicoamento do SUS Aperfeicoamento do SUS do SUS
Despesas de pessoal: RS 3.961.000,00 Despesas de pessoal: RS 3.961.000,00
Despesas de custeio: RS 3.327.475,00 Despesas de custeio: RS 3.327.475,00
Despesas Manutengdo das Agdes da gestdo e | Manutengdo das Agdes da gestio e 319016 190.000,00 | 0.102
Aperfeicoamento do SUS Aperfeicoamento do SUS 319092 325.000,00 | 0.102
Despesas de pessoal: RS 3.961.000,00 Despesas de pessoal: RS 3.961.000,00 319094 7000000} 0.102
Despesas de custeio: RS 3.327.475,00 Despesas de custeio: RS 3.327.475,00 319113 130.000,00| 0.102
319192 36.000,00| 0.102
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335041 15.975,00| 0.102
339014 10.000,00 | 0.102
339030 700.000,00| 0.102
339035 500,00 | 0.102
339036 500,00 | 0.102
339039 2.000.000,00 | 0.102
339092 500.000,00| 0.102
339093 100.000,00 | 0.102
339047 500,00 | 0.102
319013 180.000,00 | 0.102
319011 2.600.000,00 | 0.102
319004 370.000,00| 0.102
Total do Projeto
Atividade 7.288.475,00
Receitas Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de | Fonte 0.102: RS 7.288.475,00 Fonte 0.102: RS 7.288.475,00
SuUs transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de pessoal: RS 3.961.000,00 / despesas | Bloco: 122 Bloco: 122
de custeio: RS 3.327.475,00
Bloco: Administracao Geral
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Programa 201 Agao 2373 - Fortalecimento e Qualificagdao do Trabalho no SUS

ITEM

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Embora sejam realizadas capacita¢des para
profissionais de areas de atuagdo diversas,
verifica-se a necessidade de continuidade
dessas capacitagbes, tendo em vista a
rotatividade de profissionais e chefias.

A criagdo de cargos para a area de gestdo do
SUS, muito agregaria, considerando a
necessidade de firmar um histdrico das agdes e
politicas do SUS no municipio.

Atualmente a Educagcdo em Saude acontece
mediante demandas dos departamentos da
SMS e através de pesquisas internas realizadas
pelo Departamento de Gestao de Pessoal.

A falta de critérios estabelecidos para a selegdo
de profissionais para ocupar o0s cargos
comissionados de gerente de unidades, deixa
muito aberta a escolha desses servidores e isso
nem sempre favorece o bom andamento dos
trabalhos desenvolvidos pela Secretaria

Embora sejam realizadas capacitagbes para
profissionais de dareas de atuagcdo diversas,
verifica-se a necessidade de continuidade dessas
capacitagdes, tendo em vista a rotatividade de
profissionais e chefias.

A criagdo de cargos para a area de gestdo do SUS,
muito agregaria, considerando a necessidade de
firmar um histérico das a¢des e politicas do SUS
no municipio.

Atualmente a Educagdo em Saude acontece
mediante demandas dos departamentos da SMS
e através de pesquisas internas realizadas pelo
Departamento de Gestao de Pessoal.

A falta de critérios estabelecidos para a selecdo
de profissionais para ocupar o0s cargos
comissionados de gerente de unidades, deixa
muito aberta a escolha desses servidores e isso
nem sempre favorece o bom andamento dos
trabalhos desenvolvidos pela Secretaria

Diretriz

Contribuicdo a adequacdo formacdo, alocacdo,
qualificacdo, valorizagdo e democratiza¢do das
relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Contribuicdo a adequacdo formacgdo, alocagdo,
qualificagcdo, valorizagdo e democratizacdo das
relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.
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Objetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisGes com o objetivo | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢bes | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
e servicos prestados a populacdo. servicos prestados a populagao.
Indicador - 5 (cinco) capacita¢des anuais. - 5 (cinco) capacitagdes anuais.
- Minuta de Projeto de Lei elaborada para - Minuta de Projeto de Lei elaborada para
insercdo do cargo nas carreiras do Municipio. insercdo do cargo nas carreiras do Municipio.
- Minutas de Projeto de Lei e Decreto - Minutas de Projeto de Lei e Decreto elaboradas
elaboradas para implementac¢ao do projeto de para implementacao do projeto de Educacao
Educagcao Permanente na Secretaria de Saude. Permanente na Secretaria de Saude.
- Minuta de Decreto elaborada. - Minuta de Decreto elaborada.
- Celebragdo do Contrato - Celebragdo do Contrato
Situagao - Atualmente estdo sendo realizadas | - Atualmente estdo sendo realizadas capacitagdes
atual capacitagdes conforme as necessidades e | conforme as necessidades e demandas.

demandas.

- Auséncia de instrugdo normativa que auxilie
no processo de recrutamento e selecdo de
pessoas para ocuparem cargos de Geréncia de
Unidades.

- A avaliaggo de desempenho ndo esta
alinhavada a formacdo continuada em saude.

- Atualmente ndo existe na estrutura de cargos
da Secretaria Municipal de Saude, o cargo
Técnico de Gestdo do SUS.

- O processo de implantacdo do Contrato

- Auséncia de instrugdao normativa que auxilie no
processo de recrutamento e sele¢do de pessoas
para ocuparem cargos de Geréncia de Unidades.

- A avaliagao de desempenho ndo estd alinhavada
a formagdo continuada em saude.

- Atualmente nao existe na estrutura de cargos
da Secretaria Municipal de Saldde, o cargo
Técnico de Gestdo do SUS.

- O processo de implantacdo do Contrato
Organizativo de Acdes Publicas Ensino-Saude
(COAPES) esta em andamento.
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Organizativo de AgOes Publicas Ensino-Saude
(COAPES) esta em andamento.

Meta - Capacitar servidores da Saude para a |- Capacitar servidores da Saude para a
humanizacdo de atendimento, conhecimento | humanizacdo de atendimento, conhecimento
sobre a organizacdo do sistema (rede), de forma | sobre a organizagdo do sistema (rede), de forma
continuada (Conferéncia 2015). continuada.
- Propor a criacdo do cargo Técnico de Gestdo | - Propor a criacdo do cargo Técnico de Gestdo do
do SUS na estrutura de cargos do Municipio | SUS na estrutura de cargos do Municipio para
para atuacao exclusiva na Secretaria Municipal | atuacdao exclusiva na Secretaria Municipal de
de Saude (Conferéncia 2015). Saude.
- Regulamentar o projeto de Educagdo em | - Regulamentar o projeto de Educagdo em Saude,
Saude, a fim de atrelar a participacdo em | a fim de atrelar a participagdo em capacitacgoes,
capacitagdes, com a possibilidade de contrair | com a possibilidade de contrair pontuagdo valida
pontuacdo valida na avaliagdo de desempenho | na avaliagdo de desempenho individual.
individual. - Instituir matéria legal que aponte critérios
- Instituir matéria legal que aponte critérios | claros para recrutamento e sele¢do para os
claros para recrutamento e selecdo para os | cargos de Gerente de Unidades.
cargos de Gerente de Unidades. - Implantar o COAPES visando o fortalecimento
- Implantar o COAPES visando o fortalecimento | da integracdo entre instituicGes de ensino,
da integracdo entre instituicGes de ensino, | servicos saude e comunidade no ambito do
servicos salide e comunidade no ambito do | Sistema Unico de Saude (SUS).
Sistema Unico de Satde (SUS) (Conferéncia
2015).

Acles Manutengao das Ag¢bdes do Fortalecimento e | Manutencdo das Ag¢des do Fortalecimento e | Manutengdo das Agdes do Fortalecimento e

Qualificagdo do Trabalho no SUS

Qualificagdo do Trabalho no SUS

Qualificagdo do Trabalho no SUS
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Despesas de custeio: RS 126.365,00

Despesas de custeio: RS 126.365,00

Despesas Manuteng¢do das A¢des do Fortalecimento e | Manuten¢do das Acdes do Fortalecimento e 339031 2.000,00| 0.102
Qualificagdo do Trabalho no SUS Qualificagdo do Trabalho no SUS 339032 1.000,00| 0.102
Despesas de custeio: RS 126.365,00 Despesas de custeio: RS 126.365,00 339036 1.000,00| 0.102

339030 1.065,00 0.150
339039 10.650,00 0.150
339039 50.000,00 0.102
339030 50.000,00 0.102
339030 5.325,00 0.148
339039 5.325,00 0.148
Total do Projeto
Atividade 126.365,00

Receitas SUS | Fonte Federal: 0.150 transferéncias de recursos | Fonte 0.150: RS 11.715,00 Fonte 0.150: RS 11.715,00
do SUS para vigilancia em saude. Despesas de Fonte 0.148: RS 10.650,00 Fonte 0.148: RS 10.650,00
custeio: RS 11.715,00 Fonte 0.102: RS 104.000,00 Fonte 0.102: RS 104.000,00
Fonte Federal: 0.148 transferéncias de recursos | Bloco: 122 Bloco: 122
do SUS para Atencgdo Basica. Despesas de
custeio: RS 10.650,00
Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e
de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de custeio: RS 104.000,00
Bloco: Administra¢do Geral
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Programa 201 Agao 4499 - Gestao Participativa, Controle Social e Ouvidoria em Saude.

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | - Ndo cumprimento dos prazos para as respostas | - Ndo cumprimento dos prazos para as respostas
aos usuarios do SUS (Ouvidoria) por parte dos | aos usuarios do SUS (Ouvidoria) por parte dos
diversos departamentos desta Secretaria diversos departamentos desta Secretaria
- O Conselho Municipal de Saude tém carater | - O Conselho Municipal de Saude tém carater
deliberativo, tém a funcdao de defender os | deliberativo, tém a funcdo de defender os
interesses de todos nas praticas das politicas | interesses de todos nas praticas das politicas
de saude e foram eleitos durante a|de saude e foram eleitos durante a
Conferéncia de Saude. Conferéncia de Saude.

Diretriz Ampliacdo e fortalecimento da participacdo e do | Ampliacdo e fortalecimento da participacdo e do
controle social controle social

Objetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal, | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal,

Programa em especial, o controle social e o corpo técnico, em especial, o controle social e o corpo técnico,
ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de | ampliando o nivel das decises com o objetivo de
melhorar a capacidade resolutiva das a¢des e | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
servicos prestados a populagao. servigos prestados a populagdo.

Indicador - capacita¢do para os servidores da Ouvidoria e | - capacitagdo para os servidores da Ouvidoria e

Referéncias Técnicas da Microrregido ofertada:

- % de resposta as demandas relacionadas ao
municipio dentro do prazo pactuado;

- % de resposta as demandas relacionadas aos
demais municipios da regido dentro do prazo
pactuado;

- Conselhos dos distritos sanitarios I, Il e Il

Referéncias Técnicas da Microrregido ofertada:

- % de resposta as demandas relacionadas ao
municipio dentro do prazo pactuado;

- % de resposta as demandas relacionadas aos
demais municipios da regido dentro do prazo
pactuado;

- Conselhos dos distritos sanitarios I, 1l e Il
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recomposto;

- conselho local recomposto;

- percentual de reunides do Conselho distrital
realizadas;

- percentual de reunides do Conselho municipal
de salde realizadas;

- A¢des do CMS divulgadas no Porta Voz;

- pagina do CMS atualizada no site da PMU;

- acoes do CMS divulgadas em midias diversas;

- N2 de capacita¢Oes realizadas;

- equipamentos e material permanente para o
CMS adquiridos.

recomposto;

- conselho local recomposto;

- percentual de reunides do Conselho distrital
realizadas;

- percentual de reunides do Conselho municipal
de saude realizadas;

- A¢cbes do CMS divulgadas no Porta Voz;

- pagina do CMS atualizada no site da PMU;

- acdes do CMS divulgadas em midias diversas;

- N2 de capacitag¢oes realizadas;

- equipamentos e material permanente para o
CMS adquiridos.

Situagao - capacitacao realizada em 2015 para todos os | - capacitacdo realizada em 2015 para todos os
atual servidores da Ouvidoria; servidores da Ouvidoria
- 46,75% de resposta as demandas relacionadas | - 46,75% de resposta as demandas relacionadas
ao municipio dentro do prazo pactuado; ao municipio dentro do prazo pactuado
- 75% de resposta as demandas relacionadas aos | - 75% de resposta as demandas relacionadas aos
demais municipios da regido dentro do prazo | demais municipios da regido dentro do prazo
pactuado; pactuado
- Conferéncia Municipal de Saude realizada em | - Conferéncia Municipal de Saude realizada em
junho de 2015; junho de 2015;
- Eleicao da mesa diretora em maio de 2016 - Eleicao da mesa diretora em maio de 2016
Meta - ofertar uma capacitacdo para os servidores da | - ofertar uma capacita¢do para os servidores da

Ouvidoria e Referéncias Técnicas da Microrregido
(Conferéncia 2015);

- cumprir 70% de resposta as demandas
relacionadas ao municipio dentro do prazo

Ouvidoria e Referéncias Técnicas da Microrregido
(Conferéncia 2015);

- cumprir 70% de resposta as demandas
relacionadas ao municipio dentro do prazo

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2017

Pagina 215




PREFEITURA DB
-4_‘-
- -

x[_: ISUS ...

pactuado (Conferéncia 2015);

- cumprir 60% de resposta as demandas
relacionadas aos demais municipios da regido
dentro do prazo pactuado (Conferéncia 2015);

- recompor os Conselhos dos distritos sanitarios |,
Il e lll até o més de junho;

- realizar 100% das reunides do Conselho distrital;
- realizar 100% das reunides do Conselho
municipal de saude;

- recompor e fortalecer os Conselhos locais;

- Usar o Orgdo Oficial do Municipio Porta Voz
para divulgar a¢des do CMS;

- solicitar atualiza¢do da pagina do CMS no site da
P.M.U,;

- divulgar as a¢des do CMS em midias diversas
buscando parcerias;

- Realizar 6 (seis) capacitagbes para todos os
conselheiros;

- adquirir equipamentos e material permanente
para o CMS.

pactuado (Conferéncia 2015);

- cumprir 60% de resposta as demandas
relacionadas aos demais municipios da regido
dentro do prazo pactuado (Conferéncia 2015);

- recompor os Conselhos dos distritos sanitarios |,
Il e lll até o més de junho;

- realizar 100% das reunides do Conselho distrital;
- realizar 100% das reunides do Conselho
municipal de saude;

- recompor e fortalecer os Conselhos locais;

- Usar o Orgdo Oficial do Municipio Porta Voz
para divulgar acdes do CMS;

- solicitar atualizagdo da pagina do CMS no site da
P.M.U,;

- divulgar as a¢des do CMS em midias diversas
buscando parcerias;

- Realizar 6 (seis) capacitacbes para todos os
conselheiros;

- adquirir equipamentos e material permanente
para o CMS.

Acles

Manutengdo das Agdes da Gestao Participativa,
Controle Social e Ouvidoria em Satde

Despesas de custeio CMS: RS 57.000,00
Despesas de custeio Ouvidoria: RS 8.000,00
Total Custeio: RS 65.000,00

Manutengao das Ag¢des da Gestao Participativa,
Controle Social e Ouvidoria em Saude

Melhoria da Infraestrutura

Manutengdo das AgOes da Gestao Participativa,
Controle Social e Ouvidoria em Satde

Despesas de custeio CMS: RS 57.000,00
Despesas de custeio Ouvidoria: RS 8.000,00
Total Custeio: RS 65.000,00
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Melhoria da Infraestrutura
Aquisicdo de equipamentos e
permanente para o CMS: RS 3.000,00

material

Melhoria da Infraestrutura
Aquisicao de equipamentos e material permanente
para o CMS: RS 3.000,00

Despesas Manutencdo das A¢des da Gestdo Participativa, | Manuten¢do das A¢bes da Gestdo Participativa, 339014 8.000,00| 0.102

Controle Social e Ouvidoria em Satde Controle Social e Ouvidoria em Saude 339030 5.000,00| 0.155
1 . i
Despesas de custeio CMS: RS 57.000,00 Despesas de custeio CMS: RS 57.000,00 339014 >-00000| 0155
Despesas de custeio Ouvidoria: RS 8.000,00 Despesas de custeio Ouvidoria: RS 8.000,00 339039 7.000,00| 0.155
Total Custeio: R$ 65.000,00 Total Custeio: R$ 65.000,00 449052 3.000,00| 0.155
339039 20.000,00 0.102

Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura 339030 20.000,00| 0.102
Aquisicdo de equipamentos e material | Aquisicdo de equipamentos e material Total do Projeto Atividade | 68.000,00
permanente para o CMS: RS 3.000,00 permanente para o CMS: RS 3.000,00

Receitas Fonte Estadual: 0.155 transferéncias de recursos | Fonte 0.155: RS 20.000,00 Fonte 0.155: RS 20.000,00

SUS do Fundo Estadual de Saude:. Despesas de Fonte 0.102: RS 48.000,00 Fonte 0.102: RS 48.000,00
custeio: R$ 17.000,00 / despesas de investimento
RS 3.000,00 Bloco: 122 Bloco: 122
Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de
transferéncias de impostos vinculados a saude.
Despesas de custeio: RS 48.000,00
Bloco: Administracao Geral
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Programa 201 Agao 1212 - Modernizag¢ao Tecnoldgica

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico Dificuldade de realizar a manuten¢do | Dificuldade de realizar a manutengao preventiva
preventiva e corretiva, devido a insuficiéncia de | e corretiva, devido a insuficiéncia de materiais de
materiais de reposi¢do reposi¢ao
Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
do SUS SUS
Obijetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo | ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢des | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
e servigos prestados a populagado. servigos prestados a populagdo.
Indicador - Demanda das Unidades em relagdo a drea - Demanda das Unidades em relagdo a drea
tecnoldgica atendida tecnoldgica atendida
Situagao - Atendimento a todas as demandas em relagdo | - Atendimento a todas as demandas em relagdo a
atual 4 drea tecnoldgica area tecnoldgica
Meta - Atender a demanda das Unidades para a | - Atender a demanda das Unidades para a
aquisicdo de equipamentos, de material | aquisicdo de equipamentos, de material
permanente e adequag¢Oes em relacdo a drea | permanente e adequagbes em relagdo a area
tecnoldgica. tecnoldgica.
Acles Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura

Despesas de investimento: R$ 320.000,00
Aquisicao de equipamentos e materiais
permanentes: RS 20.000,00

Despesas de investimento: RS 320.000,00
Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes:
RS 20.000,00
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Obras e Instalacdes: RS 300.000,00

Obras e Instala¢des: RS 300.000,00

Despesas Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura 449052 20.000,00 | 0.102
449051 300.000,00 0.102
Despesas de investimento: Despesas de investimento: Total do Projeto
Aquisicdo de equipamentos e materiais Aquisicdo de equipamentos e materiais Atividade 320.000,00
permanentes: RS 20.000,00 permanentes: RS 20.000,00
Obras e Instalagdes: RS 300.000,00 Obras e Instalagdes: RS 300.000,00
Receitas SUS | Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e Fonte 0.102: 320.000,00 Fonte 0.102: 320.000,00
de transferéncias de impostos vinculados a
satude. Despesas de Investimento: RS
320.000,00 Bloco: 122 Bloco: 122
Bloco: Administra¢do Geral
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Programa 201 Agao 2121 - Modernizag¢ao da Gestao

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico | As informagdes quanto aos atendimentos ndo | As informagdes quanto aos atendimentos nao
eram compartilhadas entre os profissionais | eram compartilhadas entre os profissionais
resultando em duplicidade de atendimento, | resultando em duplicidade de atendimento,
encaminhamento e solicitagdes. encaminhamento e solicitagdes.

Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdao do | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
SUs SUS

Obijetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal

Programa ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
melhorar a capacidade resolutiva das a¢des e | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
servicos prestados a populagao. servigos prestados a populagdo.

Indicador - suporte aos operadores do Sistema de Gestdo - suporte aos operadores do Sistema de Gestdo
oferecida; oferecida;
- manutencgao preventiva e corretiva dos - manutengado preventiva e corretiva dos
equipamentos realizada equipamentos realizada

Situacdo - Implantado prontuario eletrénico em oito - Implantado prontuario eletrénico em oito

atual Unidades; Unidades
- Implantando o prontudrio eletrénico nas - Implantando o prontuario eletrénico nas
Unidades restantes Unidades restantes

Meta - Oferecer suporte aos operadores para correta - Oferecer suporte aos operadores para correta

utilizacdo do Sistema de Gestdo da Saude através
de capacitacdes dos operadores de acordo com a
demanda;

utilizacdo do Sistema de Gestdo da Saude através
de capacita¢des dos operadores de acordo com a
demanda;
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- Realizar manutencao preventiva e corretiva dos
equipamentos (Conferéncia 2015).

Realizar manutencao preventiva e corretiva dos
equipamentos

Acles Manutengao das A¢oes de Modernizagao da Manutencgao das A¢des de Modernizacao da Manutengao das A¢oes de Modernizagao da Gestao:
Gestdo Gestao
Despesas de custeio: RS 105.000,00
Despesas de custeio: RS 105.000,00
Despesas Manutengdo das A¢des de Modernizag¢ao da Manutengdo das A¢des de Modernizagdo da 339030 100.000,00 | 0.102
Gestdo Gestdo 339039 5.000,00| 0.102
. . Total do Projeto Atividad 105.000,00
Despesas de custeio: RS 105.000,00 Despesas de custeio: RS 105.000,00 otal do Frojeto Alividade
Receitas Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e de | Fonte 0.102: RS 105.000,00 Fonte 0.102: RS 105.000,00
SuUs transferéncias de impostos vinculados a saude.

Despesas de Custeio: RS 105.000,00

Bloco: Administragdo Geral

Bloco: 122

Bloco: 122
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Programa 454 - DEFESA DA ORDEM JURIDICA

ITEM

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE

LDO

LOA

Diagndstico

Os municipes tém recorrido a esfera judicial
impetrando ag¢des contra o municipio
solicitando medicamentos/insumos nao
padronizados pelo Ministério da Saude
(RENAME) para viabilizar o acesso aos
tratamentos prescritos pelos profissionais de
saude.

Os municipes tém recorrido a esfera judicial
impetrando acbes contra o municipio solicitando
medicamentos/insumos ndo padronizados pelo
Ministério da Saude (RENAME) para viabilizar o
acesso aos tratamentos  prescritos  pelos
profissionais de saude.

Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
do SUS SuUs

Objetivo/ Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera | Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal

Programa municipal ampliando o nivel das decisGes com | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
o0 objetivo de melhorar a capacidade | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
resolutiva das acBes e servigos prestados a | servicos prestados a populagdo.
populagao.

Indicador - medicamentos/insumos determinados por | - medicamentos/insumos determinados por

mandato judicial adquiridos;
- duas comissdes interdisciplinares de
judicializagdao mantidas.

mandato judicial adquiridos.
- duas comissdes interdisciplinares  de
judicializagdo mantidas.
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Situacao Foi Liquidado em 2015 de acdo judiciaria o Foi Liquidado em 2015 de ac¢do judiciaria o valor de
atual valor de RS 959.991,84 RS 959.991,84
Meta - adquirir medicamentos/insumos | - adquirir medicamentos/insumos determinados
determinados por mandado judicial | por mandado judicial;
(Conferéncia 2015); - manter as duas comissdes interdisciplinares de
- manter as duas comissdes interdisciplinares | judicializacdo: uma no suporte direto no judiciario
de judicializacdo: uma no suporte direto no | antes da decisdo judicial (farmacéutico e médico) e
judiciario antes da  decisdo judicial | outra na andlise e pareceres feitos para defesa das
(farmacéutico e médico) e outra na analise e | a¢Ges ja impetrada contra o municipio
pareceres feitos para defesa das ag¢des ja | (farmacéutico, médico, nutricionista e Assistente
impetrada contra o municipio (farmacéutico, | Social).
médico, nutricionista e Assistente Social).
Agoes Manutengao das Ac¢oes de Execugdo Judiciais | Manutengao das A¢oes de Execugao Judiciais Manutengao das Ac¢oes de Execugao Judiciais
Despesas de pessoal: RS 200,00 Despesas de pessoal: RS 200,00
Despesas de custeio: RS 4.608.000,00 Despesas de custeio: RS 4.608.000,00
Despesas Manutengao das Ag¢des de Execugao Judiciais | Manutengao das A¢des de Execugdo Judiciais 319091 100,00| 0.102
Despesas de pessoal: RS 200,00 Despesas de pessoal: RS 200,00 319092 L0200 0.102
Despesas de custeio: RS 4.608.000,00 Despesas de custeio: RS 4.608.000,00 339039 8.000,001 0.102
339092 100.000,00 0.102
339091 4.500.000,00 0.102
Total do Projeto
Atividade 4.608.200,00
Receitas SUS | Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e | Fonte 0.102: RS 4.608.200,00 Fonte 0.102: RS 4.608.200,00
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de transferéncias de impostos vinculados a
salde. Despesas de pessoal: RS 200,00 /
Despesas de custeio: RS 4.608.000,00

Bloco: Acdo Judicidria

Bloco: 061

Bloco: 061
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Programa 454 A¢ao 2431 - Desapropriacao de Imoveis

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA

Diagndstico - adotar as medidas necessdrias a efetivacdo da | - adotar as medidas necessarias a efetivagdo da
desapropriacdo da UPA S3do Benedito, pela | desapropriagdo da UPA S3o Benedito, pela
integra¢do do bem ao patriménio publico; integra¢do do bem ao patriménio publico;
- Necessidade de descentralizar o atendimento | - Necessidade de descentralizar o atendimento
médico e desafogar o sistema de urgéncia e | médico e desafogar o sistema de urgéncia e
emergéncia com um servico de atencdo bdsica | emergéncia com um servico de atencdo bdsica
mais perto da d4rea de abrangéncia da | mais perto da drea de abrangéncia da
comunidade do bairro S3o Benedito. comunidade do bairro S3o Benedito.

Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
do SUS SUS

Obijetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal

Programa ampliando o nivel das decisGes com o objetivo | ampliando o nivel das decisdes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢des | melhorar a capacidade resolutiva das agdes e
e servigos prestados a populagado. servigos prestados a populagdo.

Indicador - UPA S3o Benedito desapropriada - UPA S3o Benedito desapropriada
- terreno desapropriado para construgao de - terreno desapropriado para construgao de
Unidade Basica no bairro Sdo Benedito Unidade Basica no bairro Sao Benedito

Situagao - E feito pagamento mensal referente ao | - E feito pagamento mensal referente ao aluguel

atual aluguel do imoével onde funciona a UPA Sdo | do imdvel onde funciona a UPA Sao Benedito;

Benedito;

- O bairro S3o Benedito é populoso e estd
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- O bairro Sdo Benedito é populoso e esta
desassistido na area de saude basica.

desassistido na area de salude basica.

Meta - Desapropriar o imovel onde funciona a UPA | - Desapropriar o imével onde funciona a UPA S3o
Sao Benedito Benedito
- Desapropriar terreno para construcdo de | - Desapropriar terreno para construgdo de
Unidade Basica de Saude no bairro S3do | Unidade Bdsica de Saude no bairro Sdo Benedito
Benedito
Acles Investimento - Melhoria da Infraestrutura Investimento - Melhoria da Infraestrutura Melhoria da Infraestrutura
RS 750.100,00 Sentencas judiciais: RS 100,00
Desapropriar imével: RS 750.000,00
Despesas Investimento - Melhoria da Infraestrutura Investimento - Melhoria da Infraestrutura 459092 350.000,00| 0.102
459061 400.000,00 0.102
RS 750.100,00 RS 750.100,00 449001 100,00 0.102
Total do Projeto
Atividade 750.100,00
Receitas SUS | Fonte Municipal: 0.102 receitas de impostos e Fonte 0.102: RS 750.100,00 Fonte 0.102: RS 8.767.626,75

de transferéncias de impostos vinculados a
saude. Despesas de investimentos: RS
750.100,00

Bloco: Acdo Judicidria

Bloco: 061

Bloco: 061
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PROGRAMA 290 - CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Ac¢ao 4444 - Or¢camento Impositivo

Despesas de custeio: RS 2.435.626,57

Despesas de custeio: RS 2.435.626,57

ITEM PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE LDO LOA
Diagndstico - Necessidade de aprimoramento das a¢des na - Necessidade de aprimoramento das a¢des na
area de saude area de saude
Diretriz Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo | Aperfeicoamento e fortalecimento da Gestdo do
do SUS SUS
Objetivo/ Fortalecer a Gestdao do SUS na esfera municipal | Fortalecer a Gestdo do SUS na esfera municipal
Programa ampliando o nivel das decisGes com o objetivo | ampliando o nivel das decisGes com o objetivo de
de melhorar a capacidade resolutiva das a¢bes | melhorar a capacidade resolutiva das acdes e
e servicos prestados a populacdo. servicos prestados a populagao.
Indicador - emendas parlamentares em agdes e servigos - emendas parlamentares em ac¢des e servicos de
de saude atendidas saude atendidas
Situacao - esta acdo ndo existia nas Programacbes | - esta acdo nado existia nas Programacgdes
atual anteriores anteriores
Meta - Atender emendas parlamentares dos |- Atender emendas parlamentares dos
vereadores em acgdes e servigcos de saude vereadores em acgdes e servigcos de saude
Acles Manutengao das A¢oes Manutengao das A¢des Manutengao das Agdes
Despesas de custeio: RS 2.435.626,57 Despesas de custeio: RS 2.435.626,57
Despesas de Investimento: RS 187.355,89 Despesas de investimento: RS 187.355,89
Despesas Manutengdo das Agdes Manutengdo das Agdes 4.4.50.42 187.355,89 100
3.3.50.43 2.435.626,57 100
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Despesas de Investimento: RS 187.355,89

Despesas de Investimento: RS 187.355,89

‘ 2.622.982,46

Receitas SUS

Fonte Municipal: 0.100 receitas ordinarios
Fonte Municipal. Despesas de custeio RS
2.435.626,57 / despesas de investimento: RS
187.355,89

Bloco: Planejamento e Orgcamento

Fonte 0.100: RS 2.622.982,46

Bloco: 121

Fonte 0.100: RS 2.622.982,46

Bloco: 121
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